Licda.

Informe de Actividades Enero 2022

Lizett Marie Guzman Judarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quetzaltenango 31 de enero de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Enero

de 2022,

con el fin de dar cumplimiento a

la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-212-2022-029

Ruth Eunice Estrada Gonzalez

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! a) 'Orleptar y ase§orar la conform.a‘cuén, » Apoyo en la entrega de carta de nombramiento como
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones . - L L .

. o ) Monitora Municipal del Municipio de Salcaja, asi mismo
Municipales, Comunitarias de  Seguridad L .
. . . solicitud ante el COMUDE para espacio en agenda para la
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy s - . . .
. . ) Reactivacion de la Comisién de Seguridad Alimentaria y
COCOSAN) o similar, para la implementacién de . . e .
) de S dad Ali taria v Nutricional Nutricional, asi mismo seguimiento a apertura de conformacién
acclones de segundad Allmentarta y furicional. de COCOSAN de la Comunidad Casa Blanca

2 b) ?C(?m‘:a"a‘; )I! on;ntﬁr el r;omtgre;o (Zel + Apoyo y acompariamiento en la coordinacién de entrega y
cumplimiento de flos ovjelivos y alagnostico  dé | ynhucion det ACF Nutrinifios en el Municipio de Salcaja, con
situacion del Plan Operativo anual de las S N
COMUSAN imil 1ab tudi acompariamiento interinstitucional, como parte de programa de

.o s.",‘ rar. ea‘orar esludios  para | gan a nifios menores de dos afos
promover la inclusion de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el marco del POASAN, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la SESAN.

3 CZ:ti f;pc:jyar el ls:gu;::f:lento .y. Ila reallzac'ctén. del. Apoyo y acompafiamiento en taller intemistitucional con Ila
actividades ,e n el amolto mt..um‘c:lp al'y comt.m! ano. a1 ytancomunidad Metropoli de los Altos, con el fin de fortalecer a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de . -

N . los diferentes actores que participan dentro de la COMUSAN
planes institucionales como el Plan Estratégico en .
. . . L. con temas relacionados con SAN
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales y
Comunitarios de la situaciébn Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Apoyo y acompafiamiento en monitoreo de peso y talla a
nifios con DA o con INSAN del Municipio de Salcaja




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* Apoyo y acompafiamiento en la realizacion de mesa
técnica Interinstucional con el objetivo de informar y actualizar
la Sala Situacional del Municipio de Salcaja

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
evaluacion y andlisis de resultados u ofros de
informaciéon especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

« Entrega de informes por medio de bitacoras, planificaciones
e informes sobre todas las actividades realizadas durante el
mes de enero al Delegado Departamental.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

«  Apoyo y acompafiamiento en las actividades requeridas por
el Delegado Departamental como Fortalecimiento Institucional

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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