Licda.

Informe de Actividades Enero 2022

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

El Progreso 31 de enero de 2022

Respeluosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Enero
de 2022. con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacién se describe:

1. Contrato No.

2 Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-198-2022-029
Saira Elizabeth Cardona Marroquin

imi institucional / E1 P

4. A continuacion detallo las aclividades realizadas :

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 - - ;
a) Apoyar la conformacnén.' ‘funcuonamler?tc_a ylo |, Se apoyd en el municipio de San Cristdbal Acasaguastian
monitoreos de las Comisiones  Municipales. .
Comunitari de S ridad  Alimentari del Departamento de EI Progresa a Ia Delegacién
Notr‘u‘mnaliasCOMUS AN egu 'COCOS A;\J an?m" :’ Departamental en el seguimiento y activacion de la Comisién
Y |c1'o§ f tacio dy ) d) ; S _dad‘ Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional donde el
zjra ? ?mp:mteynhacu In € acclones de Segurida objetivo es darle el seguimiento correspondiente a las acciones
imentana y Nulnicional. de la Estrategia de la Gran Cruzada Nacional por la Nutricién
para la Prevencidn de la Desnutricién Crénica
Py : -
o IO r:iemtar d la| ela?:cf: ' r:gnl:zet? zel + Se apoy6 a la Delegacion Departamental en el municipio de
cr.:mpf . eng | ep| 0s 00’ 'V‘. y a@ gl s dICO Ie San Cristébai Acasaguastian del Departamento de EI Progreso
25;%?'”\‘ © . .Ian pera :;o arl1u§n o ?0 :s en el monitoreo del cumplimiento, estructuraciéon y
. 0 similar. para promover fa inclusi n € seguimiento de acciones que estan establecidas en el
acciones en proyectos y programas de Seguridad | popgaN ' ge 12 COMUSAN, para asi poder  brindar
Alimentaria 'y Nutncnpnal en el rparco dve.l POASAN, posteriormente  informacion  interinstitucional al  Delegado
para su respectiva retroalimentaciébn a la Departamental
Delegacion Departamental de la SESAN
3 ©) Apoyar el seguimiento y la realizacion de | Se brind6 el respectivo apoyo a la Delegacion
?ctugdades ;en el anl1b|lo mltin;tiopta ' zcor:ur:tano. da Departamental en la coordinacion y realizacion de actividades
in de fnoql °fea' € cumplimento de obje w'os € plasmadas en la Estrategia de la Gran Cruzada por la Nutricién
planes institucionales como el Plan Estratégico en _— .
. , . . en el municipio de San Cristdbal Acasaguastian del
Seguridad  Alimentaria 'y  Nutricional, Planes
departamento de E! Progreso
Coyunturales. entre otros
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de seguimiento, disefo, consolidacién,
aplicacion de las estrategias. metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria y
Nutricional. que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros

*+ Se apoy6 en la actualizacion de Base de Datos de ninos
con Desnutricion Aguda, Riesgo Nutricional y Familias con
Inseguridad Alimentaria y Nutricional en el municipio de San
Cristébal Acasaguastlan en el Departamento de ElI progreso.
esto con el objetiva de tener actualizada l1a informacion de la
Sala Situacional y asi dar informe al Delegado Departamental
sobre avances que se han obtenido en el municipio
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5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario

« Se apoyé a Ia Delegacion Departamental en el
seqguimiento. coordinacion y entrega de asistencia alimentaria
por medio del Programa Municipal Creciendo Juntos: dicha
entrega se realizé con los integrantes de la COMUSAN dicha
entrega es a los niflos con desnulricion aguda y Riesgo
Nutricional a los cuales se les realiza peso y lalla por
representante de Salud; asi como la entrega tambiéen se le
hace a madres embarazadas con bajo peso y madres lactantes
y de igual forma se les brinda si educaciéon a las familias para
que haya un cambio de comportamiento dentro del hogar en el
municipio San Cristébal Acasaguastlan El Progreso

6 fy Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las aclividades. reportes e
infformes de avance y proyeclos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o

» Se apoyd a la Delegacion Departamental
documentada e informando al Delegado Departamental de
forma Semanal las actividades y resultados que se han
obtenido de acuerdo a los compromisos que se adquiridos de
manera interinstitucional en el municipio de San Cristobal

de manera

: ; Acasaguastian del Departamento de EI Progreso con los
autcridades superiores. " .
diversos actores del mismo.
7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Se apoyo en Reuniones Técnicas a la Delegacion
Delegado Departamental, Direccion de Departamental en Sede de El progreso junto al equipo de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria SESAN para adquirir nuevas directrices y planes de trabajo para
Tecnica y Despacho Superior. posteriormente darie el seguimiento y cumplimiento
correspondiente, con el fin de fortalecer la Seguridad Alimentaria
y Nutricional a nivel municipal y comunitario en el municipio de
San Cristobal Acasaguastian.
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN

Atentamente,
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