Informe de Actividades Enero 2022

Licda.

Lizett Marie Guzman Juarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nufricional
Su Despacho

Jutiapa 31 de enero de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Enero
de 2022, con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacién se describe:

DSESAN-180-2022-029
Marvin Edgardo Gonzélez Hernandez

1. Contrato No.
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Jutiapa

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

« Se apoyé al municipio de Agua Blanca, Jutiapa, en la
entrega al ayuntamiento del mismo, la solicitud para habilitar de
manera normal las reuniones de la Comisién Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional para el aflo 2022. Por parte
del Monitor Municipal Marvin Edgardo Gonzélez Hernandez
insta al gobierno municipal a involucrarse de manera activa en
las acciones de SAN, y asi mejorar de manera interinstitucional
las condiciones de los habitantes del municipio en el cual se
desempefian labores.

2 b) Orientar la elaboracién, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva refroalimentacion a la

Delegacion Departamental de la SESAN.

« Se apoyd al Municipio de Agua Blanca, Jutiapa en la
solicitud de reactivacion y continuidad de la Comisién Municipal
de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN-, como
también de las Comisiones Comunitarias de Seguridad
Alimentaria y Nutricional -COCOSAN- en el municipio a cargo,
por parte del monitor municipal entregd informe correspondiente
de la activacion a Delegacion Departamental de SESAN en
Jutiapa.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Se apoydé al Municipio de Agua Blanca, Jutiapa, en
conjunto con Trabajadora Social del CENAPA, en la solicitud
ante la Oficina de la Nifiez la entrega de alimentos de manera
mensual para los niflos ingresados en el Programa de
Seguridad Alimentaria y Nutricional que padecen de problemas
nutricionales, con esto se mejorar la condicién de los nifios
integrados en el PROSAN del municipio al cual se desempeiian
labores.




d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y Ia
implementacién de Diagnoésticos Municipales y
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

« Se apoyo al personal de Salud, especificamente a
Nutricionista Licda. Maria Rebeca Pineda, en el monitoreo de
nifios con Desnutricion Aguda en el Municipio de Agua Blanca,
Jutiapa, con esto se ayuda a agilizar procesos de seguimiento,
disefio, consolidacidon, aplicacion de las estrategias,
metodologias y la implementacién de Diagnosticos municipales
y comunitarios de la situacién SAN.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

« Se apoyd a la Delegacion Departamental en el CENAPA
de Agua Blanca, Jutiapa, donde se obtuvo copia firmada vy
sellada de los nifios con DA del PROSAN, con el fin de
socializar y proporcionar copia a SBS, MIDES, SOSEP,
MINTRAB y MAGA, coordinando el apoyo a los nifilos mas
necesitados en los diferentes programas sociales de gobierno.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Se apoy6é a la Delegacion Departamental de SESAN en
Jutiapa en la participacién de reunién mensual con el personal
interno de la Delegacién, en la misma reunion el monitor
municipal de SESAN en Agua Blanca, informé sobre la
situacion actual del municipio que tiene a cargo y de la forma
como se trabajaré en el Municipio para el afio 2022; con lo
anterior se cumple el objetivo de informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e informes de
avance y proyectos en el municipio donde se desempefian
labores técnicas.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Se apoyo6 a la Delegaciéon Departamental de SESAN en
Jutiapa, en la entrega de acreditacion de participacién en el
Concejo Municipal de Desarrollo -COMUDE- al personal del
ayuntamiento del Municipio de Agua Blanca, Jutiapa, donde se

obtuvo copia firmada y sellad ecibido por la misma
municipalidad del mtyﬁ.& io mencionado-anteriormente.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en archivos | de la direccion de
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