Licda.

Informe de Actividades Enero 2022

Lizett Marie Guzman Juéarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Escuintla 31 de enero de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Enero
de 2022, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacién se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-121-2022-029
Carlos Adolfo Samayoa Quevedo
Fortalecimiento Institucional / Escuintla

No.

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! a) Apoyar la_ conformacion, - funcionamiento  y/o | | Durante el mes de enero del afo 2022 se tuvieron
g‘g:\'?{::gfias de de las segCuc:i?ascljoneilimi;/l:lr:::ilgalesy, reuniones con la encargada de la Oficina Municipal de
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar Seguridad Alimentaria y Nutriciona.l, Monitora Municipal del
para la implementacién de acciones de Seguridad' MIDES, CTA del MINEDUC y Nutricionista dei Centro de Salud
Alimentaria y Nutricional para darle seguimiento al funcionamiento de la reunién ordinaria

’ de COMUSAN en donde se trataron los siguientes temas: Sala
Situacional, propuesta para la elaboracion de huertos,
validacion del POA COMUSAN y Busqueda de nifos con
Desnutricion Aguda en el municipio de Nueva Concepcion y
seguimiento al proyecto de Chispuditos.

i :lmplionrmli?;:: dela Ioselaobb?zi‘\;/f: ' y rz:)ar;;oo'r:t?co (:;' * En la reunion de COMUSAN que se rea?li.zé durante el f“es
situacion del Plan Operativo anual de las dg enero del afo 2022 la Comisién Municipal dg Segu.nc.iad
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de Alimentaria y Nutricional -COMUSAN- y el Consejo Municipal

. ' . de Desarrollo -COMUDE- de Nueva Concepcién aprobaron las
ac.(:|ones‘en pl‘O)’?(?tOS y programas de Seguridad actividades establecidas del POA COMUSAN 2022 y asi
Alimentaria 'y Nulncpnal en el rparco d,e,l POASAN, mismo en conjunto con los miembros de la comision se les
para §u respectiva retroalimentacion  a I dieron cumplimiento a algunas actividades.

Delegacion Departamental de la SESAN.

3 ©) .Apoyar ¢l se'gu".mento ‘y. la reallzac.lonA de |, En el transcurso del mes de enero se realizaron visitas a
gﬁt'\gzac:::nsgrejr a;]b'ctsm?::::sg );ecog;‘er::t::' d: los hogares de nifos con Desnutricion Aguda en el municipio
planes institucionales como el Plan Estratégico en de Nueva Concepcion asi mismo se les capacitd en temas de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional Planes la Ventana de los 1000 Dias y a los miembros de la COMUSAN

! en temas de Seguridad Alimentaria y Nutricional.
Coyunturales, entre otros.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ En el mes de enero del afio 2022 se tuvieron reuniones con
la encargada de PROSAN y Nutricionista del Centro de Salud
de Nueva Concepcién para coordinar la presentacion de la Sala
Situacional en la reunion de COMUSAN en donde en conjunto
con la comision se analizé dicha Sala y se priorizaron acciones
que ayuden a contrarrestar los indices de INSAN en el
municipio.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitorec y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

« En las visitas que se realizaron al Centro de Salud y
Puestos de Salud en el municipio de Nueva Concepcién para
realizar el monitoreo de nifos con Desnutricion Aguda y asi
conocer los casos nuevos y socializar a las instituciones para
llevar a cabo acciones que ayuden a recuperarlos de la
Desnutricion.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance vy proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Se documentd y se entregé la informacion obtenida al
delegado departamental la cual es la siguiente, constancias de
comision, MODA en el Centro de Salud y en el hogar, informe
al delegado, bitacora de actividades y planificacion semanal,
esto con el fin de fortalecer la delegacion departamental.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Se participo en la reunion de CODESAN la cual fue de
manera virtual y asi mismo se participo en la reunion de
COMUDE de Nueva Concepcién en donde se solicité la
reactivacion de la COMUSAN vy validacion del POA COMUSAN
2022,

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Atentamente,
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