Licda.

Informe de Actividades Enero 2022

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chiquimula 31 de enero de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Enero
de 2022, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe: *

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-114-2022-029
Silvia Maria Arrué Chacén

Fortalecimiento Institucional / Chigquimula

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 - - .
ran) ::\ ;:'oyar lz cor:formagon,. .funmona‘:AnLer.]t(.) Iy/o + Apoyo y participacion en reuniones mensuales como COE,
on O?OS_ © as o.mlsmnes. nlglpa es, COMUSAN Y COMUDE, en cual se informa sobre acciones
Comunitarias ~ de  Seguridad  Alimentaria 'y realizadas por la municipalidad en las diferentes comunidades
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, . P . P . L '
. - . . acciones realizadas en las comunidades por las instituciones
para la implementacion de acciones de Seguridad
- . - gubernamentales y no gubernamentales y los resultados
Alimentaria y Nutricional. .
obtenidos.
2 b) Orientar la elaboracién, monitoreo  del i .
mplimiento de los objetivos y diagnostico de « Apoyo en levantamiento de acta de entrega alimento por
cg p.. . VISAN/MAGA correspondiente al amparo 1347-2017 y el 17559
situacion del Plan Operativo anual de las .
. . . que corresponda a NDA, se convocd a cada uno de los
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de . . )
X . beneficiados de acuerdo al orden de cada planilla, firmando
acciones en proyectos y programas de Seguridad . . . L
. ) - cada uno segun su documento personal de identificacion de
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, . L -
. . Ny conformidad con la racion recibida.
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegaciéon Departamental de la SESAN.
3 . -
©) ’f\poyar el se'guur'mento .y. la realnzac'lon. de i, Apoyo en el llenado, redaccidon y realizacion de bitacoras
actividades en el ambito municipal y comunitario, a L . - .
. ) . - de actividades y planificacion semanal, con el objetivo de
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de . o
o L reportar las acciones vy actividades desarrolladas en el
planes institucionales como el Plan Estratégico en L L
. . . . municipio de Chiquimula.
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

- Apoyo en el traslado de Carta de pronunciamiento de
Alcalde Municipal de Chiquimula para ejecucion de proyecto
con la Cooperacion Andaluza de Espana.




w

e) Apoyar las acciones relacionadas con la

) - . . +  Apoyo vy realizacion en actualizacion de informe de
implementacién de herramientas e instrumentos de - =
; L, : . actividades del mes de enero del ano 2022.
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.
6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado " ; :
5 « Apoyo vy realizacion de acciones en nuevo formato de
Departamental, sobre las actividades, reportes e g b ;
i . bitacoras socializadas desde SESAN Central para implementar
informes de avance y proyectos, informes de ) 3
. o i a nivel municipal.
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.
7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el Apayo técnico a Delegacion Departamental de Chigquimula

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

con la participacion en reunion mensual de equipo
correspondiente al mes de enero, con el propdsito de fortalecer
el accionar de la Delegacion Departamental en la tematica de
Seguridad Alimentaria y Nutricional a nivel municipal y
departamental.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Alentamente,

respaldan el preducte del trabajo
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Ing. Ga Pérez Tuna
SUFSECRETARIO TECNICO.
Secretariayde SaguridadAlimntaﬁay!iutncional
04 12 Presidancia de |2 Replblica
-SESAN-




