Licda.

Informe de Actividades Enero 2022

Lizett Marie Guzman Juérez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Baja Verapaz 31 de enero de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Enero

de 2022,

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL;que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-103-2022-029
Ruth Esther Cotzalo Reyes

No.

Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Orientar y asesorar la  conformacion, . . )
‘ . . — «+ En apoyo a conformacién y funcionamiento a las
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones 5 2 - ) . .
- o : Comisiones  Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria y
Municipales, Comunitarias de Seguridad ¢ s i : -

) . R Nutricional, se socializo la implementacion de COCOSAN en
Alimgrtaris ¥ Ragcispal (COMUSAN Y| aldea el Cacao del municipio de San Jerénimo Baja Verapaz
COCOSAN) o similar, para la implementacién de P 1 :
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional. Se participd en Reunién Ordinaria de Consejo Municipal de

Desarrollc COMUDE en los municipios de San Jerénimo y
Rabinal B.V. donde se llevé a cabo la presentacion de la
Memoria de Labores de dicha municipalidad correspondiente al
ano 2021 y la reactivacion de las Comisiones.
2 z : :
b)m?!il?:fanaéeill °”§"“f.” el ;r.\onttc’ar?io c;EI + Se realizd capacitacion a la Comision Comunitaria de
g~ p.|'| nto os o;ewo.s y diagnosiico  de Seguridad  Alimentaria y  Nutricional COCOSAN sobre |la
situacion del Plan Operativo anual de las s - ;
. participacién y Organizacion, en aldea Santa Catarina y Santa
COMUSAN o similar, elaborar estudios para il ;
) i : Cruz de San Jerénimo Baja Verapaz.
promover la inclusién de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional | +  Se realizaron visitas a las Instituciones del MAGA, MIDES,
en el marco del POASAN, para su respectiva | MUNICIPALIDAD, Y CAP, para realizar una alianza
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de | interinstitucional y coordinar diferentes actividades en beneficio
la SESAN. del municipio de San Jerénimo.
3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de

actividades en el &mbito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estrategico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes
Coyunturales, entre otros.

«  Se realizd el monitoreo de consumo de MannaPack, (Arroz
Fortificado) en la comunidad de Santa Barbara y el Cacao, San
Jerénimo Baja Verapaz, con el fin de velar por el buen uso del
Arroz Fortificado.

«  Con el fin de velar por el estado Nutricional de los nifios, se
realizaron monitorios en aldea los Jocotes del municipio de San
Jerdnimo B.V.




4 Apoyar a las MUSA similar en lo o T
9) Apoy .C.O N C_) S . se digitalizaron boletas de categorizacién por INSAN en el
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion, o . .
o . . municipio de Rabinal Baja Verapaz.
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la  situacién  Alimentaria vy
Nutricicnal, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.
B B : e
5 e) Apoyar las accicnes relacionadas con la ' ; .
,) i - . s Se realizd consolidade de MODA, con el apovo del Centro
implementacion de herramientas e instrumentos de o L L, -
) = ; = cde Atencion Permanente de San Jerdnimo Baja Verapaz, con el
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion | - - ~ o A
. : - . fin de darle seguimiento a casos nuevos detecizdes en las
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
, L .- diferentes comunidades del municipio.
el ambito municipal y comunitario.
+  Se le dio seguimiento a casos de nifos con Desnutricion
Aguda, en el municipio de Rabinal Baja Verapaz, con 2i fn de |
velar por el estado Nutricional y brindarle consejeria a las
madres de familia. 1
6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado . sa
) : s o 9 + Se entregaron medios de verificacién mensual, Informe de }
Departamental, sobre las actividades, reportes e - ; ‘ | : ]
infon d e inf q actividades mensuales e informe a la gobernara, con 2! fin de|
informes de avance ro s, informes de
iz g 3 y Py dar cumplimiento a lo requerido por la Delegada Dep'artamertal|
evaluacion y analisis de resultados u otros de
) - o . y SESAN Central.
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.
i g) Otras actividades que le sean requeridas por el Se participd en las distintas reuniones de equipo sugeridas

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

por la Delegada Departamental, para socializar informacion de
SESAN Central y poder darle cumplimiento.

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Alentamente,

DPI 2735268711504

Licda. Ruth Esther Cotzalo Reyes

TRABAJADORA SOCIAL
Colegiado No. 37624

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

) : mRIA DE SEGUR

I'D -
P\Rl A Y NU AD
M‘EN‘ SESAN IRfC{ON4[

>

el José P!rez Tuna
SUBSECRETARIO TECNICO
Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutrlclenas
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