Informe de Actividades Diciembre

Licda.

Lizett Marie Guzman Juarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2021

Zacapa 31 de diciembre de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2021,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-871-2021-029
2. Nombre: Marvin Manolo Estrada Portillo

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Zacapa
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! a) Apoyar la conformacmn,. .funCIonamner'\ttl) ylo |, Continuidad del trabajo realizado a través de la Comision
monitoreos de las  Comisiones ~ Municipales, |\ iioal g Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN-
ﬁﬁ;:;g::l”aic OB:SS ANS eiu”ggdc Osi\\lr'\:;‘e':ar:m“a:/ del Municipio de Teculutdn, Departamento de Zacapa. enfocado

] L ) .| en acciones de Seguridad Alimentaria del municipio y sus
pa.ra la !mp Ieme.n t.auon de acciones de Seguridad comunidades; De igual manera la continuidad de trabajo de
Alimentaria y Nutricional. capacitacion a la Comision Comunitaria de Seguridad

Alimentaria y Nutricional -COCOSAN- de la Comunidad de San
Luis Cabanas para su acreditacion y oficializacion.

2 b) (.)n.entar la elabqragon, mv.anlto‘ref) del |, A través de la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria
cumplimienio de los objetivos 'y diagnéstico de |\ 1icional COMUSAN- y el apoyo del Distrito de Salud del
situacion  del . }?lan Operativo anuaAI d?, tas Municipio de Teculutan, Departamento de Zacapa; Dar el
COMUSAN o similar, para promover la 1nclusnorT de seguimiento necesario en cuanto al tema de monitoreo y
ac'c:ones‘en proygt?tos y programas de Seguridad elaboracién de planes de accion enfocados en el tema de SAN
Alimentaria y Nutncu.)nal en el marco d,e,l POASAN, y por medio de la -COMUSAN- elaborar nuestro Plan operativo
para su respectiva retroalimentacion a la para el periodo fiscal 2022.

Delegacion Departamental de la SESAN.
3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacién de

actividades en el ambito municipal y comunitaric, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

* Seguimiento al trabajo realizado con la Comision Municipal
de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN-, asi como
de la Oficina Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
-OMSAN-  Direccion  Municipal de la Mujer -DMM- y
Municipalidad de Teculutan, en conjunto con nuestra Secretaria
a Efecto de encontrar las busqueda de soluciones y la
implementacion de acciones enfocadas en la Seguridad
Alimentaria de Nuestro Municipio.




d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

+ Consecucién al trabajo realizado por la Comision Municipal

implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion

rocesos de seguimiento, disefio, consolidacion, . . ) "y
P . g , . de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN- en cuanto
aplicacion de las estrategias, metodologias y la : i 5k W
; o ; g 1 e a la implementacion de técnicas metodoldgicas, planes,
implementaciéon  de  Diagnosticos  Municipales  y -
o ) . ) ) programas y proyectos que redunden el beneficio de las
Comunitarios de la  situacion  Alimentaria vy . -
L , ) . comunidades con mayor vulnerabilidad dentro de nuestro
Nutricional, que permitan contar con la informacion municipio
para elaborar los informes de Salas Situacionales, '
entre otros.
e) Apoyar las acciones relacionadas con la - . .
*  Optimizar las acciones y labores encaminadas al tema de

Seguridad Alimentaria y Nutricional de nuestra circunscripcion

resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores,

) ) - i . municipal, enfatizando metodologias herramientas  para
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en p : g 4 ,

L e . garantizar la labor realizada como Secretaria en nuestro
el &mbito municipal y comunitario. 5 3 :

municipio y sus comunidades.
f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado ; . ; . s
. + Evidenciar el trabajo realizado como  Delegacion

Departamental, sobre las actividades, reportes e A o
. ! Departamental en cuanto a la realizacion de actividades
informes de avance vy proyectos, informes de

operativas y administrativas; a manera de sistematizar nuestro
trabajo con los diferentes actores locales y departamentales.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

Participar activamente con instituciones o dependencias
gubernamentales y no gubernamentales, ONG’s, y otras
dependencias en donde como Secretaria podamos apoyar y
trabajar en pro del beneficio de nuestros municipios y sus
comunidades.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

respaldan el producto del
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Informe Final de Actividades

Licda.

Lizett Marie Guzman Juarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Zacapa 31 de diciembre de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Octubre al 31

de Diciembre de 2021, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-871-2021-029
2. Nombre: Marvin Manolo Estrada Portillo
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Zacapa

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

deécima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 - ) .
2) Apoyar la conformacmn,' .funcmnamler.\tc.) yiol . Trabajar de manera conjunta y objetiva con todas las
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, | . .. . .
o . . ] instituciones que gubernamentales con presencia en el
Comunitarias ~ de  Seguridad  Alimentaria y municipio, que conformamos la Comisidn Municipal de
Nulricional (COMUSAN 'y - COCOSAN) o _similar, | g0 i4ad Almentaria y Nutricional -COMUSAN- y por ende

para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

con las Comisiones Comunitarias de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -COCOSAN- para la busqueda de acciones en
conjunto que redunden en beneficio de nuestros infantes,
garantizandoles una mejor calidad de vida en todas sus
dimensiones.

2 b) Orientar la elaboracion, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la

Delegacién Departamental de la SESAN.

* Continuar con las propuestas y lineamientos dictados a
través de la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -COMUSAN- con el objetivo primordial de contar con
un base de datos solida y un monitoreo preciso de las
diferentes problematicas dentro de nuestra circunscripcion
municipal, a efecto de poder actuar de manera eficaz en cuanto
a las situaciones de wvulnerabilidad dentro de nuestras
comunidades.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

« El objetivo claro de la Secretaria, es que a través de
nuestros acciones de coordinacion, logremos el involucramiento
directo de los gobiernos municipales en la blsqueda de
acciones que promuevan la Seguridad Alimentaria y Nutricional
de su municipio, asi como la integracion interinstitucional como
apoyo directo en esta funcién, para que de esta manera la
busqueda de acciones sea de manera efectiva con la
participacién eficaz de todos con el objeto de velar por la
seguridad alimentaria de nuestra poblacién.




las COMUSAN o similar en los
seguimiento, disefio, consolidacién,
las estrategias, metodologias y la
de Diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la  situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

d) Apoyar a
‘|procesos de
aplicacion de
implementacion

*  Como miembros activos de la Comision Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, nuestro compromiso es
velar por la Seguridad Alimentaria y Nutricional de nuestra
poblacion objetivo, por lo que es necesario dar seguimiento a
los programas y/o proyectos ejercidos en nuestros municipios,
asi como también la aplicacion de métodos, estrategias v
acciones que promuevan seguridad alimentaria y nutricional de
nuestro entorno.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Dar seguimiento a las medias y estrategias potenciales de

nuestra  Comision  Municipal de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional -COMUSAN- y la participacion activa de todos los
que conformamos dicha comision, en cuento a la

implementacion de estrategias y herramientas que nos ayuden
a mejorar nuestras acciones en el tema de Seguridad
Alimentaria dentro del Municipio.

f) Documentar,
Departamental,
informes de

sistematizar e informar al Delegado
sobre las actividades, reportes e
avance Yy proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+  Evidenciar la labor realizada como Monitores Municipales a
través de de nuestras funciones administrativas y operativas
como Delegacion Departamental de -SESAN- con el proposito
de respaldar nuestras funciones y obligatoriedades con la
Secretaria.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Participacion activa con las diferentes instituciones
Gubernamentales y no Gubernamentales, en la busqueda de
oportunidades de cambio dentro del municipio y sus
comunidades, con el proposito de mejorar la calidad de vida de
poblacion en general.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

respaldan el producto del trabajo
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