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Informe de Actividades Diciembre

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2021

San Marcos 31 de diciembre de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2021,
con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacién se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-820-2021-029
Kimberly Pamela Quiroa Delgado

No.

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

U oo e e Gomisiones. Municipales, | © S¢ PAMIBO en founion ordinara e 12 COMUSAN del
Bomarieie s Seguridad  Alimentaria y municipio de Ril() Blanco correspondiente al mes .dg diciembre

. . del presente afio con el fin de poder darle seguimiento a las
Nutnmonall (COMUS,A,N y COFOSAN) 0 sm'n[ar, acciones establecidas dentro del Plan Operativo Anual 2,021
para la implementacion de acciones de Seguridad del municipio.

Alimentaria y Nutricional.
+ Se participd en la reunidon ordinaria de COMUDE del
municipio de Rio Blanco correspondiente al mes de diciembre
con la finalidad de poder socializar temas de interés municipal.
+ Se particip6 en la reunion ordinaria de COMUDE del
municipio de San Lorenzo del mes de diciembre con la finalidad
de poder socializar temas de interés municipal.

. b) Qra.entar la elabo'ra‘cmn, mF)mto'rec') e b En el pleno de la reunibn de COMUSAN del mes de
c_umpllir‘nlento de los ob]etwo_s y diggnostica’ da diciembre en el municipio de Rio Blanco se socializé el Plan
situagion _del . Elan Operativa anua.l d?, \as Operativo Anual 2,021 y también se presento el POA 2022 para
COMUSAN % Shnilary jpera: promver. la mclus:on_ de poder ser aprobado por los miembros de la comision.
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

« Se asisti6 a la reunidbn con la Subcomisién de Agua vy
Saneamiento, en el municipic de Rio Blanco en donde se
socializd el cronograma de actividades de visitas y monitoreos
a las plantas de tratamiento, con el fin de poder dar
acompafamiento para verificar la correcta aplicacion de los
procesos.

Se asistid a reunién municipal con el Supervisor educativo
con el fin de poder socializar el tema de la ultima entrega de
alimentacion escolar en el municipio de Rio Blanco.

+  Se tuvo reunion con la Educadora del hogar rural de MAGA
del municipio de Rio Blanco con la finalidad de poder realizar el




cronograma de capacitaciones a nivel comunitario.

d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, diseflo, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

- Se realizaron visitas semanales al Puesto de Salud de Rio
Blanco con el fin de poder actualizar planilla de nifios con D.A y
Bajo Peso.

. Se participo en los programas radiales de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en acompafiamiento de los miembros
de la COMUSAN del municipio de Rio Blanco.

«  Se realizo reunion con MAGA con el fin de poder apoyar en
los procesos de capacitacion de los grupos a nivel comunitario
del municipio de Rio Blanco.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluaciéon del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

« Se realizaron visitas domiciliarias a niflos con D.A. para
verificar el cumplimiento de las acciones de las instituciones
involucradas en la recuperacion de los menores.

*+ Se implemento la Sala Situacional de SAN en el municipio
de San Lorenzo, por medio de las entrevistas comunitarias y al
CAP.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

*+ Se apoyd a la Delegacion Departamental de San Marcos
con la realizacion y envid de bitdcoras de actividades realizadas
semanalmente correspondiente al mes de Diciembre.

g) Ofras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

«  Se asistio a la reunién de equipo en la Delegacion
Departamental de San Marcos correspondiente al mes de
Diciembre, en donde se fortalecieron conocimientos y se
recibieron lineamientos para la realizacion de actividades.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

la direccion de

archivos de

producto del trabajo realizado se encuentra en log
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Licda.

Informe Final de Actividades

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 31 de diciembre de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Octubre al 31
de Diciembre de 2021, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-820-2021-029
Kimberly Pamela Quiroa Delgado

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 2 _Apoyar W conformat:lén,_ .[uncwnamlerftc') ¥, Se participo en tres reuniones ordinarias de COMUSAN del

monitoreos de las Comisiones  Municipales, s i . .

T 7 : ; municipio de Rio Blanco en donde se socializo la Sala
Codnes  Oe  SEQMiaRd  Sdmentaim Situacional y temas de interés en relacion al Plan Operativo
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, Anual 2021
para la implementacién de acciones de Seguridad !

Alimentaria y Nutricional. + Se participo en ftres reuniones de COMUDE del municipio
de Rio Blanco, en las que discutieron temas de interés
municipal.

. Se participo en dos reuniones de COMUDE del municipio
de San Lorenzo en las que se socializaron temas de interés
municipal.
+ Se participo en una reuniéon de Mesa Técnica de D.A del
municipio de San Lorenzo.

2 b) t.j)nlentar la eIabqra_mon, m?mto‘ret_) del ], Se socializo el Plan Operativo Anual 2,021 en tres

cumplimiento de los objetivos y diagndstico de . i

. . . ocasiones en el pleno de la COMUSAN en el municipio de Rio

situacion del Plan Operativo anual de Ilas —

COMUSAN o similar, para promover la inclusién de

acciones en proyectos y programas de Seguridad | * Se socializo el Plan Operativo Anual 2,021 del municipio de

Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, | Rio Blanco en tres ocasiones frente al pleno de la reunion

para su respectiva retroalimentacion a la | ordinaria de COMUSAN.

Delegacion Departamental de la SESAN.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Se apoyo en el monitoreo de la Entrega de Alimentacion
Escolar en una ocasidn en el municipio de Rio Blanco.

»  Se participo en la reunion de Red de Juventud del municipio
de Rio Blanco en una ocasion durante el mes de noviembre.

«  Se participo en dos reuniones de Mesa Técnica de D.A. en
el municipio de San Lorenzo con el fin de poder socializar
temas de interés municipal en relacion a SAN.

. Se participo en dos entregas de vitaminas del municipio de
Rio Blanco en apoyo al puesto de salud.




» Se paricipo en cinco ocasiones en la entrega de ACF
NUTRININOS en el municipio de Rio Blanco en apoyo al puesto
de salud.

* Se participo en una reunion de mesa técnica de agua y
saneamiento del municipio de Rio Blanco.

» Se participo en dos reuniones con la educadora de MAGA
con el fin de poder socializar el cronograma de capacitaciones
comunitarias en el municipio de Rio Blanco.

+ Se tuvo una reunién con la educadora del puesto de salud
del municipio de Rio Blanco con el fin de poder socializar el
tema de la entrega de ACF NUTRININOS y vitaminas.

d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacién de las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacién Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con !a informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

« Se realizaron ocho visitas semanales al puesto de salud
del municipio de Rio Blanco con la finalidad de poder actualizar
la planilla de nifios con D.A y Bajo Peso.

+ Se asisti6 una vez al Centro de Atencion Permanente del
municipio de San Lorenzo, con la finalidad de poder actualizar
la planilla de nifios con D.A. y Bajo Peso.

»+ Se asisti6 a ocho pregramas radiales de SAN en el
municipio de Rio Blanco.

* Se tuvo una reunidon con el director de OMSAN del
municipio de Rio Blanco, con la finalidad de poder trabajar el
POA 2.022

e) Apoyar las acciones relacionadas con Ia
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+« Se realizaron cuatro capacitaciones en coordinacién con
MAGA para el sector comunitario del municipio de Rio Blanco.

*+ Se realizaron tres capacitaciones a
COMUSAN en relacién al tema de D.A.

los miembros de

+ Se realizo una actividad en conmemoracién del dia mundial
de la alimentacién en el municipio de Rio Blanco en apoyo de
los miembros de la COMUSAN.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informaciéon especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

« Se realizo el envio de trece bitdcoras y planificaciones para
informar las acciones realizadas en el municipio de Rio Blanco
a la Delegacién Departamental.




7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Se asisti¢ a tres reuniones de equipo de la Delegacion
Delegado Departamental, Direccion de Departamental de San Marcos correspondiente a los meses de:

Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria octubre, noviembre y diciembre.
Técnica y Despacho Superior.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Ingeniero Fablo Francisco Toledo Chavez
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