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Quiche 31 de diciembre de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2021,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-796-2021-029

2. Nombre: Hellen Crayrel Santos Gémez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quiché
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

ACTIVIDADES REALIZADAS

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento vy/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,

para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

+ Se apoyd en la realizacion de la reunion ordinaria de
COMUSAN, correspondiente al mes de diciembre en el
municipio de Patzité para la implementacion de acciones de la
Gran Cruzada Nacional por la Nutricién.

2 b) Orientar la elaboracién, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las

COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

+ Se llevé a cabo la utilizacién de la estrategia de cambio de
comportamiento durante

las visitas domiciliarias en: Consejeria sobre alimentacion
complementaria, agua segura e higiene, a las familias con
Desnutricion Aguda.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en

+ En el municipio de Patzité se apoyd en la reunion del
Consejo  Municipal de Desarrollo (COMUDE) al mes
correspondiente del afio 2021 en el municipio asignado.

aplicacion de las estrategias, metodologias vy la
implementacion de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,

entre otros.

Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los : g _—
e L N + Se llevo a cabo la reunion de mesa técnica en la cual se
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,

socializo los casos de desnutricion crénica y aguda se tiene el
municipio, asi como que acciones se pueden tomar ante estos
casos.




5 e) Apoyar las acciones relacicnadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

« Apoyo en la realizacion de visitas al Centro de Atencion
Permanente con el fin de realizar la actualizacién de base de
datos de nifos con DA, asi mismo se realizd visita domiciliar a
nuevos casos de nifios reportados con DA para conocer la
evolucion del estado nutricional de los

mismos del municipio de Patzite.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+  Se apoyo en la realizacion y envio:
1) Reportes diarios.

2) Bitacoras semanales.

3) Planificaciones semanales.

4) Informe mensual.

5) y otros que se requieran por SESAN

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

- Se apoyé en las reuniones institucionales de Delegacion
Departamental en la cual se dieron a conocer las nuevas
instrucciones de los diferentes programas que se estaran
trabajando en relacion a Seguridad Alimentaria y Nutricional.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

i)

A S
o

3153193211301

f)

DPI

Marco Anton|o Monzon Rui
Director de Fortalgcimidnto Institucien
‘ ES

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

noeniern D11, s 1 1
Ingeniero Pa! 1o Pranciseo Toledo Clavez

_ 2
u \ <ntaria y Nutricional

R =S TRTA L)

Secretarfa de Sy




Informe Final de Actividades

Licda.

Lizett Marie Guzman Juarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quiche 31 de diciembre de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Octubre al 31

de Diciembre de 2021, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-796-2021-029

2. Nombre: Hellen Crayrel Santos Gémez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quiché
4, A continuacién detallo las actividades realizadas:

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 3) Apoyar la conformaclon,. _functonamler?tt? yla |, Se apoyd en 3 reuniones ordinarias de la Comision
momtorfaos' de las Co.rnlsmnes. Muntglpales, Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN-
Con'?u-mtarlas de  Seguridad Allmentar|e_1 ) Y1en la cual se socializaron temas de los nuevos programas a
NutriﬁlonE!I (COMUS{A,N Y COGOSAN) ° samllar, implementar en relacion a Seguridad Alimentaria.
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 ) .Onlentar la eIabgra@on, mf::nlto.re? ol Se apoyd en el seguimiento del POA en el cual se
c.umpl.ir,memo ldepllns c’é"e"‘"’? y diagnostico’ de programaron actividades de SAN, asi como se organizé 1 mesa
gg:ﬁglw d; simiI:rn paraper?tlvo anug! dF_"_ las técnica a través de un plan de trabajo para ayudar a los nifios

. : promover mclusmn' de con DA y en la misma se utilizé la estrategia de cambio y
acciones en proyectos y programas de Seguridad comportamiento en varias comunidades.
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

Se participd en 3 reuniones de COMUDE en el cual se
socializaron varios temas para el desarrollo del municipio, asi
como también en relacién a INSAN Y SAN.

las COMUSAN o similar en los
seguimiento, disefio, consolidacidn,
las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

4 d) Apoyar a
procesos de
aplicacion de

+ Se apoyo en la realizacion de 2 mesas técnicas en la cual
se dieron a conocer los nuevos casos de DA, asi como también
se planificaron las visitas domiciliares y se realizd un
diagnostico en 2 comunidades para identificar el indice de
INSAN.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

»+ Se realizaron 6 visitas correspondientes al Centro de
Atencién Permanente -CAP- con el fin de actualizar datos de
nifos con desnutricién aguda, asi como también se apoydé con
el monitoreo a las comunidades con DA.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de

resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Se apoyd a delegacién departamental con el envio de la

siguiente  informacion: 13 bitdcoras y 14 planificaciones
semanales, reportes diarios, 3 informes mensuales y un
informe final.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Se participé en 3 reuniones mensuales de equipo dirigida por
la Delegada Departamental en la cual se nos dio a conocer los
nuevos lineamientos en cuanto a las acciones a realizar en
relacion a SAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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