Informe de Actividades Diciembre

Licda.

Lizett Marie Guzman Juarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2021

Jutiapa 31 de diciembre de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2021,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

INDIVIDUALES EN GENERAL, gue a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-736-2021-029

2. Nombre: Carlos Enrigue Garcia Alonzo

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Jutiapa
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! a) lOrlerﬁar Y asgsorar la conforrr?a.cmn, = Como una mejora en la participacion de las diferentes
funC|lon-am|ento yio mon.[torgos de las Comlspnes comunidades, en la solucion de los problemas de seguridad
Mynm:palles, Comun[tz?nas it Sugrna alimentaria, se informo a la Comusan sobre el proceso de
Alimentaria y_ .Nutnc:onal _(COMUSA,N y concientizaciéon de los Cocodes y la posterior eleccion de
CO,COSAN} © snrmlar, _para Ifa lmplernlentacmn de Comités comunitarios de seguridad alimentaria en la parte alta,
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional. media y baja del municipio de Jutiapa.

2 :zmp‘;‘;?;?(i]na(;e *os oggjr:tai\:os ely g;zglr:g:i?:o c(ijeel . Sg prienlo a las diferentes instituciénes y .con'\ités
stigcioh 88l Plah  Opeaie antal de 1as cqmgnltgnos sobre la forma de cooperar en la escmgncza Y
COMUSAN © similar, elaborar estudios para priorizacion de necesidades, que deben ser atendidas vy

. L ) planificadas por las diferentes instituciones, para cumplir en
BIRmOVER 12 mclusmn‘ a5 acgones _en proyez?tgs Y| los diferentes ejes tematicos de la gran cruzada nacional por
pragramas de- 'Segundad Allmentaria y Nuirlcmr}al la nutricion, y asi seguir avanzando en el combate de la
en el marco del POASAN, para su respectiva B e
retroalimentacion a la Delegacién Departamental de
la SESAN.

3 ©) lApoyar o SEQUIWIBMO .y. o reallzacllon- dal , En compafia del personal del centro de salud  del

:stl‘gzadr::nﬁgreir ég:bgzmr;]?;ggﬁ fjecoon;rerl:a?'d: municipio de Jutiapa. Se hizo presencia en los domicilios de

o L los nifios menores de 5 afios quienes estan siendo apoyados

plane:-‘f |nst|tucu_3nales .como ol Plar.1 .Estrateglco eh por el programa de Seguridad alimentaria y Nutricional

Seguridad  Allmentaria y  Nutricional, Planes PROSAN. Con la finalidad de mantener informacion de campo

Coyunlréles, entrs aroe. sobre la evolucion de los diferentes casos de desnutricién a los
cuales se les ha brindado tratamiento por el centro de salud.

4 d) Apoyar & las _C,OMUSAN, ? similar ,en ll'os « En conjunto con el personal de la oficina de Cocodes de la
pro.cescis de segmmlento,. disefio, cons'olldacu:m, municipalidad se capasitd a los dirigentes de los Cocodes en
‘aphcamon de b estre.:teg|-as,. metodolo.g!as y la las  metodologia a seguir, para la escojencia de las personas
gﬂeumnﬁg:;c:m dede ’aDiai?tE:';;: XI?;S;E::;S y que seran los dirigentes de los Cocosanes, quienes cooperaran
Sbidional, que permilian sentar o Ja informaci()r): con las instituciones, en el diagnostico de la problematica en

; . i ; seguridad alimentaria, que tiene que ser atendida, para cumplir
Zztr?e :tiz)llorar los: informes: de Salas: Situacionales, con los objetivos de la gran cruzada nacional por la nutricion.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se realizd monitoreo y se utilizaron herramientas para
recabar informacién que sirva de forma convincente, para
saber sobre la situacion de vulnerabilidad por la falta de
alimentos de los nifios en condicion de discapacidad y las
personas de la tercera edad. Esto se trabajé junto a la
trabajadora social del CAP de Anonos, quien diagnosticé la
situacion de nifios y personas de la tercera edad en diferentes
comunidades de la parte media del municipio de Jutiapa.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
evaluacion y analisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+  Se documentd por medio de informes, el numero de
acciones realizadas en SAN, asi como las capacitaciones
realizadas en las distintas comunidades y las dirigidas a
personal de las instituciones en el tema, agua y saneamiento.
Ademas se actualizé semanalmente la base de datos de los
nifios con desnutricion aguda. Los datos se socializaron a:
MAGA, SOSEP, SBS, MINTRAB Y MIDES quienes en el
transcurso del afio han ayudado a los nifios en desnutricién.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Se participd en la jornada de capacitacién organizada por
Delegado Departamental, Direccion de Sesan para fortalecer las capacidades de respuesta, alas
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria necesidades nutricionales de la poblacién, que son atendidas
Técnica y Despacho Superior. por los monitores de los distintos departamentos. Ademas se

participé en la ulti QHHWUDE y las relacionadas
con el comi?é%p:r;ciones dee rgg]cia COE.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado K‘se encuentra en los archivps de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

DPI 2573 57449 09
IINGENIERO A({ﬁlON OMO
Carlos Enrique Garcia Alonz
Colegiado: 1,402

T

IngenieraPablo Francisco Toledo Chavey
SUBSECRETARIO TECNICO
EN FUNCIONES
Secretaria de Sequridad Aimentaria y Nulricional
sSEQAN.




Informe Final de Actividades

Licda.

Lizett Marie Guzman Juarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Jutiapa 31 de diciembre de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Octubre al 31
de Diciembre de 2021, con el fin de dar base a la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-736-2021-029
2. Nombre: Carlos Enrigue Garcia Alonzo

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Jutiapa
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Orientar y asesorar la conformacion, -
- g : " % < En las tres (3) reunidnes mensuales de Comusan se
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones N " a0
i o S 5 trataron distintos temas. En una (1) se platico sobre la solicitud
Municipales, Comunitarias de Seguridad ; Gy
. . . de alimentos, y la gestion de leche ante ONGs locales. En dos
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN % . d -
- - . y (2) oportunidades se informo sobre las capacitaciones tanto a
COCOSAN) o similar, para la implementacion de .
) . . . o Cocodes como a Cocosanes, para empoderar a los miembros
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional. - ;
de los Cocosanes en la funcion de servir de enlace entre las
comunidades y las instituciones que integran la Comusan del
municipio de Jutiapa. En una (1) oportunidad se platicé sobre
la forma de gestionar ayuda alimentaria, por medioc de Ila
judicializacion de los casos de minusvalia y personas de la
tercera edad.
> - : -
B) F.\cclompanar y one.nte‘xr ol n?omtc')relo del ], Para saber el avance en el cumplimiento de las metas del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de ) ] ) . LB
; i . plan operativo anual de seguridad a limentaria y nutricional
situacion del Plan Operativo anual de las :
COMUSAN o similar elaborar estudios ara SAN. En una (1) oportunidad se pudo dar a conocer por parte
, S ; : P El ministerio de agricultura MAGA, la cantidad de huertos
promover la inclusion de acciones en proyectos y | . i . ’
) ) . o instalados en el municipio de Jutiapa. En otra oportunidad (1)
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional - o . N
. las oficinas de: Minusvalia y adulto mayor de la municipalidad,
en el marco del POASAN, para su respectiva . . .
: oy i entregaron expedientes de 61 casos de discapacidad y 44
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de ;
la SESAN casos de personas con problemas relacionados con la tercera
) edad. Por ultimo en una (1) oportunidad Se oriento a las
diferentes instituciones y comités comunitarios sobre la forma
de cooperar en la escojencia y priorizacion de necesidades,
que deben ser atendidas y planificadas por las diferentes
instituciones, para cumplir en los diferentes ejes tematicos de
la gran cruzada nacional por la nutricién.
3 - -
c) '5poyar eI sggu@uento .y‘ & reallzac_lon‘ g2 . Para dar seguimiento a las acciones que realiza el MSPAS
actividades en el ambito municipal y comunitario, a ;s ; i ;
! ) - o en las diferentes comunidades del municipio de Jutiapa, se
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de : : .
T n apoyo en dos (2) jornadas de vacunacién en las comunidades
planes institucionales como el Plan Estratégico en : ’ oy ;
: : 3 il situadas en la parte media y alta del municipio de Jutiapa.
Seguridad Alimentaria y  Nutricional, Planes .
Tambien se apoyo al CAP de Anonos y centro de salud en
Coyunturales, entre otros. . . - - .
diez (10) visitas domiciliares a nifios con tratamiento de




desnutricion. Por ultimo en una (1) oportunidad se realizo Moda
a una nina del barrio Latino de Jutiapa.

d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disefio, consolidacién,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacién Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con fa informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ En dos (2) oporunidades se apoy¢ a personal de la oficina
de Omsan en la coordinacion de huertos comunales para
agricultores de cantdn San Pablo.y aldea el Carrizo. Ademas
se capacitdé a nueve (9)

personas de aldea el Manzanillo en el uso y manejo agua para
prevenir la ocurrencia de parasitos y la aparicion de
enfermedades estomacales en nifios menores de cinco afos.
Ademas en dos (2) oporunidades se hizo levantamiento de
informacién sobre reservas alimentarias, en las comunidades
de la parte alta y media del municipio de Jutiapa. Por ultimo en
una (1) oportunidad en conjunto con la oficina de Cocodes de la
municipalidad se capasité a los dirigentes de los Cocodes en
las metodologia a seguir, para la escojencia de las personas
que seran los dirigentes de los Cocosanes, de seis (B)
comunidades de jutiapa.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluaciéon del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ En una (1) oportunidad se apoyé en el monitoreo de la
calidad y cantidad de las raciones entregadas por Visan a
personas que tuvieron perdidas por los huracanes ETA y IOTA
en el municipio de Jutiapa. Tambien en dos (2) oportunidades
se cooper6 en la preparcion de raciones para damnificados de
ETA y lota. Por otro lado en dos (2) comunidades se recopild
informacion para sala situacional y en una (1) portunidad se
apoyo a la trabajadora social del CAP de Anonos en el
diagnostico de la situacion socioecondémica de cinco (5) casos
de nifios minusvalidos.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
evaluacién y andlisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

* Se documentd por medio de (3) informes mensuales, las
acciones realizadas en beneficio de los nifos menores de
cinco (5) afios que padecen de desnutricion en el municipio de
Jutiapa. Ademas se informo sobre
dos capacitaciones
relacionadas

con agua y saneamiento y sobre las veinticuatro (24)
oportunidades en que se actualizé la base de datos de nifios en
desnutricion. La informacion de nifos en desnutricion se
adiciond, a la de los demas municipios
para la entrega de seis (6) informes
a nivel departamental.




7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
' Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Tecnica y Despacho Superior.

= Se participd en tres (3) actividades de capacitacion
relacionadas con la elaboracion del plan operativo de Sesan
2022. Tambien Se participd en dos (2) actividades de aprobacion
de desfiles ecuestres que requerian ser aprobadas por el COE
Municipal de Jutiapa. Ademas se participd en dos (2) reuniones
de Comude, en las que se pudo conacer los esfuerzos que se
realizan a nivel municipal para mejorar los caminos vecinales,
que contribuyen al acceso de la poblacion a productos
alimenticios de primera necesidad y en la mejora de la
infraestructura relacionagg_c‘grl salud y nutricion.

~
~

5. Los documentos que respaldan el del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto

Atentamente,

2513 57449 0901

INGENIERO AGRONOMO
Carlos Enrique Garcia Alonzs
Colegiado: 1,402

Monzén Ruiz
lentEu Insthucional

Secretara de Shuidad Al
SESA

ntara y Nutricional

-

realizado/ se encuentra en la direccion de

los archivos de

T

Ingeniéro Pablo Francisco Toledo Chavez
SUBSECRETARIO TECNICO
EN FUNCIONES

Secratarfa de Sequridad Alimentzria y Nutricional
SSENANL

f)




