Licda.

Informe de Actividades Diciembre

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2021

Escuintia 31 de diciembre de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2021,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-484-2021-029
Carlos Adolfo Samayoa Quevedo

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Escuintla

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! a) (—\poyar la conformacnon,. .funcmnamler.lt(.) yio |, En el transcurso del mes de diciembre del afio 2021 se
monltort‘aos' de las Co,m 1snonesli Munquales, realizaron reuniones con la encargada de la OMSAN, DMM,
ﬁﬁ;}:ig:;”aicogzs ANS egi’ungzdc Osi;ﬂr;]enotansaimilar Nutricionista del Centro de Salud, delegada Municipal del
para la implementacién de acciones de Seguridad' M|D.ES y.personal del MAGA dgnde se le dio seguimiento al
Alimentaria y Nutricional funcionamiento de la reunién ordinaria de COMUSAN en donde

' se trataron los siguientes temas: Sala Situacional, validacion
del POA COMUSAN y Seguimiento a las actividades en SAN.

2 b) .On.entar la elabc?ra.mon, mPnlto‘reg del ), Durante el mes de diciembre se analizé el Plan Operativo
cumplimiento de los objetivos 'y diagnéstico de | o o1 4o 12 Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y
situacion  del . lf'lan Operativo anugl d?, las Nutricional y asi mismo se le dieron cumplimiento a las
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de actividades las cuales estaban planificadas.
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 ©) .Apoyar el s?guu.rmento y la ejecuc!on' de |, Se capacitaron a madres de niflos con DA e instituciones
actividades en el ambito municipal y comunitario, a de la COMUSAN en temas de SAN y para el Cambio Social y
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de de Comportamiento, asi mismo se apoyé al MSPAS en la
planes institucionales como el Plan Estratégico en busqueda de niﬁo,s con DA en el municipio de Nueva
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes Concepcion
Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de seguimiento, disefilo, consolidacidn,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ En las reuniones que se realizaron con la Nutricionista del
Centro de Salud y encargada de PROSAN se analizd la Sala
Situacional y se solicité para que la presentaran en la reunioén
ordinaria de COMUSAN.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* A través de las visitas qué se realizaron a los puesto y
centros de salud se solicité la informacion del MODA para
conocer los casos nuevos de nifios con DA y aso buscar apoyo
para coordinacion de aclividades que ayuden a disminuir los
casos en el municipio.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Se documento y se entregd la informacion obtenida al
delegado departamental la cual es la siguiente, constancias de
comision, MODA en el centro de salud y en el hogar, informes
al delegado, bitacoras y planificacion semanal, esto con el fin
de fortalecer la delegacion departamental.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se participé en la reunién de CODESAN del mes de
diciembre la cual fue de manera virtual, en el taller regional para
conocimientos en SAN y en la reunion de COMUDE de Nueva
Concepcion

5. Los documentos que respaldan el realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Licda.

Informe Final de Actividades

Lizett Marie Guzman Juérez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Escuintla 31 de diciembre de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Julio al 31 de

Diciembre

de 2021, con el fin de dar base a la clausula

TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-484-2021-029
Carlos Adotfo Samayoa Quevedo

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Escuintla

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 - - -
3) Ap oyar la conformacnon,. 'funcmnamler?tt.) ylo |, Ourante los meses de julio, agosto, septiembre, octubre,
monitoreos de las Comisiones  Municipales, . - .. . o
- . . ] noviembre y diciembre se trabajé dandole seguimiento al
Comunitarias ~ de ~ Seguridad  Alimentaria y funcionamiento para llevar a cabo las reuniones ordinarias de
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, .
. . ) . los meses antes mencionadas y de las cuales fueron
para la implementacién de acciones de Seguridad . . L L
Al taria v Nutricional realizadas 5 reuniones ordinarias de COMUSAN y 1 reunion
imentania y Nulricional. extraordinaria de COMUSAN en el municipio de Nueva
Concepcidon, donde se ftrataron los siguientes temas: Sala
Situacional, POA COMUSAN, Huertos familiares, entregas de
alimentacién escolar, Sala Situacional Municipal en SAN,
Entregas del ACF Chispuditos y harina de banano.
b) (‘)n.entar la elabgraqon. m'onlto.reg del | En el periodo de los meses de julio, agosto, septiembre,
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de . L . .
) . . octubre, noviembre y diciembre se analizé el Plan Operativo
situacion del Plan Operativo anual de las L L . . .
. . . Anual de la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de . L L
. . Nutricional del municipio de Nueva Concepcion, se agendaron
acciones en proyectos y programas de Seguridad . . . L.
. . - actividades las cuales estaban establecidas en la planificacion
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, . L g
) . . de dicho POA, entre algunas de las actividades fueron: Visitas
para su respectiva retroalimentacion a la L= .
Del 5 Depart tal de la SESAN a los hogares de nifios con DA, monitoreo de huertos y
elegacion Departamental de la ) participacion en dias conmemorativos.
3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

*  En el municipio de Nueva de Concepcién se brindo un total
de 10 capacitaciones 1 en asistencia técnica a instituciones en
el tema de SAN, 5 en el tema de la ventana de los 1000 Dias, 2
en Gobernanza en SAN y 2 en el tema de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.




]

d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacién de las estrategias, metodologias y Ia
implementacion de  Diagnosticos  Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

En las visitas que se realizaron al Centro de Salud de
Nueva Concepcion durante los meses de julio, agosto,
septiembre, octubre, noviembre y diciembre, se obtuvieron 8
reuniones con la Nutricionista del Centro de Salud con el
objetivo de brindar apoyo en la coordinacién para que la Sala
Situacional sea presentada en las reuniones de COMUSAN, asi
mismo se socializé la Sala Situacional Municipal en SAN en la
reunién ordinaria de COMUSAN del mes de agosto.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitorec y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

. Se realizaron visitas al Centro de Salud de Nueva
Concepcion durante los meses de julio, agosto, septiembre,
octubre, noviembre y diciembre donde se realizaron un total de
15 MODA los cuales la informacion obtenida fue socializada en
las reuniones de COMUSAN, asi mismo se realizaron 29 visitas
a hogares de nifios con DA,

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance Yy proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Se informo al delegado departamental sobre las actividades
realizadas en el municipio de Nueva Concepcién a través de 24
informes al delegado, 24 bitdcoras de actividades, 24
planificaciones semanales y 95 constancias de comision esto
con el objetivo de fortalecer la delegacion Departamental de
SESAN.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior,

«  Se participo en 4 reuniones ordinarias de CODESAN, 4
reuniones ordinarias de COMUDE en el municipio de Nueva
Concepciodn y 1 reunion convocada por el Procurador de los
Derechos Humanos.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Gl

3064 20198 0513

. Monzan Ruiz
Director de Fortaletimiento Institucional
ES

Secretarlz de Sequridal Alimentaria y Nutricional
~REQAN

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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