Licda.

Informe de Actividades Diciembre

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2021

Chiquimula 31 de diciembre de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2021,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-473-2021-029
Kirleska Milena Garcia Estrada

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucigonal / Chiquimula

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 .2 - .
a) i\poyar IZ corllformagorrnr;i ifuncxonag;ir;tg Iygo *» Apoyo en socializar los resultados de la herramienta de
EO: orfatos. € d as S (:, q sdoneil. i glpae " | Ranking de las acciones realizadas como Comision Municipal
© ‘u’nl anas € egurida imen a"a, . Y| de Seguridad Alimentaria y Nutricional, en el municipio de San
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, ) -

. . . . José La Arada, Chiquimula.

para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

> - - -
b) IO n'enttar dlal eIab;ra;cnon, n;?nlto'retc? ci'el + Apoyo en entrega de informes de metas fisicas, de las
c:mp!muengl ePI oS %Je |rv1t).s y laglnosdlco Ie acciones implementadas en respuesta a la GCNN, realizadas
stuacion del Man  Operalivo —anual de 18| o o municipio de San José La Arada, Chiquimula.
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacién a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 c)t. {:pt:jyar el Isq:—:gubuf'tnlento y Ila ejecuc!:)n' de |, Apoyo en entrega de lentejas fortificadas a nifios y nifas
?C Nc; aaes :n e an|1 o mll.ml_mpta 3;con;}1r:! ano, da identificados con desnutricion aguda, en el municipio de
n de montlorear €l cumplimiento de ObIEUVOS G | ey, initas, dotacion tramitada por la COMUSAN del municipio
planes institucionales como el Plan Estratégico en .

; ) . .. antes mencionado.

Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar a las .C.OMUSAN. ? similar ,e n .I‘os * Apoyo en la actualizacion de mapeo de actores, que
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,

las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

aplicacion de

participan dentro de la COMUSAN vy tienen injerencia en el
municipio, en temas relacionados a la seguridad alimentaria de
las familias mas vulnerables de San José La Arada.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

Apoyo en entrega del Informe, sobre las capacitaciones
realizadas a las COCOSAN re organizadas en el municipio de
San José La Arada.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

*« Apoyo en la entrega de bitacoras donde se reflejan las
acciones que se implementaron en respuesta a las familias
identificadas en InSAN en el municipio de San José La Arada,
Chiguimula.

i g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

* Reuniodn de trabajo con delegado departamental en
funciones, para socializar lineamientos de las acciones a realizar
durante el mes de diciembre.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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Licda.

Informe Final de Actividades

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chiquimula 31 de diciembre de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Julio al 31 de
Diciembre de 2021, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-473-2021-029
Kirleska Milena Garcia Estrada

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / Chiquimula

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! am)oni/’-t\:r?c(;r 'Ze cor;;zrmaggﬁisic:izzlonal\r;::iri]:;?pali/so - Se apoyd en la realizacion de seis reuniones de la
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria y COMUSAN, en donde se priorizaron las reorganizaciones de
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar las COCOSAN, activando cada una de ellas Santa Rosa,

. . . ., | Rodeo Arriba,Guacamayas Abajo, ElI Rincon, para su
para la implementacidon de acciones de Seguridad funcionamiento comunitaria.
Alimentaria y Nutricional.
+ Se apoyd en la conformacion de la COMRED en respuesta
a la problematica que se presenta en el municipio de San José
La Arada.

2 b) (.)".e ntar  la elab(?ra.cnon, m?"'to,re(,) del ), Se apoydé durante el semestre en el levantado de la
c'umpl'lr'mento deplos oobjetlvqs y diagndstico  de herramienta Gobernanza donde visualizamos el funcionamiento
gg:ACCJ?AN d:Isimillaa:] perativo anua.I d?, las de la COMUSAN, situacién que sirve para fortalecer el accionar

. + para promover |a |nclu5|or? de interinstitucional a nivel municipal, en San José La Arada,
acciones en proyectos y programas de Seguridad Chiquimula.
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la|* Se apoyo con el levantamiento de seis categorizaciones en
Delegacion Departamental de la SESAN. las comunidades de: Rodeo Arriba, Saspan, El Rincon,
Guacamayas Abajo, Santa Rosa y Tierra Colorada, en el
municipio de San José La Arada.
3 ¢) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Durante el Semestre se apoyé en la reorganizaciéon de las
5 COCOSAN en conjunto con las COLSAN, siendo estas
Rodeo Arriba, Santa Rosa, El Rincén, Saspan, Guacamayas
Abajo, con el acompafiamiento de las instituciones que
participan en la COMUSAN en el municipio de San José La
Arada.

* Durante el semestre se apoyé en 11 monitoreos a nifos
con desnutricion aguda identificados por el centro y los puestos
de salud; contando con la informacion de 15 recuperados con el
acumulado anual, informacién socializada por el centro de
salud de San José La Arada.




d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disefo, consolidacion,
aplicacién de las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagnosticos Municipales y
Comunitarios de la situacion Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

* Se apoyé a VISAN-MAGA, en la entrega de raciones de
alimentos a 06 nifos con desnutricion en respuesta segun las
gestiones realizadas y se dotan también a 05 nifios en
respuesta al amparo 1347-2017 que estuvieron con D. A., de
diferentes lugares poblados del municipio de San José La
Arada.

* Se apoyo en la segunda actualizacion del mapeo de
actores presentes en el municipio, con la finalidad unificar
acciones en las diferentes comunidades identificando las mas
vulnerables como los son Rodeo Arriba, Plan Redondo,
Palmarcito, La Linea, en las que se realizaron acciones de
respuesta con las entidades dentro del seno de la COMUSAN
de San José La Arada.

e) Apoyar las acciones relacionadas con |la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* Durante el semestre se entregaron al Delegado
Departamental 2 informes donde se evalué el funcionamiento de
la COMUSAN y cada uno de los actores que cuentan con

representacion en la  comision, obteniendo porcentajes
aceptables que se presentaron ante las autoridades
municipales, asi como dos informes sobre las acciones

realizadas en respuesta a la Gran Cruzada Nacional por la
Nutricién, una ficha informatica sobre el municipio, dos informes
sobre las actividades que se realizaron en conjunto como
Comisién Municipal; en San José La Arada, Chiquimula.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

* Durante el semestre se entregaron 24 bitacoras semanales
en donde se le informaba al Delegado Departamental de las
actividades que se realizaban en respuesta a la problematica
en SAN que se priorizaba dentro de la COMUSAN, siendo
estos, los once MODA, cuatro categorizaciones,
reorganizacién de cinco COCOSAN, entre otras acciones en
SAN programadas en el municipio de San José La Arada,
Chiquimula.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el

Delegado  Departamental, la  Direccion de
Fortalecimiento  Institucional y el Despacho
Superior.

+ Se apoyaron el 6 reuniones con el delegado departamental,
en donde se le rindi6 informacién sobre los monitoreos que se
levantaron en la entrega de nutrinifios (19) y de la existencia del
producto en las § entregas a los niflos de 6 meses a menores
de 5 anos de las diferentes comunidades del municipio de San
José La Arada.




Durante el semestre se apoyo en las reuniones virtuales (5)
donde las autoridades de SESAN central, giraron instrucciones
de la nueva herramienta integrada en SURVEY 123 donde se
cargaron los monitoreos de las diferentes acciones (MODA,
NutriNifio, GobSAN) a nivel municipal.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en log__archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)
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