Licda.

Informe de Actividades Diciembre

Lizett Marie Guzman Juéarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2021

Baja Verapaz 31 de diciembre de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2021,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-463-2021-029
Ruth Esther Cotzalo Reyes

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 - -
a) .Oneptar y ase§orar la conforrr’na’cnon. + Se participé en reuniéon Ordinaria de COMUSAN en el
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones - .
- S ) municipio de San Jerénimo, para brindar datos recolectados de
Municipales,  Comunitarias  de Seguridad Sala Situacional de los ultimos 3 meses
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy ’
COCOSAN) o similar, para la implementacién de | + De manera Interinstitucional se realiz6 visitas domiciliarias
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional. a familias de nifios con bajo peso, en las Aldeas de los Jocotes
y Barrio Arriba del municipio de San Jerénimo, B.V. Para
brindarles charlas educacionales sobre la buena alimentacion.
2 b) Acompanar y orientar el monitoreo del . . . . -
cumplimiento de los  obietivo diaanostico  de + En articulacion de acciones se realizaron visitas
. p., © ) ,s y dlagnostico domiciliarias en coordinacion con OMSAN y MSPAS, para el
situacion del Plan Operativo anual de las . -
. ) monitoreo de nifios con Desnutricion Aguda reportados  por
COMUSAN o similar, elaborar estudios para Lo -
. . . MSPAS en Aldea el Cacao, del municipio de San Jeronimo
promover la inclusién de acciones en proyectos y Baja Verapaz
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional d
en el marco del POASAN, para su respectiva | * Se realizd categorizacion de comunidades en las Aldeas
retroalimentacion a la Delegacién Departamental de | de, Santa Marta y los Jocotes del municipio de San Jerénimo
la SESAN. Baja Verapaz.
3 — o
©) -Apoyar el seﬂgwr_mento .y. la reallzac.lon' de |, Se participé en Reunion Ordinaria de Nifiez y Juventud con
actividades en el ambito municipal y comunitario, a - . L
. . - el fin de darle seguimiento a los avances de la politica publica,
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de . . .
o . del municipio de San Jerénimo Baja Verapaz.
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes | * Se capacito sobre introduccion y generalidades de Sala
Coyunturales, entre otros. Situacional Comunitaria, objetivo e importancia, en las Aldeas
de Santa Cruz y Santa Catarina de San Jerénimo B.V.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementaciéon de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se apoyo a grupo CADER del MAGA con la manipulacién
de un pastel de banano, con el fin de proporcionarles diferentes
recetas nutritivas, para una alimentacion saludable vy
balanceada.

« En Coordinacion con la Oficina Municipal de Agua vy
Saneamiento, se capacito a familias vulnerables sobre el tema
de Agua Segura, en la aldea de Sibabaj.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se participé en Reunion Ordinaria de COMUDE, en el
municipio de San Jerénimo Baja Verapaz, donde socializaron
los avances de proyectos ejecutados trimestralmente.

+  Se realizé monitoreo de Gobernanza en SAN, los

integrantes de la COMUSAN.

con

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de

evaluacion y andlisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+  Se participd en las distintas reuniones de equipo sugeridas
por el Delegado Departamental en Funciones en Delegacion
Departamental de Salam& Baja Verapaz. Para adquirir
informacién dada a nivel central y dar cumplimiento a los
objetivos institucionales dentro del municipio.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Despacho Superior y la
Direccion de Fortalecimiento Institucional.

- Se presento al Delegado Departamental en Funciones
diferentes informes como: informe mensual, informe a la
Gobernadora Departamental, con el fin de informar las
actividades realizadas en el municipio de San Jeronimo.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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DPI 253667 11508
Licda. Ruth Esther Cotzalo Reyes
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Colegiado Na 37624

Marco ﬁ}toni Monzdn Ruiz
Director de’Fortalec\miento Institucional
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Secretaria de Sequridad-Alimentaria y Nutricienal
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Licda.

Informe Final de Actividades

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Baja Verapaz 31 de diciembre de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Julio al 31 de

Diciembre de 2021, con el fin de dar base a la clausula

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-463-2021-029
Ruth Esther Cotzalo Reyes

No.

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz

ACTIVIDADES REALIZADAS

1

a) Orientar vy asesorar la conformacion,
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones
Municipales, @ Comunitarias de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementaciéon de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Se particip6 en 6 reuniones Ordinarias de Consejo
Municipal de Desarrollo COMUDE en el municipio de San
Jerénimo para fomentar la organizacién y participacion efectiva
de las comunidades y sus organizaciones y abordar temas de
desarrollo para el municipio.

* Se paricipé en 6 reuniones Ordinarias de COMUSAN con
el fin de planificar la carrera nutricional establecido en el POA y
ver el indice de casos con D.A y realizar el respectivo
monitoreo, socializar casos de nifios con Desnutricién Crénica
y Aguda, también se pianifico actividades para recaudacion de
alimentos que beneficien a las familias de nifos con
Desnutricion, con el fin de socializar fechas para la entrega de
viveres recaudados para familias de nifos con Desnutricién.

» Se participé en 4 reuniones Ordinarias de PIRDES para
realizar analisis de la informacion del diagndstico sobre Ia
gestion de los residuos y Desechos Sdlidos del municipio de
San Jerénimo Baja Verapaz.

+ Se monitoreo de asistencia alimentaria para 38 familias de
ninos Amparados y nifos con Desnutricion Aguda, del
municipio de San Jerénimo Baja Verapaz.

+ Se realizaron 2 capacitaciones a la Comision Comunitaria
de Seguridad Alimentaria y Nutricional COCOSAN, sobre el
tema de conceptos basicos de la SAN y generalidades de Sala
Situacional Comunitaria, objetivo e importancia, en las aldeas
de Santa Catarina y Santa Cruz

+ De manera Interinstitucional se realizo visitas domiciliarias
a familias de niflos con bajo peso, en las aldeas de los Jocotes
y Barrio Armiba del municipio de San Jerénimo, B.V. para
brindarles charlas educacionales sobre la buena alimentacién.




b) Acompanar
cumplimiento de

y orientar el monitoreo del
los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, elaborar estudios para
promover la inclusion de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el marco del POASAN, para su respectiva
retroalimentaciéon a la Delegacion Departamental de
la SESAN.

+  Contribuyendo a mejorar la salud de los nifios se apoyé en
el monitoreo de la entrega de Alimento Complementario
Fortificado NUTRININOS, para nifios menores de 5 afios,
trabajando en una alianza interinstitucional para ser entrega del
mismo.

+ Se participd y apoyé en la Jornada Integral de Salud y
Nutricion organizada por el Centro de Atencidn Permanente
CAP como parte de las acciones de la Gran Cruzada
Nutricional por la Nutricion.

+ Se realizaron monitoreos de Peso y Talla a nifios con
Desnutricion Aguda en  coordinacion con MSPAS en
comunidades del municipio de San Jerénimo Baja Verapaz, con
el propdsito de verificar su recuperacién nutricional.

+ Con el fin de llevar un control de la entrega de Alimento
Complementario Fortificado ACF, se realizé un sondeo semanal
de llamadas a los diferentes puestos de salud del municipio,
para la correcta entrega.

+  Se realizaron visitas domiciliarias a las familias con casos
de Desnutricion Aguda, con el fin de darle seguimiento ver el
avance nutricional que han tenido.

* En apoyo a conformacion y funcionamiento a las
Comisiones  Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional, se implementaron 2 COCOSANES en el municipio
de San Jerénimo Baja Verapaz.

+ Se realizé la socializacién de los resultados de la Sala
Situacional realizada en el mes de agosto, en reunion Ordinaria
COMUSAN.

+ Se apoyo a MAGA en capacitar a mujeres del grupo
CADER de la comunidad de Aldea Santa Cruz, con el tema de
Alimentacion  Saludable, realizando platillos  nutritivos y
saludables.

c) Apoyar el seguimiento y la realizacién de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre ofros.

+ Se realizaron visitas domiciliarias en coordinacién con la
Oficina Municipal de seguridad Alimentaria y Nutricional para el
monitoreo de peso y talla a nifios con Desnutricion Aguda
reportados por MSPAS en comunidades del municipio de San
Jerdnimo Baja Verapaz.

+ Se realizd capacitacion a madres de familia en tema de
Seguridad Alimentaria y Nutricional promoviendo buenos
habitos alimenticios.

» Se llevd a cabo un mapeo de actores locales a nivel
Empresarial que han contribuido con la malnutricion del
municipio de San Jerénimo Baja Verapaz, cumpliendo con la
Gran cruzada Nacional por la Nutricidn.

+ En apoyo a Mesa Técnica Municipal de Alimentacién
Escolar, se realizd monitoreo a las entregas de alimentacion
escolar en las diferentes comunidades del municipio de San
Jerénimo Baja Verapaz.

» Se realizd una capacitacion de Agua y Saneamiento a
familias Vulnerables con el apoyo de Oficina Municipal de Agua
y Saneamiento OMAS.

« Con el fin de darle seguimiento a la entrega de camote y
Asistencia Alimentaria, se manipulo Alimentos Saludables con
grupos de mujeres, para brindarles diferentes técnicas de
preparacion, para obtener alimentos Saludables Nutritivos.




+ Se realizd visitas domiciliarias a familias de nifios con
Desnutricion Aguda, para hacer entrega de vivires recaudados
en la COMUSAN, con el fin de contribuir con la Seguridad
Alimentaria Nutricional.

« Se participd en mesa técnica de Salud, para realizar la
Politica de Nifiez y Adolescencia.

+  Con el fin de apoyar a madres de familia de nifos con
Desnutricion  Aguda se realizd manipulacion de papillas
nutritivas para nifios menos de 3 anos en coordinacion con la
Oficina  Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
OMSAN.

-« Se realizd Categorizaciéon de Comunidades en las Aldeas
de: San Isidro, Santa Barbara, Los Ramones, santa Catarina y
el Cacao del municipio de San Jerénimo Baja Verapaz.

« Se realizé monitoreo de Gobernanza en SAN, con los

integrantes de la COMUSAN.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de

evaluacion y andlisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+ Con el fin de documentar sistematizar e informar a la
Delegada Departamental se presentaron informes requeridos
por la institucién tales como: informe mensual, medios de
verificacion, bitacora y planificacion semanal, Informe a la
Gobernadora Departamental, consolidado de MODA con el fin
de informar las actividades realizadas en el municipio de San
Jerénimo.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Despacho Superior y la
Direccion de Fortalecimiento Institucional.

»  Se participé en 6 reuniones de equipo sugeridas por la
Delegada Departamental en Delegacion de Salama Baja
Verapaz. Para adquirir informacion dada a nivel central y dar
cumplimiento a los objetivos institucionales dentro del municipio

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DP| 2735268711504
Licda. Ruth Esther Cotzalo Rpyes
TRABAJADORA SOCIAL
Colegiado Na. 37624
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