Licda.

Informe de Actividades Diciembre

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2021

Baja Verapaz 31 de diciembre de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2021,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-459-2021-029
Genry Celedonio Teletor Rosales

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 - - -
a) A poyar | conformacuon,. 'funcmnamler}tq ylo |, Se realizo reunion de la -COMUSAN- en el que se presenté
monitoreos de las Comisiones  Municipales, . . ) L

o . ) . la Sala Situacional de Salud, informe de la mesa técnica de
Comunitarias ~ de  Seguridad ~ Alimentaria 'y alimentacion escolar evaluacion del funcionamiento de la
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, .
. - . . COMUSAN y el monitoreo de la G-SAN,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
b) (.)n‘entar la elabc?ra.uon. mpnltoreg del |, Se implementdo Sala Situacional Municipal de Seguridad
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de . . - . .
o . Alimentaria y Nutricional en los estratos alto, medio y bajos
situacion del Plan Operativo anual de Ilas . . .
o . o con los informantes claves a nivel comunitario.

COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 ©) i %pc;yar el Ise'agut)lTlento y Ila ejecuc.lton. de . Se participé en la reunion ordinaria del Consejo Municipal
?c l\g ades .?n © anI1 "o m;: m.Clpta 3(/1c0nt1)gr:! ano, da de Desarrollo -COMUSAN- en la que se presentd las acciones
T € Tnor." ontearle cump |m||er:3:3 eEct) jteél\{os € realizadas por la Secretaria de Seguridad Alimentaria vy
ganes.d w:jstnlu:rna ets 'como © N ?n srla g:;::a e | Nutricional en el marco de la SAN y de la estrategia de GCNN
egurida imentaria —y utricionat, aNes | en su linea de accion cambio social y de comportamiento.
Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar a las ,C.OMUSAN, ? similar ,en .I’os + Se realizéd capacitacion a mujeres en tema de SAN en el
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,

metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales y
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

aplicacion de las estrategias,

marco del cambio social y de comportamiento en funcién de
dar respuesta a la estrategia de la GCNN.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

«  En funcién dar seguimiento a nifnos con DA, se visitd a las
familias en sus hogares donde se les brindd lineamientos de
buenas practicas de higiene como también el consumo de
alimentos nutritivos los cuales son factores importantes para la
recuperacion de los ninos.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance Yy proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

« En el marco de documentar las acciones municipales en
SAN se envio la Bitacora personal de seguimiento de
actividades y Planificacion semanal de Actividades.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

. En funcién de acatar los lineamientos y requerimientos para
los procesos requeridos se realizd reunion con personal que
conforma la Delegacion Departamental.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

DPI 2064387611504
: ; a0 )
_H =g

Marco An
Director de Fortalgcimiento Institucionhl
CIONES

F
Secrelaria de Sequridpd Alimentaria y Nutricional
ESAN-

la direccion de

realizado se encuentra en los archivos de

f) ?&beu

T

Ingeniero Pablo Francisco Toledo Cii ...
SUBSECRETARIO TECNICO
EN FUNCIONES
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nulriciona
-SESAN-




Licda.

Informe Final de Actividades

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Baja Verapaz 31 de diciembre de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Julio al 31 de

Diciembre de 2021,

con el fin de dar base a la clausula

TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-459-2021-029
Genry Celedonio Teletor Rosales

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 - . .
2l Apoyar I8 conformacton,. .funC|onam|er?t9 vl Se desarrollaron 6 reuniones de la Comisién Municipal de
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, . § A i i o B
o . . . Seguridad Alimentaria y Nutricional y una reunion extraordinaria
Comunitarias de Seguridad Alimentaria 'y en la que se coordinaron las acciones en el marco de la SAN
Nutr|C|0n§|1 (COMUSA,N y CO,COSAN) o smllar, como de la estrategia de la Gran Cruzada Nacional por la
para la. implementacion de acciones de: Seguridad Nutricién en sus diferentes lineas de accion
Alimentaria y Nutricional. '
Se participd en las 6 reuniones del Consejo Municipal de
Desarrollo -COMUDE- en la que se tuvo intervencion en la
socializacion de temas SAN, en el fortalecimiento de las
capacidades de gestion municipal en el marco de la SAN.
+  Se participd en dos reuniones de la mesa técnica municipal
de Alimentacién Escolar, en la cual se discutieron los hallazgos
y actividades relevantes en funciéon dar respuesta a la Ley de
Alimentacion Escolar.
2 orenar dlal e'abb‘?'?_c'on' moniore? ‘Le' . Se realizo capacitacion a COCODES y COCOSANES en
c.L:mp.Tmeng | eplos OOJe N?,S y |ag|nosd|co Ie funcion de fortalecer las capacidades de fortalecer el proceso
sttuacion € an PRGNS SEg el R g g implementacion de Sala Situacional Municipal de

COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

Seguridad Alimentaria y Nutricional los cuales fungen en la
comunidad como informantes claves.

Se realizd capacitaciones a madres de familia con temas
de SAN, en funcidon del Cambio Social y de Comportamiento
enmarcado de la Gran Cruzada Nacional por la Nutricion,
fortaleciendo las capacidades en erradicar la INSAN.

+ Se le dio repuesta a los requerimientos para la
actualizacion de la POLSAN en conjunto integrantes de la
COCOSAN vy los integrantes de la COMUSAN.

+  Se realizd dos monitoreos de la Gobernanza en SAN, en
conjunto con los integrantes de la COMUSAN dando repuesta a
las variantes segun su funcionalidad dentro de la COMUSAN.

+  Se capacitaron a 20 familias del casco urbano que viven en




pobreza y pobreza extrema con terma SAN, fortaleciendo su
capacidad de contrarrestar la InSAN, garantizando la SAN
desde la familia.

+ Se paricipd en la conmemoracidon del bicentenario, en al
que se presentd altar patrio con las costumbres y tradiciones
de los ocho municipios que conforman el departamento de Baja
Verapaz.

c) Apoyar el seguimiento y la ejecucidn de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

* En funcion de promover el cambio social y de
comportamiento se tuvo intervencién en la radio local STEREO
GENESIS, desarrollando temas de SAN los cuales son dirigido
a la poblacidn en general en la que se contd con el apoyo del
MAGA, MSPAS en el desarrollo de los temas.

+ Con el apoyo de la television local en su canal TELE20, en
promover el cambio social y de comportamiento se llevd a cabo
temas de SAN fortaleciendo las capacidades de SAN de las
familias que sintonizan dicho canal.

+ Se realiz6 monitoreo a la calidad de agua en el cual se
verifica que sea apta para el consumo humano, en conjunto con
el inspector de agua y saneamiento.

+ Se realizd capacitacion a organizacién de padres de familia
en funcion de fortalecer las capacidades en el marco de la Ley
de Alimentacién Escolar.

* Se participé en dos reuniones de la COAPEM en el que se
fortalecen las capacidades de produccion, transformacion vy
comercializacion de los productos producidos por los
productores a nivel comunitario.

d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disefo, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementaciéon de Diagnoésticos Municipales vy
Comunitarios de la  situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

« Se participé en la distribucién, promocién y monitoreo de la
entrega del alimento complementario fortificado Nutri Nifios, en
el marco de la Gran Cruzada Nacional por la Nutricion.

+ Se realizd mapeo de actores locales del sector empresarial
que apoyan a la SAN en funcion de identificar aliados a la SAN.

« Se participo en la V! feria agroecolégica fomentando la
economia local como también la de pequenos emprendedores,
agricultores y micro empresarios locales.

+ Se realizd categorizacion de lugares poblados en funcion
de dar respuesta a la gestion de asistencia alimentaria por
InSAN lo cual es indispensable para dicha accion.

+ Se realizd la propuesta del POA COMUSAN 2022, el cual
es analizado con los integrantes de la COMUSAN el cual es
avalado por los mismos.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se realizd monitoreo a la entrega de alimentacion escolar
en el cual se garantiza una entrega de calidad a través de una
lista de cotejo propuesta por los integrantes de la mesa técnica
de alimentacion escolar municipal, en cumplimiento de dar
respuesta a la Ley de Alimentacion EScolar.

+ Se realizd el Monitoreo a nifios con Desnutricion Aguda, en
funcién de verificar en el cumplimiento de la entrega de loa
tratamientos proporcionados por el MSPAS como también se
les brindo consejeria a las familias visitadas con el
acompafamiento del personal a cargo del MSPAS.

+ Se sostuvo reunion con los representantes del Programa
Mundial de Alimentos -PMA- para el andlisis de las
comunidades a beneficiar con la cantidad de 150 ddlares
equivalentes a Q. 1,170.00, por familia priorizando territorios e




identificacion de las familias para dicha intervencion.

+ Se realizd el monitoreo a la entrega de la Gestion de
Asistencia Alimentaria por emergencia a 159 familias afectadas
por las tormentas tropicales ETA y IOTA,

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance Yy proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Se presento a Delegada Departamental bitdcora personal
en seguimiento a las actividades realizadas en el municipio
asignado con el fin de documentar las acciones en el marco de
la SAN.

+ Se presentd a Delegada Departamental la planificacion de
actividades semanal en la que se proyectan las acciones en el
marco de la SAN, promoviendo el Cambio Social y de
Comportamiento.

«  Se sostuvo reunion de equipo en la que se fortalecio al
personal de la Delegacion Departamental en los procesos de
articulacién, monitoreo y evaluacion de las acciones en SAN
con el apoyo de Delegada Departamental, Facilitador Regional
y SESAN central.

+ Se presenté a Delegada Departamental las constancia de
comision evidenciando el trabajo realizado en el marco de la
SAN en el ambito comunitario y municipal.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el

+  Se realizo el informe dirigido a Gobernacion departamental

Delegado  Departamental, la  Direccién de . .
e L en el cual se plasman las actividades relevantes realizadas en
Fortalecimiento  Institucional y el Despacho L .
s ) el municipio asignado en el marco de la SAN con enfoque en la
uperior. . ¥ =y
P estrategia de la Gran Cruzada Nacional por la Nutricion.
+  Se participé en cinco reuniones de la Comisién
Departamental de Seguridad Alimentaria y Nutricional en la cual
se tomaron decisiones en respuesta a las gestiones, evaluacion
y monitoreo de la SAN, en el beneficio del departamento.
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

DPI 2064387611504

ln«miao§®10 Francisco Toledo LIaves
: SUBSECRETARIO TECNICO
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