Licda.

Informe de Actividades Octubre 2021

Maria Eugenia de Ledn Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Baja Verapaz 29 de octubre de 2021 ,~

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Octubre de 2021, &on
el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, vque a continuacién
se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-461-2021-029 i
Hellen Yorlenni Milian Garcia /

Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz .~

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
2) _Apoyar 8 Confom‘acmn’. ,funcmnam'er_“? yiel Se implementé Comision Comunitaria de Seguridad
monitoreos de las Comisiones  Municipales, ; A i 5 ;
B o . . y Alimentaria y Nutricional COCOSAN en aldea San Julian
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy Chuacus. Salaméa Baia Verapaz
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, : ol
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
- b) C_)rt_e par B elabqra.mén, mt_)nlto_ret_a dali| ; Se socializd el reporte de Sala Situacional realizado en
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de . -
. , . comunidades priorizadas que pertenecen al corredor seco de
situacion del Plan Operativo anual de las Salima. Bk Verapas
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de R P
acciones en proyectos y programas de Seguridad | ©+ Se participé en reunién ordinaria de COMUSAN, en la cual
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, | se trataron temas sobre la Politica Nacional de Seguridad
para su respectiva retroalimentacion a la | Alimentaria y Nutricional, Reporte de Sala Situacional, Reporte
Delegacién Departamental de la SESAN. de numero de casos con Desnutricion Crénica en el municipio.
3 ©) _Apﬂyar Bl seguwrllento .y_ A reallzac_lon_ def, Como parte de las acciones de la Gran Cruzada Nacional
actividades en el ambito municipal y comunitario, a s i
. o L por la Nutricion, se participo y apoyd en la Jornada Integral de
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de L . .. L
b . . Salud y Nutricibn organizada por la Comisién Municipal de
planes institucionales como el Plan Estratégico en .
. ) . . Salud en la aldea El Amate, Salama Baja Verapaz.
Seguridad Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros. « En acompafiamiento y apoyo de MSPAS se realizd
monitoreo de nifos con problemas de Desnutricion en Barrio
Santa Elena y San Antonio El Sitio, brindando a las madres
consejeria sobre el cambio de comportamiento e higiene en sus
hogares.
# d} ROy @ ‘fas ,CPMUSAN, ? Siniar .en ,IOS + En seguimiento a los compromisos se apoyé con Stand
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion, : ; :
S ’ Informativo en aldea El Amate sobre la importancia de la
aplicacion de las estrategias, metodologias y la : g : i
: p : 4 = alimentacion saludable, Lactancia Materna Exclusiva y las
implementaciéon de Diagnosticos Municipales vy - : i : ;
c itari q | ituacié Al tari principales acciones que realiza |la Secretaria de Seguridad
orr!ulm anos e f':' siiuacion ITTI'BI'E na ”y Alimentaria y Nutricional en coordinacion con UGAM, SOSEP,
Nutricional, que permitan contar con la informacion MINEDUC v MSPAS
para elaborar los informes de Salas Situacionales, Y '
entre otros.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

«  Se realizé monitoreo de Alimentacién Escolar en diferentes
establecimientos de Salama Baja Verapaz, en cumplimiento
con la Ley de Alimentacion Escolar y compromisos asumidos
en Mesa Técnica Municipal.

« Se realizé6 capacitacion sobre conceptos bésicos sobre
Seguridad Alimentaria y Nutricional, Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional y Ley de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en comunidades priorizadas de
Salama Baja Verapaz.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

« Se participd en la actualizacidon de Politica de Nifiez y
Adolescencia, Mujer y Adulto Mayor, como compromiso de
Comisiones Municipales, Salama Baja Verapaz.

+ Se realizd categorizacion de comunidades en Inseguridad
Alimentaria y Nutricional de Salama Baja Verapaz.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

«  Se participo en distintas reuniones de equipo en Delegacion
Departamental en donde Delegada socializd informacion
sugerida de SESAN Central para el cumplimiento de los
objetivos institucionales dentro del municipio.

producto del trabajo

la direccién de

los archivos de

realizado se encuentra en

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

T P 1 de Sequrioyd
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