Informe de Actividades Septiembre

Licda.

Maria Eugenia de Le6n Quifionez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2021

Totonicapan 30 de septiembre de 2021 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2021/
con el fin de dar cumplimiento a la clausula lercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,/que a

continuacion se describe:

DSESAN-674-2021-029 ¢

1. Contrato No.
Tomas Agapito_Tzul Pretzantzin /

2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Totonicapan ¢

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento yl/o L . —
. - . + Apoyo y acompaiiamiento en la reunién ordinaria de la
monitoreos  de las Comisiones  Municipales, s L
o ) . i COMUSAN del Municipio de San Cristébal, el cual se
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy - )
desarrollaron los siguientes temas: Taller sobre la Sala

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

Situacional sobre de los rangos criticos del tablero comunitario
con las variables unidad de medidas y Presentacién de la sala
situacional de nifios con Desnutricion Aguda, reporte de
andlisis registro de control de crecimiento en nifios de o 59
meses.

2 b) Orientar la elaboracion, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan  Operativo anval de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva  retroalimentacion  a  la

Delegacion Departamental de la SESAN.

* Apoyo en la elaboracién y entrega de convocatoria de la
reunion ordinaria de la COMUSAN a las instituciones que
tienen presencia en el municipio de San Cristébal.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacién de
actividades en el dmbito municipal y comunitario, a
fin de monitorcar el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes
Coyunturales, entre otros.

Apoyo en reunidn de trabajo del equipo
Departamental 'y municipal priorizacion de territorio  del
programa Acompafame a Crecer acciones a realizar en el
centro comunitario de desarrollo infanti CECODIl en Pacanac y
San Ramdn San Cristobal

interseclorial

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disefo, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales y
Comunitarios de la  situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

*  Apoyo en la reunidn con los miembros de la COCOSAN del
paraje Chuitajuyup tema la importancia de la purificacién del
agua apta para el consumo humano San Cristobal.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

- Apoyo al centro de salud y centro de convergencia en la
entrega del alimento complementario fortificado Nutri Nifios en
coordinacion con las encargadas de los tres territorios

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance vy proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores,

la elaboracion y entrega puntualmente de las
las actividades realizadas semanal, planificacion
Solicitud de combustible correspondiente al

- Apoyo en
hitacoras de
de actividades,
mes.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  Apoyo a la monitora de SESAN de San Andrés Xecul en la
promocion y perifoneo y entrega del alimento complementario
fortificado Nutri Nifios en las comunidades y parajes de la
comunidad.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de S
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Licda.

Informe Final de Actividades

Maria Eugenia de Leon Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Totonicapan 30 de septiembre de 2021 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Julio al 30 de

Septiembre

e 2021/ con el fin de dar base a la clausula

TECNICO, Que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-674-2021-029 ¢
Tomas Agapito_Tzul Pretzantzin /

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / Totonicapan -

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 . - ;
a) i\poyar IZ cor;formac(:;lon,‘ 'funcmna:ﬁ*ner?tg ly/o + 1. SeRealizaron Tres Reuniones Ordinarias De La
mon! orfeosA € as o'm|ssones . unlcllpa es. COMUSAN Del Municipio De San Cristébal De Las Cuales Se
Comunilarias ~ de  Seguridad ~ Alimentaria 'y Obtuvieron Los Siguientes Resultados: sala situacional de
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, | .. . . : . .

) o . : ninos con DA Conversatorio sectorial de seguridad ciudadana y
para la implementacion de acciones de Seguridad | . . . N L .
Al taria v Nutricional justicia socializacion de construccién de 20 planchas a familias

imentana y Rulricional. en extrema pobreza y a nifos con DA sondea sobre nifos
nifas y Adolescentes Trabajadores en el municipio monitoreo
con la herramienta de Gobernanza en SAN taller de
capacitacion de Sala Situacional municipal con los miembros
de la COMUSAN San Cristébal Totonicapan.

2 b) (.)n'entar la elabc')ragon, m?""°,’e‘,’ del |, Se Realizaron 2 capacitaciones y demostraciones de
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de . . . .
. . . huerto familiares a grupo de mujeres del paraje Pasuc Patachaj
situacion del Plan Operativo anual de |las . L. .

- . . y los miembros de la COCOSAN una reunion del consejo de
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de . L
. . desarrollo COMUDE del techo presupuestario municipal para la
acciones en proyectos y programas de Seguridad L .
i . .. propuesta definitiva de los aportes del consejo Departamental
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, .

X ; i troali tacia | de desarrollo ejercicios fiscal 2022 entrega de dos
para su ospectiva - refroaimemiacion  a  1a convocatorias de la reunidon ordinaria de la COMUSAN San
Delegacion Departamental de la SESAN. s

Cristdbal.

3 - .

C) Apoyar el seguimienlo y la realizacion de + Se apoyo al personal del centro de salud y puesto

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

encargadas de los territorios en la promocion perifoneo de las
acciones en las visitas domiciliares en peso talla y
suplementacion 'y en entrega del alimento complementaria
fortificado Nutri Nifics y en la conmemoracién de la semana de
la lactancia materna en las comunidades en coordinacién con
los miembros de la COCOSAN reunion de trabajo de equipo
intersectorial  Departamental y  municipal  priorizacién  de
acciones del programa Acompafame a Crecer en las
comunidades de Pacanac y San Ramon de San Cristdbal
Totonicapan.




las COMUSAN o similar en los
seguimiento, disefio, consolidacion,
las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la  situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

4 d) Apoyar a
procesos de
aplicacion de

+ Aclividades Capacitacion Sobre el tema la Gran Cruzada
por la Nutricion y la importancia de purificacion del agua apta
para el consumo humano con los miembros de la COCOSAN
del paraje Chuitajuyup Elaboracion de pasteles y dulces tipicos
en coordinacion con la educadora de MAGA apoyo a la
monitora de San Andrés Xecul en coordinacién con MSPAS en
la entrega de Nutri Nifios y conmemoracion de la semana de la
lactancia materna en las comunidades promocion y perifoneo
en los parajes de Chajabal, Palomora, Nimasac, y el Caserio
los Tuises.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
moniloreo y evaluacidon del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

- Sé realizaron visitas domiciliares a nifios con DA llenado
del formulario MODA 2021 de recoleccion de datos de los ninos
detectados por MSPAS de las comunidades de Nueva
Candelaria Patachaj Xesuc y San Ramoén coordinacion con
MAGA para la elaboracién de huerto familiar con las familias de

ninos con Desnutricion aguda, Socializacion de la  Gran
Cruzada y las cinco lineas de accion salud vy nutricion
disponibilidad  acceso  proteccion  social agua  segura
comunicacion para cambio social y comportamiento
6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado - o -
o - Elaboracion en la planificacion de doce bitacoras de
Departamental, sobre las actividades, reportes e . :
) . actividades semanales realizar dentro del municipio, entrega
informes de avance y proyectos, informes de

resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

bitdcoras semanales de movimiento del vehiculo y tres informes
medios de verificacion,
del vehiculo asignado del

mensurales con sus respectivos
solicitud de combustible mensual
municipio de San Cristébal.

7 g) Oftras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Reuniones con el grupo de mujeres del paraje Pasuc de la
aldea Patachaj y del paraje Chuitajuyup socializacion cambio de
comportamiento de la Gran Cruzada entrega de pilones rabano,
brocoli, remolacha, calabacin, acelga, repollo, y arbolitos de pino
blanco ciprés, eucalipto, y pino colorado y supervision de las 20
planchas donados por los Amigos por Siempre que fue entregado
a familias en extremo pobreza y a madres de nifios con DA de
San Cristobal.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de

producto del

trabajo

Atentamente,
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la direccion de

los | archivos de

realizado se encuentra en
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M. Sc. Lizett Mavie Guzmén Judrez
SUBSECRETARIA TECNICA
Secretariz de Sequridad Alimentaria y Nutrlglonal
de 2 Presidencia de la Repdblica
-SESAN-






