Licda.

Informe de Actividades Septiembre

Maria Eugenia de Leén Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2021

San Marcos 30 de septiembre de 2021 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2021./
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOZ que a
continuacién se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-623-2021-029 7
Lesly Nineth Cabrera Nolasco /

4. A continuacidén detallo las actividades realizadas :

Fortalecimiento Institucional / San Marcos /

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! 3) A poyar 'Z conormagén,. 'funcmnamier.n(.) ylo i, Se participé en reunién ordinaria de la Comision Municipal
gzr’:::or:?t‘a)?ias € de asSegu?i:';:;oneilim?:gf;zales' de Seguridad Alimentaria y Nutricional, en el municipio de San
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o simila:( Pablo, correspondiente al mes de septiembre; en la misma se

. . . .| socializaron los siguientes puntos: a) Socializacion vy
pa!ra la fmplemer\ t‘acu‘m de acciones de Seguridad Actualizacion del Plan Operativo Anual 2021, b) Socializacién
Alimentaria y Nutricional. de la Sala Situacional de nifios captados con Desnutricion

Aguda, por el Centro de Salud del mismo municipio c)
Priorizacién de Territorios de intervencion para intensificacién de
acciones en el tema de Prevencion de la D.C. d) Analizar el
ranking de participacion institucional y de oficinas técnicas
municipales, entre otros temas de importancia.

2 o) (.)rl.entar la elabc.)ra'cmn, mpnltoreg dety, Se particip6 en reunion ordinaria de la Comision Municipal
cgmplnmlemo de_los objetlvqs y diagnostico de de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el mes de
situacion  del . E’lan Operativo anua} d? las septiembre, en donde se socializ6 y actualizé el Plan Operativo
COMUSAN o similar, para promover la |nclusqu de Anual 2021, con el fin de promover la SAN en el municipio de
Zic:ones.en ;:oyggtos Iy programas del Segugdad San Pablo, brindandole seguimiento a las actividades

imentaria y “‘"C'f’"a en el rparco d,e POASAN. programadas, en conjunto con instituciones que integran dicha
para su respectiva retroalimentacion a la comision.
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de

actividades en el dmbito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

= Se participd en sesion educativa dirigida a madres
lactantes y mujeres en estado de gestacion del municipio de
San Pablo, en conjunto con personal del Centro de Salud de
dicho municipio. En la misma se abordaron temas como:
Prevencion de la Desnutricion Croénica, Importancia de la
Lactancia Materna y Alimentacion Saludable. Ademas de ello
se hizo entrega de suplemento vitaminico a las mismas, eslas
acciones se realizan con el fin de Promover la Seguridad
Alimentaria en la Poblacion.

+ Se apoyé al Ministerio de Agricultura y Ganaderia y
Alimentacion MAGA en la entrega de arboles frutales a familias
en riesgo a INSAN y madre de niflos con D.A. en Caserio




Colima | San Pablo, con el objetivo de que las mismas tengan
disponibilidad de alimentos en sus hogares.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se asistio al Centro de Salud del municipio de San Pablo,
con el fin de actualizar planilla de nifios captados con D.A. y
darle seguimiento a los mismos a través de Vvisitas
domiciliarias, en conjunto con personal de Salud Publica,
durante el mes de septiembre.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se realizaron visitas domiciliarias a nifios captados con
Desnutricion Aguda, en conjunto con personal del programa de
nutricion del Centro de Salud de San Pablo, con el fin de
verificar la situacién nutricional en la que se encuentran los
menores, y la atencién brindada por parte de las instituciones
que tienen injerencia en el mismo.

+ Se visitaron los diferentes establecimientos educativos del
nivel primario del municipio de San Pablo, en conjunto con la
CTIAE con el objetivo de monitorear la sexta entrega de
alimentacion escolar, y verificar si el mismo cumple con lo que
establece la Ley de Alimentacion Escolar.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Se realizaron bitacoras y planificacion de actividades
semanales, las cuales fueron enviadas a Delegado
Departamental, con el fin de reportar las acciones realizadas en
el municipio de San Pablo, durante el mes de septiembre.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  Se participo en reunion de equipo de Trabajo en Delegacion
Departamental de San Marcos, en la cual se recibié por parte del
Delegado Departamental informacion de los municipios de
cobertura, lineamientos internos de la Delegacion y procesos
administrativos, con la finalidad de mejorar los procesos
institucionales en el &mbito municipal.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Licda.

Informe Final de Actividades

Maria Eugenia de Ledn Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 30 de septiembre de 2021 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Julio al 30 de

Septiembre

e 2021.( con el fin de dar base a la clausula

TECNICO, Gue a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-623-2021-029 ¥ /
Lesly Nineth Cabrera Nolasco

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / San Marcos ¢

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 201_‘:;2{)? IZe Co?;(:magg&isi:::;'onam;?;?paé/so * Se participé en tres reuniones ordinarias de la Comision
Comunitarias de Seguridad Alimentaria y Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional, en el
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar municipio de San Pablo, y una extraordinaria, en las cuales se
para la implementacién de acciones de Segurida d abordaron temas referentes a Seguridad Alimentaria y

) . - Nutricional, con el fin de accionar en favor de la poblacion mas
Alimentaria y Nutricional. vulnerable del municipio.

’ :mel('?nr:;?:tzr de!a Ioselaol::;;sf: ' y ";:’a';:‘o;:t?co %eel o En el pleno de la Comision Municipal de Seguridad
sitiacion del Plan Operativo anual de las Alimentaria y Nutricional se socializd y actualizd en tres
COMUSAN o similar, para promover Ia inclusion de ocasiones el POA 2021, con el objetivo de seguir ejecutando
acciones en proyecl'os y programas de Seguridad las acciones plasmadas en el mismo, con instituciones

. . - gubernamentales y no gubernamentales del municipio de San
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, Pablo.
para su respectiva retroalimentacion a Ia
Delegacién Departamental de la SESAN.
3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

» Se participé en ocho sesiones educativas dirigida a madres
de nifios menores de 5 afios, mujeres lactantes, mujeres en
estado de gestacion y madre de nifios con D.A. del municipio
de San Pablo, en conjunto con personal del Centro de Salud de
San Pablo, representante del MAGA y de la D.MM. En la

misma se abordaron temas como: Prevencion de la
Desnutricion Cronica, Importancia de la Lactancia Materna,
Alimentacion Saludable entre otros temas de importancia.

Ademas de ello se les hizo entrega de suplemento vitaminico y
atol fortificado de incaparina, estas acciones se realizaron con
el fin de Promover la Seguridad Alimentaria en la Poblacién.

» Se participd en una reunion con la Comision Técnica
Interinstitucional de Alimentacién Escolar, en donde se trato el
tema de la entrega de Alimentacion Escolar y poder realizar los
monitoreos con ia CTIAE, en los diferentes Centros Educativos
del nivel primario, del municipio de San Pablo.




* Se particip6 en una ocasién en el Taller de la Red de
Proteccion a la Nifiez y Adolescencia del municipio de San
Pablo, en donde se fortalecieron conocimientos en cuanto a los
derechos de la nifiez, adolescencia y juventud y asi trabajar en
conjunto por el bienestar de los mismos.

* Se apoy6é en una ocasion al Ministerio de Agricuitura y
Ganaderia y Alimentacion MAGA en la entrega de arboles
frutales a familias en riesgo a InSAN y madre de nifios con D.A.
en Caserio Colima | San Pablo, con el objetivo de que las
mismas tengan disponibilidad de alimentos en sus hogares.

d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementaciéon de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situaciéon  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacicnales,
entre otros.

*+ Se visito en cinco ocasiones al Centro de Salud del
municipio de San Pablo, con el fin de actualizar planilla de
nifios captados con D.A. y darle seguimiento a los mismos a
traves de visitas domiciliarias, en conjunto con personal de
Salud Publica.

€) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* Se realizaron diez visitas domiciliarias a niflos captados
con D.A. en conjunto con personal del programa de nutricion
del Centro de Salud de San Pablo, con el fin de verificar la
situacion nutricional en la que se encuentran los menores, y la
atencion brindada por parte de las instituciones que tienen
injerencia en el mismo.

+ Se realiz6 monitoreo en tres ocasiones la entrega del
Alimento  Complementario  Fortificado  Nutrinifios en los
diferentes Puestos de Salud y Centros Comunitarios de Salud,
del municipio de San Pablo.

* Se realiz6 monitoreo en cinco ocasiones a los diferentes
establecimientos educativos del nivel primario del municipio de
San Pablo, en conjunto con {a Comisibn  Técnica
Interinstitucional Municipal de Alimentacion Escolar con el fin
de verificar la entrega de alimentacion escolar.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Se realizaron trece bitadcoras de actividades semanales, las
cuales fueron enviadas a Delegado Departamental, con el fin de
reportar las acciones realizadas en el municipio de San Pablo.




7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Se particip6 en tres reuniones de equipo de trabajo en

Delegado Departamental, la Direccion de Delegacion Departamental de San Marcos, en la cual se
Fortalecimiento Institucional y el Despacho reforzaron conocimientos en temas técnicos y administrativos,
Superior. con el objetivo de poder tener un mejor desempefio en el

municipio asignado y presentar mejores resultados del mismo.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los| archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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