Licda.

Informe de Actividades Septiembre

Maria Eugenia de Leon Quifichez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

2021

Quiche 30 de septiembre de 2021 4

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2021,/
con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,f que a
continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-592-2021-029 ¥
Andres Damian Pérez ¢

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Quiché ¢

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 fn)on:c:)rzasr 'Ze COT;Zrmagg?r"isi;:r::onam;?z? aligo *+ Se documenté la participacion de las instituciones para la
Comunitarias de  Seguridad A|imentari: y elaborac;ién del POA .2022, a través de la reunion ordinaria de
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar la Comision  Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional,

. - . ..~ *| para la inclusion de los diferentes proyectos con enfoque de
para la implementacion de acciones de Seguridad SAN
Alimentaria y Nutricional. ’

2 :‘)Jmp;)"r:iee:ttir d;a Ioselaol:;:is::. , n;;:al;:\ogset‘i)co ‘:;2 » Se apoyd las actividades de las diferentes organizaciones
stuacion del Plan Operafivo anual de las del estado, a través de la reunion para la elaboracién de un plan
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de conjunto de visitas domiciliarias a nifiecs con DA y revision de

. ' . listados para conocer la recuperacion de nifios Sacapulas.
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacién Departamental de la SESAN.

3 ©) 'Apoyar el se’gumento .y. la reahzac.tén' de |, Se promovio la gestion de un evento de capacitacion para
actividades en el ambito municipal y comunitario, a |\ o \iembros de la COMUSAN, por SALUD Y NUTRICION con
fin de fnor?ltorear el cumplimiento de obje'tw.os de sede en la capital para fortalecer conocimientos y sus acciones
plane§ msﬂtucugnales .como el Pla'.] .Estrateglco €N | conbase ala POLSAN a nivel municipal de forma virtual
Seguridad Alimentaria y Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar a las .C.OMUSAN ? similar .e n .l’os + Se apoy6 a las familias de nifios con talla no adecuada,
pro'cesof)'s de segunmlento,. disefio, consphdacuon, utilizando la estrategia de comunicaciéon y cambio social de
gpllcaClon de las estrgtegle'ls,. metodolqg!as y la comportamiento durante las visitas domiciliarias en: Consejeria
|mplem'ent-accon de Dlagpostlg?s Mymcupalgs y sobre alimentacién complementaria, agua segura e higiene
Comunitarios de la situacibn Alimentaria vy

Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

personal.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
‘limplementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se apoyd la organizacion de la Comisiéon Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, de acuerdo a la ley
nacional, a través del fortalecimiento de las subcomisiones que
incluiran dentro del POA 2022, con la participacion activa de
todas las instituciones.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

- Se apoy6 la ejecucion de las acciones y elaboracién de los
reportes a desarrollar con enfoque de Seguridad Alimentaria y
Nutricional con relacion al trabajo y proyectos que la SESAN
desarrolla a nivel municipal

g) Otras actividades gue le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

«  Se apoyo la reunién como eventos de capacitacién del
equipo técnico del Quiché y la elaboracion del consolidado de
todas las acciones, a través de abordaje de temas especificos
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente,
v
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Informe Final de Actividades

Licda.

Maria Eugenia de Ledn Quifionez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quiche 30 de septiembre de 2021 4

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Julio al 30 de

Septiembre de 2021,/ con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, gue a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-592-2021-029 /

2. Nombre: Andres Damian Pérez #
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quiché
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

décima tercera del CONTRATC ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

ACTIVIDADES REALIZADAS

la conformaciéon, funcionamiento y/o
monitoreos de las Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

1 a) Apoyar

« Se apoyé en dos reuniones de la Comision Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) para la
rendicion de cuentas de las instituciones, con la participacion
de doce instituciones y realizé una reunion de una MESA
TECNICA para trabajar la POLSAN como base para la revision
del POA 2021, y consensuar temas de fortalecimiento dirigido
a miembros de la COMUSAN.

2 b) Orientar la elaboracion, monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusiéon de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la

Delegacion Departamental de la SESAN.

« Se apoyé en dos reuniones de la MESA TECNICA para la
elaboracion de planes conjuntos de visitas domiciliarias a
familias de nifios con DA, una reunién de la Comisiéon Municipal
de Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) para la
rendicion de cuentas de las instituciones, para impulsar y
gestionar programas con enfoque de SAN.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

e Se apoyé la gestion de alimentos bésicos para Ia
recuperacion de 14 nifios con Desnutricién Aguda, a través de
CARITAS PASTORAL, se monitoreo a 7 familias en el
monitoreo de nifios con Desnutricion Aguda aplicando la
estrategia de cambio de comportamiento y se promovié un
evento de capacitacién para los miembros de la COMUSAN.
por SALUD Y NUTRICION con sede en |a capital

las COMUSAN o similar en los
disefio, consolidacion,
metodologias y la

4 d) Apoyar a
procesos de seguimiento,
aplicacién de las estrategias,
implementacion de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

» Se apoyé a las 16 familias en el monitoreo de nifios con
Desnutricién Aguda aplicando la estrategia de cambio de
comportamiento, y se entregd alimentos a la encargada de la
Oficina de mis ANOS DORADOS para beneficiar a 39 sefiores
de la tercera edad.




e) Apoyar las acciones relacionadas con |la
B implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

= Se apoyd en la entrega de alimentos a la encargada de la
Oficina de mis ANOS DORADOS para beneficiar a 39 sefiores
de la tercera edad, se gestioné alimentos complementarios
para la recuperacién de 14 nifios con Desnutricion Aguda a nivel

municipal a través con CARITAS PASTORAL, Quiché y al
mismo tiempo organizé a la COMUSAN a ftravés del
fortalecimiento de las diferentes subcomisiones, que se

incluiran dentro del POA 2022.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

= Se elaboré 13 planificaciones semanales y 13 bitacoras
semanales, tomando en cuenta que son instrumentos que
contribuyen al logro del alcance de nuestros objetives y metas
de nuestras actividades

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

= Seapoyd en tres reuniones de capacitacion presenciales a
nivel de equipo técnico en trabajos administrativos y tres
informes mensuales y un informe final para fortalecer las
acciones de implementacién a nivel municipal.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

respaldan el producto del trabajo

AR ;‘_‘_\\ I&

realizado se encuentra en los archivos de la direccién de

M. Se. Lizett Marie Guzmén Judrez






