Informe de Actividades Septiembre
2021

Jutiapa 30 de septiembre de 2021 ¢

Licda.

Maria Eugenia de Leon Quiiionez

Scceretaria de Scguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2021,'/
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, /que a
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-536-2021-029 ¥

2. Nombre: Jaslin Maria Garcia Morazan ¢

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Jutiapa /
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Orientar y  asesorar la  conformacién,
funcionamiento y/o monitorecos de las Comisiones
Municipales y  Comunitarias de  Seguridad
Alimentaria  y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) en la implementacion de acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Se apoyd al personal técnico de campo en las diferentes
reuniones realizadas con la Comision Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional COMUSAN para orientar y asesorar
el funcionamiento de la COMISION asi mismo para el
establecimiento de acuerdos y compromiscs para fortalecer los
procesos de Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN en los
municipios de Atescatempa, Pasaco, y Yupiltepeque vy
Quesada del departamento de Jutiapa.

? b) Brindar ascsoria  cn los COMUDES vy
COCODES sobre la vigencia y funcionamicnto del
SINASAN, sobre la base de la Ley de Seguridad
Alimentaria y Nutricional y su reglamento.

* Se apoyo en las diferentes reuniones de COMUDES vy
COCODES para socializar las creaciones de las COCOSAN vy
la importancia de su implementacion en las diferentes
comunidades por estratos geograficos detectadas en sala
situacional como vulnerables a inSAN, y sobre la base de la ley
de Seguridad Alimentaria y Nutricional y su reglamento.

3 ¢) Apoyar los procesos de capacitacion a nivel
municipal para fortalecer los aspectos relacionados
con la secguridad alimentaria y nutricional de
programas gubernamentales y de Cooperacion,
dentro de la dinamica de articulacion y generacion
de sinergias de las COMUSAN de su region.

* Se brindé apoyo en los procesos de capacitacién en el
tema de Gestiones de Asistencia Alimentaria a nivel municipal
con el objetivo de coordinar acciones con relacion a la
Seguridad Alimentaria y Nutricional en beneficio de las familias
vulnerables, se contd con la participacion de PGN, PDH,
MUNICIPALIDAD y las direcciones del ADULTO MAYOR vy
DISCAPACIDAD reunién que se llevd a cabo en la delegacion
departamental de Jutiapa.

4 d) Fortalecer los procesos de formaciéon vy
capacitacion con el  equipo de  monitores
municipales  para reforzar  los  contenidos
impartidos, como partc de la asistencia técnica.

* Se brindé apoyo en los procesos de capacitacion al equipo
técnico de campo que estuvo en cuarentena por Covid-19 y
personal que no estuvo presente por realizar actividades de
campo, el tema de capacitacion: Gestiones de Asistencia
Alimentaria en sus cuatro intervenciones, con el objeto de
fortalecer las capacidades relacionadas a la SAN a nivel
municipal como parte de la asistencia técnica brindada.




c) Generar 'y mantener registros  actualizados
sobre ¢l scguimienio del funcionamiento de las
COCOSAN y COMUSAN de su jurisdiccion.

+ Se apoyé en la delegacion departamental de SESAN

Jutiapa en el registro de los diecisiete municipios del
departamento de Jutiapa sobre las reuniones realizadas de
COMUSAN y COCOSAN en el cual se acordd establecer

compromisos y estrategias en Seguridad Alimentaria vy

Nutricional.
6 > > isef idacio N .
) {\poyar en el dliselno y v’allc§acnon de f, Se brindd apoyo al delegado departamental en funciones en
herramicntas o procedimientos  técnicos  que - . " -

. . . el acompafamiento a monitores municipales de los municipios
permilan el monitoreo y evaluacion de . . . e
. . - . de Zapotitlan, Yupiltepeque, Jerez y Jutiapa para la verificacion
intervenciones SAN en la cobertura municipal bajo . - .

bilidad del cumplimiento de los objetivos propuestos en el PESAN asi
Su responsabilicad. como asesoramiento y apoyo en debilidades detectadas para
mejorar el trabajo en campo.
g) Resopnlar. analizar generar . feg's‘r°s .de al, Se brindé apoyo al delegado departamental en funciones en
informacion  SAN  en los municipios bajo su . . ) . .
bilidad el registro y consolidado del funcionamiento de la Oficina
responsablicad. Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional —OMSAN- en
los diferentes municipios del departamento de Jutiapa con el fin
de conocer las acciones que se realizan vy fortalecer
debilidades detectadas.
8 h) Faciltar y cooperar con instancias técnicas . C .
i + Se apoyd en participacion de reunion mensual con
gubcrnamentales ONGS y Organismos de .
DO } - delegados departamentales y el Facilitador de Procesos
cooperacion internacional, para el establecimiento . . -
tivizacion de las  ostratodi SAN Regional para tratar asuntos relacionados al cumplimiento de
2 op:ra xvmtamon ¢ las cslaleglas en su actividades con relacion a Seguridad Alimentaria y Nutricional
epartamento. en la delegacion departamental de Jutiapa
9 i ) e 3 .
) .’/\poya'r a,l delegado _ departamental 'gn la |, Se apoyé al delegado departamental en el taller de
gestion al interior de la SESAN la obtencion de o L o
N N ) ) capacitaciones a madres de familia de nifios con Desnutricion
informacion actualizada de las estrategias SAN a
. ) . s ) Aguda en el municipio de Atescatempa en donde se les
Nivel nacional y su implementacién a nivel | . - . - -

. . : impartid charlas educativas acerca de educacién nutricional,

Municipal y comunal para la coordinacion efectiva. . . .
correcto  lavado de manos, inocuidad de  alimentos,
implementacion de huertos familiares y utilizacion de insumos
de huertos para preparacion de alimentos variados y nutritivos,
todo esto con apoyo y coordinacion de diferentes instituciones
tales como: MAGA, MSPAS, MIDES y SESAN.
10 i i téeni logisti . .
i) ABrmdar cl a‘,’°y° cenico 'y oglstlco_ en las | Se apoyo al delegado departamental en funciones y se
reuniones de trabajo convocadas y conducidas por L e .
) participd en la reunion mensual de equipo con el personal
la Delegacion Departamental. . - . . .

; técnico de campo para socializar los diferentes lineamientos
requeridos por la Direccion de Fortalecimiento Institucional para
la mejora y cumplimiento de los procesos técnicos de campo.

11 k) Brindar informacion que sea requerida interna . .
R . L * se apoydé al delegado departamental en funciones con
y externamente a SESAN vy facilitar el seguimiento S L
. i L, participacion en la reunion de CODESAN en donde se
de las actividades establecidas por la delegacién . . .
. establecieron acuerdos y compromisos para trabajar en forma
departamental, a solicitud del delegado . L .
conjunta  interinstitucionalmente  para mejorar el estado
departamental L i - -
nutricional de nifos  con Desnutricion Aguda y familias en
Riesgo a inSAN del departamento de Jutiapa.
12 I) Apoyar en la elaboracion y traslado de informes

ordinarios y oxtraordinarios y otros documentos
técnicos que le scan requeridos.

*+ Se apoy6é al delegado departamental en funciones en la
elaboracién de informe registro, seguimiento y consolidado de
informe mensual de actividades que se realizan en los
diecisiete municipios del departamento de Jutiapa del personal
técnico de campo, actividades tales como: +acciones en apoyo
a la COMUSAN, estrategias y coordinaciones realizadas en el
municipio,* acciones realizadas para la socializacion y
sensibilizacion la importancia de consumo de alimentos
saludables y habitos de higiene e inocuidad de alimentos a
nivel comunitario como parte de la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional, monitoreo y seguimiento a casos de nifios con D.A.




‘13 Im Apoyar ¢l s imien n el : .
. ) poyer ol SeguimiBiie de ‘acivioades § . Se apoyo al delegado departamental en funciones en la

ambito municipal y comunitario, a fin de monilorear J - ;

: segunda entrega de transferencias no condicionadas en efectivo
“ CUTDllﬂlﬂCl?lO de los objelivos de cstrategias o por el Programa Mundial de Alimentos -PMA- en los
RIENER TG onales: municipios de Zapotitlan, Quesada, Jalpatagua, El Adelanto vy
Comapa con el fin de ayudar a familias vulnerables a inSAN.

14 n) Otras que le asignadas por ¢l Delegado +  Se apoyo en actividades asignadas por el delegado
Departamental y la Direccion e Fortalecimiento departamental en funciones con el objetivo de brindar apoyo y
Institucional. realizar coordinaciones a nivel interinstitucional para articular

estrategias en beneficio de la Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el departamento de Jutiapa.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

AANHASIAIAI L
= lem, oy

3 o
T 4, PN, W,
Ldrcd o clnlaniol

M. Sc. Lizett Marie Guzmén Judrez

SUBSECRETARIA TECNICA
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica
-SESAN-




Informe Final de Actividades

licda.

Maria Eugenia de Ledn Quiiionez

Sccretaria de Scguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Jutiapa 30 de septiembre de 2021 4

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Julio al 30 de

Septiembre de 2021.(con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, gjue a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-536-2021-029 v

2. Nombre: Jaslin Maria Garcia Morazan

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Jutiapa
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Oricntar y asesorar la  conformacion,
funcionamiento y/o monitorcos de las Comisiones
Municipales y  Comunitarias de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) en la implementacion de acciones de
Scguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Se apoyd en la delegacion departamental de Jutiapa en los
meses de julio, agosto y septiembre en las siguientes
actividades: asesoria y orientacién a los monitores municipales
en las reuniones de Comision Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional -COMUSAN- en la implementacion
acuerdos y compromisos y fortalecimiento de procesos
técnicos que mejoren la SAN en los municipios del
departamento de Jutiapa

2 b) Brindar asesoria en los COMUDES vy
COCODES sobre la vigencia y funcionamicnto del
SINASAN, sobre la base de la Ley de Seguridad
Alimentaria y Nutricional y su reglamento.

+ Se apoyd en la delegacion departamental de Jutiapa en los
meses de julio, agosto y septiembre en las siguientes
actividades: brindar asesoria a los COMUDES y COCODES
sobre temas de Gestion de Alimentos y socializacion de la
importancia de la creacion de las COCOSAN en las diferentes
comunidades por estratos geograficos (Alto, Medio y Bajo) de
las comunidades en Riesgo a Inseguridad Alimentaria y
Nutricional y con antecedentes de nifios con Desnutricion
Aguda.

3 ¢} Apoyar los procesos de capacitacion a nivel
municipal para fortalecer los aspectos relacionados
con la secguridad alimentaria y nutricional de
programas gubernamentales y de Cooperacion,
dentro de la dinamica de articulacién y generacion
de sinergias de las COMUSAN de su region.

+ Se apoyd en la delegacion departamental de Jutiapa en los
meses de julio, agosto y septiembre en las actividades
correspondientes a brindar capacitaciones a nivel municipal
(Comapa, Zapotitlan, Quesada, Jalpatagua, Agua Blanca) con
relacion a la implementacion de sala situacional municipal en
Seguridad Alimentaria y Nutricional, asi como capacitacion en
temas de Gestiones de

Asistencia Alimentaria a nivel municipal
con diferentes instituciones reuniones con el fin de articular
estrategias y objetivos para mejorar el estado nutricional de
nifios con Desnutricion Aguda y Familias con Riesgo a inSAN
en el departamento de Jutiapa.

en donde se coordind




’

d) Fortalccer los procesos de
capacitacion  con el  equipo de  monitores
municipales para reforzar  los  contenidos
impartidos, como paric dec la asistencia técnica.

formacion vy

* Se apoyé en la delegaciéon departamental de Jutiapa en los
meses de julio, agosto y septiembre en las actividades
correspondientes a brindar capacitaciones al personal técnico
de campo para el fortalecimiento de competencias con los
siguientes temas: aspectos técnicos de seguridad alimentaria y
nutricional como la Gran Cruzada Nacional por la Nutricién,
Gestion de Asistencia alimentaria en sus cuatro puntos de
intervencion, fase | y Fase Il, para reforzar conocimientos al
personal técnico y de campo de la Delegacion departamental
SESAN Jutiapa.

c) Generar  y  mantener  registros  actualizados
sobre el scguimiento del funcionamiento de las
COCOSAN y COMUSAN de su jurisdiccion.

+ Se apoyo en la delegacion departamental de Jutiapa en los

meses de julio, agosto y septiembre en las siguientes
actividades:
seguimiento, registro y consolidado de las diferentes

Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional
COMUSAN para la implementacion de acciones acuerdos vy
compromisos en SAN a nivel municipal.

f) Apoyar en el validacién de
herramientas o  procedimientos  técnicos que
permitan ¢l  monitoreo y  evaluaciéon  de
intervenciones SAN en la cobertura municipal bajo

su responsabilidad.

disefo vy

+ Se apoyd en la delegacién departamental de Jutiapa en los
meses de julio, agosto y septiembre en las actividades
correspondiente al acompafamiento y registro de informacion
del proyecto de entrega de transferencias no condicionadas en
efectivo del Programa Mundial de Alimentos PMA con el
objetivo de apoyar al personal técnico de campo lo que permitié
el respectivo monitoreo y evaluaciones de SAN en los
municipios de Comapa, Jalpatagua, Quesada, Zapotitlan y El
Adelanto as6 mismo se apoyd en el acompafamiento al
monitorec de ninos con Desnutricion Aguda MODA en los
municipios de Quesada y Comapa para dar seguimiento a los
casos y coordinar con instituciones que tienen relacion a la
SAN gestion de alimentos en el departamento de Jutiapa, asi
mismo se brindo apoyo al delegado departamental en
Funciones en el acompafiamiento a monitores municipales que
tienen cobertura en Zapotitlan, Yupiltepeque, Jérez y Jutiapa
para la verificacion del cumplimiento de los objetivos
establecidos en el PESAN para fortalecer debilidades
detectadas en el equipo.

Recopilar, aliza rar registr L ”
,9) O_?OD a‘ analizar genera ,,°95 0s .de lai, Se brindé apoyo en la delegacion departamental SESAN
informacion  SAN  cn  los  municipios bajo su . L L .
. Jutiapa en las siguientes actividades correspondientes a los
responsabilidad. Lo . -
meses de: julio, agosto y septiembre tales como: andlisis y
recoleccion de datos correspondiente a los casos de nifios con
Desnutricion Aguda detectados para su respectivo seguimiento
y coordinaciones interinstitucionales, asi mismo se brindd
apoyo en el registro y consolidado de Oficinas Municipales de
Seguridad Alimentaria y Nutricional que se encuentran activas
en los municipios del departamento de Jutiapa y coordinacion
de implementacion en los municipios que aun no cuentan con
la misma.
h Facilitar cooperar con instancias técnica . - .
) y P . , S1. se apoyo en la delegacion departamental SESAN Jutiapa
gubernamentales ONGS y Organismos de L - .
o . . en las siguientes actividades correspondientes a los meses de:
cooperacion internacional, para el establecimiento | . . . L
N ) julio, agosto y septiembre tales como: participacion en Mesa
y operativizacion de las estrategias SAN en su L - .
Tecnica departamental para la proteccion del migrante
departamento.

refugiados en el departamento de Jutiapa, por otra parte se
brindé apoyo en la reunidn mensual con Delegados y facilitador
de Procesos Regional para el establecimiento de estrategias
de Seguridad Alimentaria y Nutricional asi como las diferentes

acciones a llevar a cabo por el personal de la Delegacion de
SESAN Jutiapa




.

1) Apoyar al declcgado departamental cn la
gestion al interior de la SESAN la obtencion de
informacion actualizada de las estrategias SAN a
Nivel nacional y su implementacion a nivel
Municipal y comunal para la coordinacién efectiva.

+ Se apoydé en la delegacion departamental SESAN Jutiapa
en las siguientes actividades correspondientes a los meses de:
julio, agosto y septiembre correspondientes a: taller de
capacitaciones a madres de familia de nifos con Desnutricion
Aguda en el municipio de Atescatempa para empoderarlas en
temas relacionados a Seguridad Alimentaria y Nutricional; por
otra parte se participé en la redaccion de circutar autorizada
por el delegado departamental en funciones para la recoleccion
de datos de las boletas para la actualizacién de la POLSAN

z ‘Brlndar cl "‘,’oyo teenico y Ioglstlco‘ en las | Se apoyé en la delegacion departamental SESAN Jutiapa
reuniones de trabajo convocadas y conducidas por L - . .
s Dol on D N tal en las siguientes actividades correspondientes a los meses de:
a Uelegacion Lepartamental. julio, agosto y septiembre tales como: redaccion de
convocatoria para participacion de actualizacion de POLSAN a
diferentes instituciones que tienen relacion en SAN; asi como
participacion en capacitacion en SESAN central sobre la
implementacion de la metodologia de Sala Situacional en
Seguridad  Alimentaria y Nutricional y se apoyd en reunion
mensual de equipo para socializar lineamientos requeridos por
auloridades superiores.
1 e . . - - 4
k) Brindar informacion que seg' requerida .|n§erna + Se apoyd en la delegacion departamental SESAN Jutiapa
y externamente a SESAN vy facilitar el seguimiento . . . .
- , ,, en las siguientes actividades correspondientes a los meses de:
de las actividades establecidas por la delegacion | . . A . . .
d X 1al licitud del del d julio, agosto y septiembre tales como: seguimiento, registro y
deparrt ami’: Ia‘ a sohcilu e €1€9ado | onsolidado  de informacidon de entrega del Alimento
cpartamenta Complementario Fortificado a nivel municipal asi como registro
de informacion de actividades requeridas por el delegado
departamental en funciones como informe semanal y
participacién en reunién de CODESAN para el establecimiento
de acuerdos y compromisos y el trabajo conjunto con otras
instituciones.
12 | ar ¢n la cle e trasl inform . . .
) _Ap9y"' en ‘a cabgrac.mn y traslado dc informes | | Se apoy6é en la delegacion departamental SESAN Jutiapa
ordinarios y cxtraordinarios y otros documentos A - . .
. . en las siguientes actividades correspondientes a los meses de:
téenicos que le sean requeridos. - . . L .
julio, agosto y sepliembre tales como: revision y correccion de
informes de monitores municipales correspondientes a Metas
Fisicas del segundo cuatrimestre del afo en curso asi mismo
revisiones y correcciones de informes de acciones en
Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN de forma mensual.
13 m)  Apoyar ¢l seguimiento de actividades en el

ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear
¢l cumplimiento de los objetivos de estrategias o
planes institucionales.

* Se brindé apoyo a la delegacion departamental de SESAN
Jutiapa en los meses de julio, agosto y septiembre en las
siguientes actividades correspondiente a: acompafamiento y
monitoreo de actividades realizadas por monitores municipales
con el objetivo de cumplir con los objetivos propuestos segun
términos de referencia, se apoyo en el acompafamiento de
entregas de transferencias no condicionadas del PMA como
parte del cumplimiento de los planes institucionales en SAN.




‘ -

14 n) Otras que le asignadas por el Delegado .
Departamental y la Direccion e Fortalecimiento
Institucional.

Se apoyo en la delegacion departamental SESAN Jutiapa en
las siguientes actividades correspondientes a los meses de:

julio, agosto y septiembre tales como: revision y seguimiento de
actividades correspondiente a bitacoras y planificaciones
semanales del personal técnico de campo y apoyo en
actividades interinstitucionales (PDH)en donde se realizaron

coordinaciones en beneficio de la SAN en el departamento de
Jutiapa

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Alentamente,

L

TEMALN,

'

M. Sc. Lizett Marie Guzmén Judrez
SUBSECRETARIATECNICA
Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional

de la Presidencia de la Repiblica
-SESAN-

—
—
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