Licda.

Informe de Actividades Agosto 2021

Maria Eugenia de Ledn Quinonez
Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 31 de agosto de 2021 ¢

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Agosto de 2021.(con
el fin de dar cumplimiento a la cléusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, ’que a continuacion
se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-629-2021-029 {
Magner Arael Morales Morales

Fortalecimiento Institucional / San Marcos 7

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
& ‘Oner.'rtar y ase§orar ‘a conforn?a'cron, »  Se realizd reunion ordinara de COMUSAN en el municipio
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones . s s s
o o . de Sibinal para poder socializar temas como socializacién de la
Municipales, Comunitarias de Seguridad . ; .

: : o apertura de banco de alimentos para el beneficio a nifios con

Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy : 2 o
— : i desnutricion aguda Y realizar sistema de vigilancia y aleria
COCOSAN) o similar, para la implementacion de ; . . . ; .

; : ) . . temprana realizando sala situacional de Seguridad Alimentaria
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional . o .

y Nutricion a 6 comunidades tomando en cuenta 2
comunidades de la parte alta, 2 de la parie media y 2 parte
baja.

> - A -

b) 'Pfcompanar y on.en.tar el r’,“’“"f”‘?c’ el En el mes de agosto se da a conocer el seguimiento del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de . ;

G . Plan Operativo Anual POA con el fin de apoyar acciones
stuacon del Plan Operativo anual de las realizadas de las actividades planteadas en el mismo
COMUSAN o similar, elaborar estudios para ’
promover la inclusion de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el marco del POASAN, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la SESAN.
3 i T
©) .I-\poyar ol se.guw-mento 'y‘ i reahzac.lon- 984 En el mes de agosto se apoyd en la entrega de ACF en el
actividades en el ambito municipal y comunitario, a o s L _
, L o municipio de Sibinal a ninos de 6 meses a 5 afios.
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de S s g i .
e L Se participé en el proceso de socializacion al concejal
planes institucionales como el Plan Estratégico en e
- . . L. encargado de salud para poder darle seguimiento al plan
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes il : ! ; e
estratégico de Seguridad Alimentaria Nutricional para poder
Coyunturales, entre otros. :
plantear nuevas estrategias de la SAN.
d) Apoyar a las .C.OMUSAN. ? S .en .I.O S|+ se visits el servicio de salud del municipio de Sibinal para
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion, ; ;s i i@

o . : actualizar informacién sobre nifios deteclados con DA en el
aplicacion de las estrategias, metodologias vy la i =
; 5 ; S ok mes de agosto para darle seguimiento y su evolucion
implementacion de Diagndsticos Municipales vy A
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy ’

Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

» En el mes de agosto se realizd visita domiciliar y
seguimiento a nifios detectados con DA y bajo peso reportados
en planilla y seguir los protocolos para una mejor recuperacion.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
evaluacion y andlisis de resultados u ofros de
informacion especifica que le comrespondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Depariamental o autoridades superiores.

= En el mes de agosto se realizaron los requerimientos
administrativos como bitdcoras de actividades vy planificacién
semanal y entre otros requerimientos.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Despacho Superior y la
Direccién de Fortalecimiento Institucional.

«  Se participo en reunion de equipo donde todos lo monitores
municipales juntamente con delegado departamental e
intermunicipal se dieron a conocer temas estratégicos para
cada municipio y asi poder darle seguimiento y cumplimiento al
programa a la GCNN.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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