Licda.

Informe de Actividades Agosto 2021

Maria Eugenia de Leén Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 31 de agosto de 2021 #

Respetuosamente me dirijo a usled, para presentar el Informe de Aclividades realizadas durante el mes de Agosto dé 2021.' con

el fin de dar cumplimiento, a

la clausula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAL, ‘que a continuacién se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-626-2021-029 ¢
Glenda Fabiola De Ledn Lopez Vasquez/

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

{

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 - -~
=) 'One:.ﬂar y ase:sorar I8 conforn?éclon, * En el municipio de Esquipulas Palo Gordo, se realizo, la
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones 2 Ak s %
o, P ; reunion ordinaria de la Comision Municipal de Seguridad
Municipales, Comunitarias de Seguridad 2 : B ;
: ; s Alimentaria y Nutricional COMUSAN, donde se presentd la sala
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN y| . el :
- ) - situacional de salud y nutricién, asimismo se dieron a conocer
COCOSAN) o similar, para la implementacion de i i
- ) ; ) ik las acciones de seguimiento a casos de DA por parte de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional. ) . b
miembros de dicha comisidn.
2 A i i . o .
b) _Acornpanar y on.en.tar El monltf.!r(?o dal | En la reunion realizada de la Comision Municipal de
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de , : . = ) .
. Lo ; Seguridad Alimentaria y Nutricional, en el municipio de
situacion del Plan Operativo anual de Ias ; : e
. ; Esquipulas Palo Gordo, se le dieron seguimiento a las
COMUSAN o similar, elaborar estudios para d ]
; - E acciones planteadas en el Plan Operativo Anual, para evaluar el
promover la inclusion de acciones en proyectos y 2, ; E
i ) ] N avance de las actividades y planificar las que se tienen
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional BanleltEs
en el marco del POASAN, para su respectiva )
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la SESAN.
3 =i TR :
©) .{\poyar o se'gmr'nlento ,y, I8 reallzac-:on' ae! Para garantizar la calidad del producto que se entrega a
actividades en el ambito municipal y comunitario, a | .. =5 - . ;
; K i nifos en las escuelas del municipio, se realizaron monitoreos
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de i e L
o S de la entrega de alimentacion escolar en los establecimientos
planes institucionales como el Plan Estratégico en . e ]
i . ; o educativos del municipio de Esquipulas Palo Gordo. Se
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes : s i o
c wral tre of realizaron actividades de demostracién de recetas nutritivas a
QYHILRIEs; BAtGmes: madres de nifios con bajo peso, para poder indicarles la
importancia de una buena nutricion a través de la combinacion
adecuada de alimentos que se encuentran a su alcance.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales y
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

= Se realizaron visitas a los servicios de salud para actualizar
municipio de
seguimiento

la pianilla de nifios con DA detectados en el
Esquipulas Palo Gordo y asi poder darles el
respectivo en coordinacion con MSPAS.




& e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* Se realizaron visitas a hogares de nifios con DA en el
municipio de Esquipulas Palo Gordo, en conjunto con MSPAS,
con el objetivo de darle seguimiento y corrohorar su estado
nutricional, en las visitas se le brindé consejeria a las madres
de familia sobre la higiene en el hogar, higiene en Ila
preparacion de alimentos, asimismo se pudo verificar el
tratamiento que estan recibiendo por parte de MSPAS.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de

evaluacion y analisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

* Se enviaron bitacoras y planificaciones semanales al
Delegado Departamental, para informarle sobre las acciones
que se realizan en el municipio de Esquipulas Palo Gordo, en
beneficio de las personas vulnerables.

v g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Despacho Superior y la
Direccion de Fortalecimiento Institucional.

*  Se particip6 en la reunion mensual de equipo convocada por
el Delegado Departamental, en la cual se dieron a conocer
lineamientos que se deben cumplir en las areas de intervencion
de la Secretaria.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

) / 4

DPl 2508196861201

Glenda Fabiola de Ledn Lipez
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS
Colegiado 13,695

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

f)

M. Sc. Lizett Marie Guzmdn Judrez
‘SUBSECRETARIA TECNICA
Socrelariz de Seguridad Alimentaria y Nutricional

de la Presidencia de |3 Repuiblica
-SESAN-






