Licda.

Informe de Actividades Agosto 2021

Maria Eugenia de Le6n Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 31 de agosto de 2021 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Agesto de 2021./ con
el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,/ggue a continuacion
se describe:

1. Contrato No. DSESAN-62D-2021-029'/

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

Katherin Carolina Quifionez Carrillos”

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / San Marco

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
i :zon;\;c;;zr Ize COTafzmagg:r;isi::lr;:mna;nnrn?::?paliio + Se particip6 en la reunion ordinaria de la COMISION
ComuiitaieE = d8 | SeElNdse . Mimsntars y MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar en el municipio de Mallat.:atén corres.pondiente al mes de
para la implementacién de acciones de Segurida dl Agosto ep donde se soccalrzaron.los siguientes puntos: a) La
Alimeiifia v Nutrcioeial, Importanjncna de la Conmemoracion de la Semana de Ia
Lactancia Materna b) se dio a conocer con el pleno de la
Comisiéon el analisis de la Sala Situacional de Desnutricion
Aguda a cargo del personal de MSPAS c) Socializacién de la
entrega del Alimento Complementario Fortificado -NUTRININOS-
d) Presentacién de casos de nifilos con D.A. con riesgo en
INSAN
2 |» Odentar I slebomckn, menltoren delf | o s en releiihis et a COMIBIONIMUNICIBALLDE
cumpmiento de los ebjetives 'y diagnéstico de | oropinAn ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL cérespondisnts
sca‘:tuamén ol : ?lan Opersivo anua.l d? s al mes De Agosto con el objetivo de darle seguimiento a las
OMUSAN o ‘slilar; para profover ia '”°’”S'°”. g6 actividades programadas en el Plan Operativo Anual 2021, con
:ﬁclones.en proyt_egtos Iy prolgramas ?fl SPeg:ndA?\ld el objetivo de promover la Seguridad Alimentaria y Nutricional en
e Y Nulncupna She rr\arco .et QRSP el municipio de Malacatdan y con planes de accién que nos
para su respectiva retroalimentacion a la permits redUcir el Tadice d8 DA,
Delegacién Departamental de la SESAN.
3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

* Se Realizé 1 reunién con la mesa técnica de Desnutricidén
Aguda en el municipio de Malacatédn con las instituciones que
tienen presencia en el municipio, con el objetivo de establecer
la ruta de trabajo, actualizando datos de nifios que han sido
captados con Desnutricion Aguda, a través del personal del
Hospital, -CERNIM-, MSPAS Y MUNICIPALIDAD para manejar
una sala situacional en el municipio y asi mismo promover la
prevencion de Desnutricién a través de acciones oportunas

* Se realizaron Sesiones Educativas en el municipio de
Malacatan a mujeres embarazadas, lactantes, madre de nifios
con D.A. y poblacién vulnerable, sobre la Lactancia Materna, la
importancia de la Educacion Sanitaria, Manipulacién de




Alimentos, Higiene Personal y en el Hogar, asi mismo se
relizaron demostraciones de recetas nutritivas y entrega de
incaparina con el objetivo de reducir el indice de Desnutricidn
Aguda en las familias y aportar en su estado nutricional

* Se apoyd en el municipio de Malacatan la entrega del ACF
-NUTRININOS- como parte de la estrategia de la GCNN, mismo
que se dio en las diferentes comunidades del municipio de
Malacatan de manera conjunta con la COMUSAN

+ Se apoyd en la realizacion de actividades para la
Conmemoraciéon de la Semana de la Lactancia Materna, la
actividad se llevé acabo con los integrantes de la COMUSAN

* Se realizaron monitoreos en las diferentes escuelas del
municipio de Malacatdn con los integrantes de la Comisién
Técnica Interinstitucional de Alimentacién Escolar con el
objetivo de verificar la calidad y peso de los productos y darle
seguimiento al decreto 16-2017 de la Ley de Alimentacion
Escolar

+ Se realizé Capacitacion Técnica a los actores principales
que tienen presencia en el municipio con el objetivo de tener
una mejor coordinacion y tiempo de respuesta eficaz en apoyo
a los nifios con D.A. en el municipio de Malacatén

d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre ofros.

* Se realizaron visitas de manera semanal al Centro de
Salud, en el municipio de Malacatan para actualizar la planilla
de nifios captados con Desnutricion Aguda, Mujeres
Embarazadas y Nifios Menores de 2 afios, captados por el
personal del MSPAS, con el objetivo de brindarles seguimiento
y poder intervenir de manera oportuna, apoyando a los nifios
con los diferentes programas que manejan las instituciones que
tienen presencia en el municipio, dandoles seguimiento a través
de Visitas Domiciliarias

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

« Se realizaron visitas domiciliarias en el municipio de
Malacatén, a las familias de nifios con Desnutriciéon Aguda con
el objetivo de brindar seguimiento y apoyar a su pronta
recuperacion nutricional asi mismo se le brindé consejeria
sobre la importancia de Asistir al puesto de Salud conforme lo
indique el personal de MSPAS, La importancia de no mantener
desechos sdlido en casa, la importancia del Agua Segura, e
Higiene personal

« Se realizaron Visitas al Centro de Recuperacién Nutricional
-CERNIM- en el municipio de Malacatan para monitorear a los
nifios que se encuentran en internamiento y asi  mismo
brindando consejeria a las madres sobre la Higiene, Correcta
Alimentacién y Preparacién de Recetas Nutritivas

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

*« Se realizaron y trasladaron bitdcoras de las actividades
realizadas al Delegado Departamental con el objetivo de
informarle sobre las actividades que se realizan en el Municipio
de Malacatan y los resultados de las mismas
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7 g) Oftras actividades que le sean requeridas por el +  Se particip6 en la reunién de equipo en Delegacion

Delegado Departamental, la Direccién de Departamental correspondiente al mes de agosto en donde se
Fortalecimiento Institucional y el Despacho recibieron lineamientos técnicos y administrativos para trabajar
Superior. en el municipio asignado para tener intervenciones oportunas y

apoyar a la reduccién del indice de D.A.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

s archivos de la direccion de

Atentamente,

) v’ n

NS
DPl 2616824581215

f) lT
M. Sc. Lizett Marie Guzmén Judrez
'SUSSECRETARIA TECNICA
Secrelaria de Seguridad Alimentaria ¥ Nutricional

de la Presidencia de |a Repiolica
-SESAN-






