Licda.

Informe de Actividades Julio 2021

Maria Eugenia de Le6n Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 30 de julio de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2021, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-425-2021-029
Moisés Alejandro Velasquez Miranda

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Guatemala

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Orientar y asesorar la  conformacion, . . . -
. . . . + Se apoyd a equipo de monitores municipales del
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones .
. L . departamento de San  Marcos en el asesoramiento vy
Municipales y  Comunitarias de  Seguridad . L . . )
. . . orientacién para la conformacion y el funcionamiento de las
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy L - O -
. . . Comisiones Municipales y Comisiones Comunitarias y la
COCOSAN) en la implementacion de acciones de | . . . - .
i . . - implementacién de acciones con relacion a Seguridad
Seguridad Alimentaria y Nutricional. . . .
Alimentaria y Nutricional.
2 i i .
) Brindar asesong e.n los ,COMQDES Y1. se brindo ascsoria a COCODE sobre la vigencia y
COCODES sobre la vigencia y funcionamiento del . . .
. funcionamiento del  SINASAN, sobre la ley de Seguridad
SINASAN, sobre la base de la Ley de Seguridad . . . .
Alimentaria v Nutricional y su reglament Alimentaria y Nutricional y su Reglamento con el objelivo de
" y y 9 0 conformar la COCOSAN.
3 ¢) Apoyar los procesos de capacitacion a nivel . . - -
- . + Se apoyd a capacitar las comisiones municipales de
municipal para fortalecer los aspeclos relacionados . . . ”
. . . . seguridad alimentana. en la implementacién de Salas
con la seguridad alimentaria y nutricional de Situacionales
programas gubernamentales y de Cooperacion,
dentro de la dinamica de articulacion y generacion
de sinergias de las COMUSAN de su regidn.
4 d) Fortalecer los procesos de formacién vy . - .
- . i - Se apoyo en cl proceso de capacitaciones a los monitores
capacitacion con el equipo de  monitores " . -
o . municipales en temas como la implementacion de la
municipales para reforzar los  contenidos . ; . e
. . . BV melodologia de Sala Siluacional para fortalecer conocimientos
impartidos, como parte de la asistencia técnica. . o o
y brindar una mejer asistencia técnica.
5 - .
e) Generar ,yA mantener reg‘lstros. actualizados |, Se apoyé a delegado departamenial de San Marcos a
sobre el seguimiento del funcionamiento de las . . . .
o consolidar registros de reuniones realizadas de COMUSAN del
COCOSAN y COMUSAN de su jurisdiccion. - .
mes de julio del ario 2020
6 N Apoyar en el dl.se'no y v'allc!acnon de ., Se apoyo a delegado regional de Totonicapan en el taller de
herramientas o0  procedimientos técnicos que | . L N .
) . . implementacién de  categorizacion de comunidades, sala
permitan el monitoreo y evaluacion de

intervenciones SAN en la cobertura municipal bajo
su responsabilidad.

situacional, como parte del fortalecimiento a las capacidades
de las COMUSAN de dicho departamento.




7 g) Recopilar, analizar generar registros de la il B . ¥
informsclon SAN ef los munlcbios bale sU +  Se recopilo informacion en el proceso de actualizacion de
. la POLSAN a nivel inslitucional del departamenlo de San
responsabilidad.
Marcos.
8 h) Facilitar y cooperar con instancias técnicas - . G
+ se facilito laller sobre sala situacional a comisiones
gubernamentales ONGS y Organismos de : ) o !
o . i, municipales de seguridad alimentaria del departamento de San
cooperacion internacional, para el establecimiento :
e a ; Marcos, en coordinacién con el caoperante Nexos Locales.
y operativizacion de las estrategias SAN en su
departamento.
9 i delegad
" ”Apoya‘r a’l elogade _ depantamental ,?n A, Se apoyo a delegado departamental de San Marcos en
gestion al interior de la SESAN la oblencion de - N 1. L
A e walizada de | e SAN elaboracion de agenda vy participacion de Reunion ordinaria de
sn.ormamon. actualizada g as estra gglas . 2 | CODESAN del mes de Julio 2020
Nivel nacional y su implementacion a nivel
Municipal y comunal para la coordinacion efectiva.
10 1 i Seni isti e ) 2
) ) BIHEERT &l apoyo 1Benien. iy |OgISlICO‘ il B Se brindo apoyo en la realizacion de reunion mensual con
reuniones de trabajo convocadas y conducidas por . )
p equipo de delegacion San Marcos, para conocer avances de las
la Delegacion Departamental. . ; ; o i
acciones que se realizan en los diferentes municipios que
conforman el departamento de San Marcos
1 i i e ida i . -
kg, Biindar Informaslan qus Se,a_ raguerida .mt.erna +  Se consolido informacion de avances de la entrega de ACF
y externamente a SESAN y facilitar el seguimiento L
o ) . de los municipios del deparlamento de San Marcos
de las actividades establecidas por la delegacion
departamental, a solicitud del delegado
departamental
12 i6 i ; b i
) 'Apgyar by 1 eiabc?rac.ton Y idelate: 48 Infornes | se brindo apoyo a la elaboracion de bitacoras vy
ordinariocs y extraordinarios y otros documentos —_— et 3 ]
- . planificaciones a personal de reciente ingreso.
técnicos que le sean requeridos,
13 ; imi ivi ) N . !
fo) : Apoyalr-el segmmler.\to.de agnndades ‘en ] e Se brindo acompanamiento a monitor asignado para el
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear -
B warllinients di i piiaihey oy ddedas o municipio de el Tumbador San Marcos, en entrega de ACF
. _p‘ . ) coordinado con MSPAS y otras instituciones.
planes institucionales.
14 n) Otras que le asignadas por el Delegado +  Se participo en SESAN Central, en capacitacion sobre la

Departamental y la Direccion e Fortalecimiento
Institucional.

implementacion de salas situacionales para el fortalecimiento de
las COMUSAN.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Alentamente,

respaldan el producto del trabajo

lng.Nm i

Director de Fortalecimiento Institdcion
Secretaria de Sequridad Alimentaria y N\tricional
-SESAN-

realizado se encuentra en

M. Sc. Lizett Marie Guzmdn Judrez

BSECRETARIA TECNICA

e Sequridad Alimentaria y Nutricional

1 Presidencia de la Replblica
-SESAN-






