Licda.

Informe de Actividades Mayo 2021

Maria Eugenia de Le6n Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 31 de mayo de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 17 al 31 de Mayo
de 2021, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-347-2021-029
Trinidad del Rosario Berduo Santizo

No.

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! a) ‘Apoyar la conformacmn: .funcmnamler.u_o ylol, Participacion en proceso de Induccion en el cual se
gs::zor:ﬁzzas de de IasSegit:ir;;s‘;one:”mi;ﬂ:tr:;:il;)ales, conocio la estructura, funciones, fundamentos Ilegales vy

o ..y procesos de gestion que se deben impulsar desde Ila
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, COMUSAN
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 :l),lmplin?igstnotarde lalos eftk))j(;izzn‘y Z‘izg';%r:t;o ?;i . Pﬁnicipacic')n en procesos ‘qe induccion en el. cual se

Sy %l Plan -Operdlive wmal B s conocio el tema. estructura y utilidad del plan operativo anual,
-~ ; s de las Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria

COMUSAN o similar, para promover la inclusion de Nuitfigibnal.

acciones en proyectos y programas de Seguridad

Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,

para su respectiva retroalimentacion a la

Delegacion Departamental de la SESAN.

3 (_:) .Apoyar. ?l segwm:entc-) a, las aclmdades-en el «  Participacion en el proceso de Induccién en el cual se
Snbit mur?rci.pal y comunltang, .a A g1s: AymnRuEAr conocié el contenido del plan estratégico de Seguridad
el cumplimionto de objetivos de  planes | .o one Nuticional PESAN 20116 — 2020
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

4 9 apayar’ a 'Iasﬁ COM,USAN . ?‘m”ﬁr en los| Realizacion de visitas a los servicios de Salud, con la
proceso_s de dlseno,—valldacmn,_ Aplieacikn _(,je ias finalidad de obtener informacion actualizada de casos
ESURNGIER;, hetaclarie Y J2 SupRaMnision: K captados con D.A. y su evolucion Nutricional para el
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la o :
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan IS L GO TR
contar con la informacion para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

5 8] Apayar lns: Gednics  Telacionsdes cen & | Participacion en el proceso de Inducciéon en el cual se

implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

conocieron, las herramientas de Monitoreo, utilizadas en la
Delegacion para el seguimiento de nifios con D.A. y el
monitoreo de la ventana de los Mil dias.
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f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
infformes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

»  Participacién en el proceso de Induccion en el cual se
conoci¢ el formato la utilidad y temporalidad para el traslado de

Bitacoras Semanales en relacion a las actividades
desarrolladas vy resultados obtenidos en las areas de
intervencion.

g) Oftras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

«  Se participd en reunién ordinaria de equipo de trabajo en
Delegacion Departamental, donde se nos brindan lineamientos
técnicos para el cumplimiento de las actividades y analisis de
las acciones realizadas a nivel municipal.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

respaldan el producto del trabajo

Atentamente,

W

Pl 3746 61405 1224

ing, Norman
Director de Fortalecimiento In

Secrelaria de Sequridad Alimentaria y
-SESAN-

realizado se encuentra en Ios archivos de la direccion de

f

4
M. Se. Lizett Marie Guzmdn Jugrez

_— IbUBSECRcTARIA TECNICA
i de Sequridad A Alimentaria y Nutricional

de Ia Presiden
cia de ia Re
“SESAN plblica






