Licda.

Informe de Actividades Mayo 2021

Maria Eugenia de Ledn Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Totonicapan 31 de mayo de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2021, con el
fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICQ, que a continuacién se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-287-2021-029
Juan Humberto Tumax Tax

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Totonicapan

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/o . -
. . » * Apoyo en la realizacion de la reunion mensual de la
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, - .
o . . : COMUSAN donde se trataron los temas siguientes:
Comunitarias = de  Seguridad  Alimentaria 'y Socializacién de la sala situacional municipal de nifios con
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, e, .
la imol tacion d . de S idad desnutriciéon aguda, Socializacion de la entrega y perifoneo del
pgra a !mpeme'n.amon € acciones de Segurida alimento NUTRI NINO y Presentacién de la Politica Publica
Alimentaria y Nutricional. -
municipal en SAN
2 i Te i -
b) erbentar la elabc?ra.cmn, anlto'rec? del |, Apoyo a la autoridad municipal para la entrega de
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de ' L . .
ituacic del Pl 0 i L d | convocatorias a las instituciones que tienen presencia en el
stluacion © . 'an perativo anua~ ?, as municipio; para la reunion mensual de la COMUSAN del mes
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de correspondiente
acciones en proyectos y programas de Seguridad ’
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
©) . Apoyar % S(?gw.mlento y la ejecuc!on. de |, Apoyo técnico en la feria Comunitaria de Sacmixit para la
actividades en el dmbito municipal y comunitario, a e . . .
. o L Socializacion y Promocionar el alimento complementario
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de . - )
o L Nutri-nifios para nifios mayores de seis meses y menores de
planes institucionales como el Plan Estratégico en | . . ., -
- ) . . cinco anos, para que la poblacion pueda asistir al centro de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes . .
salud a recoger cuatro bolsas de dicho alimento.
Coyunturales, entre otros.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de
aplicacion de

seguimiento, diserio,
las estrategias,

consolidacion,
metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nufricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

* Apoyo a Nutricionista del MSPAS en la entrega de alimento
complementaria  Nutri-Niflos para promocionar el alimento
complementario  fortificado en las aldeas de Saquicol y
Chivarreto del municipio de San Francisco El Alto.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacidon del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Apoyo a nutricionista del centro de salud del MSPAS para
las visitas domiciliares a nifios con desnutricion aguda para su
monitoreo y evaluacion del municipio y visita al centro de salud
para identificar nuevos casos de nifios con desnutricién en el
municipio de San Francisco El Alto.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

* Apoyo en la elaboracion y entrega de bitacoras,
planificacion semanal, bitdcoras de combustible y avances de
actividades realizadas durante el mes de mayo.

7 g) Otras aclividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior,

Apoyao en la elaboracién de anteproyecto de POA 2022,
Informe de activacion de la COMUSAN, Informe de Monitoreo de
Gobernanza, Mapeo de Actores Institucionales y sociales |
Informe de acciones sobre la prevencion de la Desnutricion
Cronica

producto del

trabajo

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Marco Antonto Maonzdn Ruiz
COORDINADOR DE DISPONIGILIDAD ALIMENTARIA

~SESA

realizado se encuentra en——lo?—&r-cbivos de la direccion de

S ]
M. Sc. Lizett Marie Guzmén Juarez
SUBSECRETARIATECNICA
Secretaria ¢e Sequridad Alimentaria y Nulricional

de la Presidencia de la Republica
-SESAN-



