Informe de Actividades Mayo 2021

Licda.

Maria Eugenia de Leén Quifonez

Secretaria de Scguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Jutiapa 31 de mayo de 2021 .

«

Respeluosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2021, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-167-2021-029 -+

2. Nombre: Damaris Mabel Lépez Zuiiga
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Jutiapa .

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! a) Apoyar IZ corl\formagon,' Ifuncnonagler?tg Iy/o + En el mes de mayo se efectud reunidon ordinaria de la
monltor‘cos. © as omtsnoncs . ““'?'pa es. Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional en la
Comunitarias  de  Seguridad  Alimentaria vy

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién dec accioncs de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

cual se abordaron diferentes temas de importancia para la
Seguridad Alimentaria y Nutricional local, entre ellos SESAN
apoyo con la intervencion con los temas del anteproyecto del
POA de la comision 2022 y el Monitoreo de la Gobernanza en
SAN dentro del territorio municipal de Santa Catarina Mita, el
cual fue realizado por los integrantes que tuvieron participacion
en la misma.

2 b) Oricntar la claboracién, monitorec  del
cumplimicnto de los objetivos y diagndstico de
situacion del  Plan  Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones con proyectos y programas de Scguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva  retroalimentacion a  la
Delegacion Departamental de la SESAN.

+ Con las medidas de salud y distanciamiento social a causa
del COVID-19, se trabajé en acciones a favor de la Seguridad
Alimentaria y Nutricional con mujeres lideresas, lideres
comunitarios, adolescentes donde se resalta la importancia de
la Seguridad Alimentaria y Nutricional con el fin de dar
cumplimiento al procedimiento y ejecucion de estrategias vy
objetivos para poder elaborar informes que sean de utilidad para
la Seguridad Alimentaria y Nutricional

3 c) Apoyar cl seguimiento y la ejecucion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de montorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

*  Se participé en reunion ordinaria de COMUDE del municipio
de Santa Catarina Mita en donde se tocaron temas de suma
importancia para el desarrollo del municipio y de la poblacion
catarineca.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de  scguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las cstrategias, metodologias y la
implementacién  de  Diagnosticos  Municipales  y
Comunitarios  de  la  situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para claborar los informes de Salas Situacionales,
cntre otros.

+ Se apoyé al municipio de Santa Catarina Mita en la
realizacion visitas a los hogares de nifios con DA del Programa
de Seguridad Alimentaria y Nutricional y menores en riesgo a
DA en coordinacién con integrantes de COMUSAN, asi mismo
se apoyo al personal de MSPAS en las jornadas de salud y
vacunacion de las diferentes comunidades del municipio, donde
SESAN socializa a cada vecino la importancia de la SAN vy la
necesidad del ser humano de alimentarse nutritivamente para el




mejor desarrollo.

(3,2

¢) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas ¢ instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Secguridad Alimentaria y Nutricional en
cl ambito municipal y comunitario.

+ En conjunto con integrantes de COMUSAN se apoyd en el
municipio de Santa Catarina Mita al personal de MSPAS en
barrido nutricional, con el fin de mantener una busqueda activa
de menores con problemas de

desnutricion.  Asi mismo se monitoreo el estado nutricional de
los menores que se encuentran integrados en el PROSAN con
objeto de mantener un control en los menores y disminuir los
indices de INSAN dentro del municipio.

2 f} Documenar, sislamalizar B 'm'formar al Delegada | Con la finalidad de dar cumplimiento a la entrega de metas
Departamental, sobre  las  actividades, reportes e | .. . ; o e oo
i I ; - d fisicas a cargo de la Direccion de Fortalecimiento Institucional
i orlrzw.’s e taVHnS'C 5; D’OY‘?C o5 wn_ﬁormcs IQ se apoyo a la Delegacion de SESAN Jutiapa a la entrega del
r.(‘%u a qu“ O‘mq‘ (; '[n_ nrmarmn Zp_mf IC?‘ que fe Anteproyecto POA COMUSAN 2022, Informe de Activacion de
SONRESREN a_”i @ nve | DS”:CO’C{ aDmm|sI'ra nvo[':que COMUSAN, Informe de Monitoreo de la Gobernanza en SAN,
e ‘roquulco por © SPdnte LepaRdiliarie © Informe de Mapeo de Actores del municipio de Santa Catarina
autoridades supceriores. .

Mita.
7 g) Otras actividades gue le sean requeridas por el

Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se apoyo a la delegacion departamental visitando el centro
de salud de del municipio de Santa Catarina Mita en donde se
obtuvo copia firmada y sellada de los nifios con DA del
PROSAN, con el fin de socializarlos y

proporcionarles copia a MIDES, SOSEP, MINTRAB y MAGA,
coordinando el poder ayudar a los nifios mas necesitados en los
diferentes programas sociales de gobierno.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamenty

respaldan el producto del trabajo

257 278702

DPI

la direccion de

realizado se encuentra en los archivos de

f

M. Sc. Lizett Marie Guzmdn Judrez
SUBSECRETARIA TECNICA
Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nulricional

de la Presidencia de la Rep(blics
-SESAN-




