Licda.

Informe de Actividades Abril 2021

Maria Eugenia de Ledn Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 30 de abril de 2021 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2021 con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO? que a continuacién se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-55-2021-029
Saydy Julieta Flores Leal ¢
Fortalecimiento Institucional ¢

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 T
al Ap e e.n 96 grdcgsos Su eonsdiivacon | Se apoyo en la revision y aprobacion de informes
revision de informes de colaboradores contratados i :
: mensuales para pago de honorarios correspondientes al mes
para el apoyo de las 22 Delegaciones ; ;
. i de abril 2021 del personal de delegaciones departamentales.
Departamentales y personal de la Direccion de
Fortalecimiento Institucional. « Se apoyo en la revision y seguimiento de medios de
verificacion del personal 029 de las delegaciones
departamentales.
b) D;.ar. segmmten'to. i Se apoyo en la solicitud, revisién, impresion de las
abastecimiento de suministros generales de las 22 g ; .
' : - requisiciones de insumos para las  delegaciones
Delegaciones Departamentales y de la Direccién p e
o —_ ; departamentales, asi como el seguimiento de entrega de los
de Fortalecimiento Institucional de forma trimestral mismos
o cuando sea requerido. ’
« Se apoyo en el seguimiento de solicitud y entrega de
mascarillas, gel y alcohol para proteccion del personal de las
delegaciones departamentales.
€l Mgmener iy Hifecono mprese y c.ele;trénlco « Se apoyo en la actualizacién del directorio telefénico del
actualizado de todos los contactos institucionales .
. ) personal de las delegaciones departamentales.
e interinstitucionales con los que se comunica esta
Direccién y la actualizacién respectiva mensual de | + Se traslado y compartio el directorio de las delegaciones
las delegaciones departamentales. departamentales a las unidades que asi lo requirieron.
d_).Apoyo o Ia'rewsnon Y.segglmlento d? i T Se apoyo en la elaboracion de términos de referencia de
solicitudes de caracter administrativo (vacaciones, z ;
. . . . personal reinstalados en las delegaciones departamentales.
contratacion de personal, expedientes, situaciones
emergentes relacionadas con personal, reuniones, [ * Se apoyd en el seguimiento del nombramiento del delegado

entre otras) que realizan las 22 Delegaciones
Departamentales y la Direccién de Fortalecimiento
Institucional.

departamental en funciones de la sede de Jutiapa.

+ Se apoyo en el seguimiento del personal en cuarentena y

contagiado por COVID-19 en las  delegaciones
departamentales.
+ Se apoyo la actualizacion de datos del personal vy

municipios asignados de todos los monitores departamentales
a nivel de campo.




« Se apoyo en el
contratacién.

seguimiento y traslado de oficios de

e) Apoyo a las actividades de logistica de eventos,
talleres y atencion en general en apoyo al personal
de la Direccion de Fortalecimiento Institucional.

« Se apoyo en el seguimiento de las reuniones de

delegaciones departamentales.

+ Se apoyo en el seguimiento vy logistica de las reuniones del
CTI, en convocatorias, traslado de documentos y agendas,
elaboracion del acta correspondiente e impresion en hojas de
contraloria, asi como la recoleccion de firmas en las
instituciones correspondientes.

f) Llevar un control del archivo de Ia
correspondencia recibida y enviada con base al
reglamento interno establecido, asi como el apoyo
para el seguimiento que requiera.

+ Durante el mes de abril 2021 se realizé el archivo fisico y

digital de la correspondencia entrante a la Direccidn de
Fortalecimiento  Institucional relacionada con delegaciones
departamentales, asi mismo se elaboraron documentos de

respuesta a los mismos.

+ Se apoyo en el envio de documentos por medio de cargo
expreso a las delegaciones departamentales y a Instituciones
de Estado por medio de la correspondencia interna de SESAN.

g) Apoya y participa en actividades y gestiones de

los Facilitadores de Procesos Regionales, a
solicitud de la Direccion de Fortalecimiento
Institucional.

+ Se apoyo en el seguimiento de los documentos
administrativos generados por los facilitadores de procesos
regionales.

+ Se apoyo en el seguimiento de casos especiales de
facilitadores de procesos regionales.

+ Se apoyo en la atencidon a los facilitadores de procesos
regionales en sus visitas y asistencia a las oficinas centrales.

h) Otras actividades que le sean requeridas por la
Direccidn y el Despacho Superior.

» Se apoyo en completar informacién solicitada por las

diferentes unidades de SESAN central.

+ Se visitaron Instituciones de Estado para recoleccién de
firmas en actas de las reuniones del Comité Técnico Enlace
Interinstitucional.

+  Se participo en reunién con personal de SESAN por
convaocatoria de la administracién de SESAN.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

respaldan el producto del trabajo

Atentamente,
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M. Sc. Lizett Marie Guzmén Judrez
'SUBSECRETARIA TECNICA
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