Licda.

Informe de Actividades Abril 2021

Maria Eugenia de Le6n Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Santa Rosa 30 de abril de 2021 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2021/ con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO/ que a continuacién se

describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-253-2021-029 ¢

Julio César Castafieda Monroy /

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Santa Rosa /

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! a) Apoyar la conformacnon,’ .funmonamler.\tc? yio |, Apoyo a Delegacion Departamental en el seguimiento de
monltor.eos. de las Co.mlswnes‘ Munlglpales, reunion ordinaria mensual de COMUSAN con la finalidad de
Conrfu‘nltanas de Seguridad Ahmentang . y abordar temas de suma importancia en Seguridad Alimentaria y
Nutncnona?l (COMUSﬁN y COF’\OSAN) ° s@lbr, Nutricional SAN para acordar acuerdos y compromisos en
P a!ra la !mpleme‘nt.amon de acciones de Seguridad donde influya la participacion y las acciones a realizar de
Alimentaria y Nutricional. quienes integramos COMUSAN en las actividades.

2 b) (.)n.entar la elabqra.mén, mgnlto'rec'n del | | Apoyo a Delegacion Departamental en el acompafamiento
cymp IA|m|ento de los objetlvgs y diagndstico  de al MAGA en el monitoreo y apoyo de huertos comunales en
situacion del . I?lan Operativo anua-l d?, las las comunidades del municipio, para gque aprendan a elaborar
COMUSAN © similar, para promover la mclusuor? de huertos en donde obtengan beneficios de disponibilidad de
acciones en proyectos y programas de Seguridad alimentos dentro de sus hogares.

Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 ©) . Apoyar el sggmrmento y la ejecuc!on. de . Apoyo a Delegacion Departamental en el acompafiamiento
zgtl\giad:zn:;e(:r a;bgzmmﬁ;gzi }c/’ecoc?;yer:::/a:)r;o, d: al personal del Distrito de salud en la primer fase del barrido
planes institucionales com‘c)) el Plan Estr ajtégico en nulricionajxl_ con el objetivo.de m_onilorear el .avance nutricional
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional Planes de los .nl'nos menores de .c[n(':o anos y deteccion .de casos con

’ desnutricidn dentro del municipio donde se me fue asignado.
Coyunturales, entre otros.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementaciéon de Diagnoésticos Municipales vy
Comunitarios de la  situacidn  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

* Apoyo a Delegacion Departamental en el seguimiento en la
implementacién de realizar entrevista a informantes clave, linea
base de las comunidades que se priorizaron dentro de Reunién
ordinaria COMUSAN segln estrato alto medio y bajo para el
abordaje de sala situacional.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

*  Apoyo a Delegacion Departamental en el seguimiento a
consolidar los instrumentos necesarios para reflejar el trabajo
comunitario que se realiza con el fin primordial de brindar
informaciéon  veridica y confiable de desnutricion en nifios
menores de cinco anos dentro del municipio.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance vy proyectos, informes de

resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

Apoyo a Delegacion Departamental en el seguimiento de
adjuntar  bitacoras de las acciones implementadas vy
planificaciones de lo que se trabajara en cada semana para su
respectiva realizacion en un informe mensual.

& g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  Apoyo a Delegacion Departamental en el seguimiento a
presenciar la reunion ordinaria de COMUDE en donde se
abordan diferentes temas de vital importancia en beneficio para
el municipio.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.,

f) @D@’/}{{
OPI 2771

52 39671/5603

producto del trabajo

Atentamente,

f) /

Dr. Héctor Danilo Cardona Barrios
DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Secretaria de Sequridad Alimentariz y Nutricional
De I Presidencia de la Republica
-SESAN-

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

M. Sc. Lizett Marie Guzmén Juérez

SUBSECRETARIA TECNICA
Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional
de Ia Presidencia de la Repdblica
-SESAN-




