Licda.

Informe de Actividades Abril 2021

Maria Eugenia de Leén Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 30 de abril de 2021 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2021,7con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,7que a continuacion se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-241-2021-029/
Kimberly Pamela Quiroa Delgado

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN - CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 ” : .
2) A poyar 1 conforrnacton,. .func;lonamler?tcf yo !, Se participé en Reunién Ordinaria de COMUSAN en el mes
monitoreos de las Comisiones  Municipales, . L
. . . . de abril del municipio de San Pedro Sacatepequez donde los
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy . . b s S
.. L temas vistos fueron: a) la socializacién de Sala Situacional de
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, . . L
. .. . \ D.A. para obtener la informacion de nifios con desnutricion
para la implementacion de acciones de Seguridad . - . .
Alimentaria v Nutricional aguda y bajo peso y socializar las acciones realizadas en
entana y Nulrictonat. conjunto del POA 2021.
Se participé en Reunién Ordinaria de COMUDE en el municipio
de San Pedro Sacatepequez del mes de abril donde se vieron
temas de interés municipal.
« Se participé en reunién ordinaria de COMUSAN en el mes
de abril del municipio de Rio Blanco donde los temas vistos
fueron: socializacién de la Sala Situacional de D.A para obtener
informacién de nifios con desnutricién aguda y bajo peso. Asi
mismo socializar las acciones del POA 2021 en conjunto para
su operativizacion en el municipio.
2 I‘.)".e"tta' d'al e'at;‘?r:m“' momore ‘i’f’ - Se socializé ante el pleno de la COMUSAN el Plan
cymp'lr.meno e los oue vqs y diagnosfico  de Operativo Anual 2021 donde se actualizd las acciones
situacion del Plan Operativo anual de Ilas

COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a Ia
Delegacion Departamental de la SESAN.

realizadas en el municipio de San Pedro Sac en el afo 2021 y
la socializacién de las demas acciones para poder operativizar
dentro del municipio.

» Se socializé ante el pleno de la COMUSSAN el Plan
Operativo Anual 2021 del municipio de Rio Blanco donde se
actualizaron las acciones realizadas desde el principio de afio y
se socializé la dinamica en la que se operativizaran las demas
acciones del POA 2021.




c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria 'y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

- Se realizd reunion con la comision de Atencion vy
Prevencion a la D.A en el municipio de San Pedro
Sacatepequez, para apoyar en la coordinacion de acciones a
realizar en beneficio de los nifios que se encuentran captados
con D.A por el MSPAS.

*  Se realizo reunién con el encargado de la Oficira Municipal
de Nifiez y Adolescencia del municipio de Rio Blanco para
apoyar en la coordinacion de acciones realizadas en beneficio
de los niflos que se encuentran captados con Bajo Peso o D.A
dentro del municipio.

d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales y
Comunitarios de la situacion Alimentarda y
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

» Se visitd el Centro de Atencién Permanente del municipio
de San Pedro Sacatepequez para la actualizacion de planilla de
ninos con D.A con el

objetivo de pader darle acompanamiento al Centro de

atencién en el adecuado monitoreo de la evaluacion nutricional
y presentar en

reunién mensual de COMUSSAN la sala situacional del

municipio.

*+ Se visitd el Puesto de Salud del municipioc de Rio Blanco
con la finalidad de poder actualizar la planila de nifios con
D.A. con la finalidad de poder darle seguimiento a los
protocolos de atencion y poder presentar en la reunion de
COMUSAN ordinaria la Sala Situacion de D.A del municipio.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

» Se realizaron visitas domiciliares a nifos captados con
Desnutricion Aguda en el municipio de San Pedro
Sacatepequez en conjunto con el CAP, para dar seguimiento a
su recuperacion y verificar el cumplimiento de las acciones de
las instituciones comprometidas en la recuperacion de los
menores.

* Se realizaron visitas domiciliares a nifios captados con D.A
en el municipio de Rio Blanco para darle seguimiento a los
procesos de recuperacién en conjunto con el Puesto de Salud
del municipio para verificar el cumplimiento de las acciones de
las instituciones tales como la OMSAN de Rio Blanca.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de infoermacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

» Se enviaron a la Delegacion Departamental de San Marcos
con la realizacion de bitdcoras semanales para dar a conoccer
las actividades realizadas en los municipios de San Pedro
Sacatepéquez y Rio Blanco, correspondiente al mes de Abril.




7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Se asistio a reunién de equipo de trabajo en la Delegacién

; Delegado Departamental, |a Direccion de Departamental de San Marcos, correspondiente al mes de Abril
Fortalecimiento Institucional y el Despacho en donde se dieron instrucciones para la realizacion de acciones
Superiar. como monitoreos.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

archivos de la direccion de

Atentamente,

f) V f)
DPI 24962471201

{s)

; ' 7
Dr. Héctor Danilo Cardona Barrios

DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL M. Sc. Lizett Marie Guzmén Jusrez
Secrelaria de Sequridad Alimentaria y Nulricional SUBSECRETARIA TECNICA
Dea Presidencia dea Repiblica Secretiris de Sequridad Alimentaria y Nutrigional
-SESAN- 7 1a Presidencia de la Repiblica

-SESAN-




