Licda.

Informe de Actividades Abril 2021

Maria Eugenia de Le6n Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quetzaltenango 30 de abril de 2021 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2021/ con el

fin

de dar

cumplimiento a la cladusula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAL7que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-195-2021-0297
Antonieta Analy Raoblero Delgado/

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fortalecimiento Institucional / Queizaltenango ¢

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a Orientar rar | e :
) . ; Y ase.so = = conforrr_la‘mon, = Llevar a cabo las reuniones de COMUSAN en el marco de
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones I
o o . la Gobernanza en SAN, para el apoyo a las familias mas
Municipales, Comunitarias de  Seguridad . e e
. R . vulnerables a fravés del trabajo interinstitucional en los
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy SRS e San Minusl Siatils v Caiol
COCOSAN) o similar, para la implementacion de . lia i o
acciones de Seguridad Alimentaria y Nufricional.
2 b) Acompafar y orientar el monitoreo del " ; >
L = R = Apoyo y acompafamiento en ejecucion de programas
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de :
5 = . radiales para sensibilizar sobre temas de SAN, como parte de
oiigchn 45 Pl Opeeie sl He 45 la sensibilizacion a la poblacion del municipio de Cajola
COMUSAN o similar, elaborar estudios para a 4
BEGHIEL i II’ICIUSIDH- e acF:tones .en pmye(?t(_)s Y| Brindar apoyo en diferentes actividades de la Comision
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional - . . . -
. Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional como
en el marco del POASAN, para su respectiva . . .
. .. ., seguimiento a lo establecido en el Plan Operativo Anual de las
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de . : L -
comisiones de San Miguel Sigiila y Cajola
la SESAN.
3 A imi j i6
o) i paydr ol sa’agmfmento y i eJecucfon_ gl Apoyo y acompafamiento en las reuniones de COEM, en
actividades en el ambito municipal y comunitario, a = A .
. e L el tema de gestion de alimentos con la finalidad de apoyar a las
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de = = .
R L. personas vulnerables y también , asi como otras actividades
planes institucionales como el Plan Estratégico en i TS . o
: . . .. relevantes en los municipios de Cajold y San Miguel Sigtila,
Seguridad Alimentaria y  Nutricional, Planes N . .
donde se tiene incidencia como representantes de SESAN
Coyunturales, entre otros.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los S 80 oy ;
N T i e = Acompafiamiento y seguimiento al programa del alimento
procesos de seguimiento, disefo, consolidacion,

aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

complementario fortificado y en monitoreo de los nifios
afectados y en riesgo de desnutricion aguda a fravés del peso y
talla de San Miguel Siguila y Cajold, y contribuir asi a que
tengan una mejor calidad de vida.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumenfos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el Ambito municipal y comunitario.

» En San Miguel Sigiiila y Cajold, con la finalidad de realizar
una adecuada intervencion con los actores participantes brindar
apoyo y seguimiento a nifios afectados con el flagelo de la
desnutricion por medio de la mesas técnicas.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
evaluacion y andlisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

* Apoyo en actividades que se realizan comrespondientes al
mes de abril entre las cuales se mencionan: Monitoreo a nifios
Y seguimiento a nufriniios, reuniones de COMUSAN,
Participacion en actividades del ambito municipal entre los
reuniones de COEM, Sensibilizacion a través de programas
radiales, reuniones de equipo SESAN, mesas técnicas, ofras
actividades requeridas por delegado departamental y entrega de
bitacoras, planificaciones y verificadores en los municipios de
Cajola y San Miguel Sigiiila.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Despacho Superiory la
Direccion de Fortalecimiento Institucional.

= Acompafamiento en reuniones requerida por autoridades
superiores como fortalecimiento del trabajo realizado a nivel de
SESAN vy ofras acciones solicitadas para tener incidencia en los
ambitos a desempeifiarse como monitores.

Atentamente,

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Soelal

Trabaja
col. 26518

R '
Dr. Héctor Danilo Cardona Barrios
DIRECTOR OE FORTALECIMIENTO INSTITUC_IQNAL
Secretaria de Sequridad Alimentariay Nutricional
DelaPresidencia de l2 Repiblica
-SESAN-

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

0 UYA -
A—T]
M. Se. Lizett Marie Guzmdn Judrez
SUBSECRETARIA TECNICA
Secrefarla de Sequridad Alimentaria y Nutricionat

de la Presidencia de la Rep(blica
-SESAN-




