Licda.

Informe de Actividades Abril 2021

Maria Eugenia de Leén Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 30 de abril de 2021 ¢~

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2021¢ con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO# que a continuacion se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-130-2021-029 ¢
Abner Misael Donaldo Uyu Coc ¥

Fortalecimiento Institucional / Guatemala «

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

) _ ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o ’ s : s 2
. - i g « Se apoy¢é en socializar informacion en reunién de
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, o
e . ) A COMUSAN respecto al procedimiento de los casos renuentes
Comunitarigs.  da  Seguridad  Alimentaria: 1y ara el tratamiento a la desnutricién aguda segun inst i
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, | © En 2 gun Instrucciones
) . . ) del Delegado Departamental
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional. + Se apoyé en el municipio de San Raymundo para la
entrega del recordatorio de COMUSAN y agenda para darle
seguimiento a las acciones en la Reunidén correspondiente al
mes de Abril de 2021
* Se apoyd en la Reunidon Ordinaria de la Comision Municipal
de Seguridad Alimentaria COMUSAN siguiendo las directrices
plasmadas en el POA COMUSAN correspondiente al mes de
Abril del 2021
2 b) Orientar la elaboracién, monitoreo  del o ; o
" - . - . Se capacild a grupos de personas vy lideres, comunitarios
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de : ; ; S
) i . en temas de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el
situacion del Plan Operativo anual de |las 2w ; :
. . -, municipioc de San Raymundo correspondiente al mes de abril
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de 2021
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, | * Se realizé Sensibilizacién en medios de comunicacién
para su respectiva retroalimentacion a la | locales en temas de SAN en San Raymundo correspondiente
Delegacién Departamental de la SESAN. al mes de abril del 2021
Se apoyo en realizar la retroalimentacion del Plan Operativo
Anual de COMUSAN 2021 para darle seguimiento a las
acciones planificadas durante el mes de Abril 2021
3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Se asistid a reuniones mensuales para las directrices del
Centro de Operaciones de Emergencia para conocer los temas
de la pandemia COVID19 y a las emergencias que pasan en el
municipio de San Raymundo correspondiente al mes de abril
2021.

+ Se apoyd a las instituciones gque accionan en el municipio
con el fin de fortalecer lazos de apoy6 en temas de SAN en el




municipio de San Raymundo correspondiente al mes Abril 2021

* Se nparticipd en Reunién de COMUDE en la cual
participaron  representantes de COCODES e instituciones
gubernamentales con presencia en el municipio de San
Raymunde para programar acciones coordinadas por el

presidente coordinador en el municipio correspondiente al mes
de ABRIL

las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagndsticos  Municipales y
Comunitarios de la  situacién  Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

d) Apoyar a

* Se realizd la herramienta de Sala Situacional con grupos

focales de las comunidades elegidas en COMUSAN para
realizar el seguimiento y  acciones correspondientes
correspondiente al mes de abril

+ Se apoyd en consclidar el directorio telefénico de los

lideres comunitarios y representantes de COCODES que
accionan en el municipio de San Raymundo correspondiente al
mes de Abril.

* Se apoyo en implementar de categorizacién en las
comunidades de San Raymundo correspondiente al mes de
abril

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

Se implementd la herramienta MODA Monitoreo a la
Desnutricion Aguda en el centro de salud de san Raymundo
para darle seguimiento a los casos de nifios desnutridos
reportados por el MSPAS

+ Se apoyd a en impartir capacitaciones en coordinacion al
MSPAS del municipio de San Raymundo con el objetivo de
capacitar a madres de familia que tienen nifios con bajo peso y
con Desnutricién correspondiente al mes de abril

+ Se brindd acompafiamiento al personal del MSPAS para
realizar  visitas  domiciliares a nifios  identificados  con
Desnutricion  Aguda en el municipio de San Raymundo
correspondiente al mes de Abril

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
infformes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

Se realizé informe laboral del mes de ABRIL para indicar al
delegado departamental sobre las acciones y actividades que
se realizaron en el municipio de San Raymundo

* Se realizaron documentos semanales, que corresponden a
las bitdcoras. En dichos documentos se detallaron las
actividades desarrolladas y planificadas en el municipio de San
Raymundo con el fin de informar al delegado departamental
sobre las acciones realizadas correspondiente al mes de abril

Se realizd informes de acciones que se implementaron y
desarrollaron  en el municipio de  San Raymundo,
correspondiente al mes de Abril

g) Otras actividades que le sean requeridas por el

Delegado  Departamental, la  Direccién de
Fortalecimiento  Institucional vy el Despacho
Superior.

reuniones de trabajo con equipo de la
acuerdo a convocatoria e
corerespondiente al

+ Se participé en
Delegacién Departamental, de
instrucciones del Delegado Departamental
mes de abril 2021

de acuerdo a a
correspondiente  al

+ Se participd en reuniones virtuales
convocatoria del delegado departamental
mes de abril del afio 2021




*  Seapoyo en consolidar formato de MODA de los nifios
reportados por el MSPAS del municipio de San Raymundo
correspondiente al mes de abril del afio 2021

5. Los documentos que respaldan el producte del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Dr., Hécfor Danilo Cardona Barrios
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