Licda.

Informe de Actividades Febrero 2021 »

Maria Eugenia de Ledn Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Alta Verapaz 26 de febrero de 2021 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2024/ con

el fin de

dar cumplimiento a la cldusula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAL/ que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-72-2021-029/
2. Nombre: Nancy Fabiola Chén Choa”

3. Unidad Administrativa:

4. A continuacion detallo las actividades realizadas :

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz v

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 -
?u)nc. Ogef"a:o Y o "f '°°"é°'"fa.°i°"' - Apoyo y paricipacion en reunion de COMUSAN,
'?n. miento . onf cos de las om's’fmes correspondiente al mes de febrero en el municipio de Santa
Municipales, Comunitarias de  Seguridad L. .
. . . . Cruz Verapaz, con el objetivo de dar seguimiento a las
Alimentaria 'y  Nutricional (COMUSAN vy . R
. . X acciones interinstitucionales enmarcadas dentro de la Gran
COCOSAN) o similar, para la implementacion de Cruzada Nacional por la Nutricién
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional. )
2 - - -

b) " A.:::npa(r;ar !y o;e rt\itar el gonrl‘t:r:o ‘:’d « Apoyo y participacion en la elaboracién de croncgrama de
:1::1;[:21: 3 | ep':ns CC')Jeer::iso y lagl s d°° !e Reuniones Ordinarias Anuales y acreditacion de integrantes de
Cicl)]MUSnAN e il P labv anu:n di e 1as la COMUSAN, para dar cumplimiento a las primeras

0 simiar, elaborar - esluclos  Pama | ..y idades del POA 2021.
promover la inclusién de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el marco del POASAN, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegacién Departamental de
la SESAN.
3 ©) . {\poyar el segm_mlento y la ejecuc:fén' del. Apoyo y participacion en la entrega de alimentos a nifios
actividades en el ambito municipal y comunitario, a L s
fin de monitorear el limiento de obieti d con desnutricion aguda, por parte del Viceministerio de
n - .' . el cumplimiento de o je, \fos © Seguridad Alimentaria y Nutricional -VISAN- en el municipio de
planes institucionales como el Plan Estratégico en Santa Cruz Verapaz
Seguridad Alimentaria y  Nutricional, Planes )
Coyunturales, entre otros.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de seguimiento, disefo, consolidacion,
aplicaciéon de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales y
Comunitarios de la situacidén Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

* Apoyo y participacién en el seguimiento de las acciones de
monitoreo a nivel de hogar a niflos y nifas detectados con DA,
correspondiente al mes de febrero.




¢ 9 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

* Apoyo y participacion en la entrega de alimentos a familias
beneficiadas en marco del COVID-19, correspondiente al area
rural en el municipio de San Pedro.Carcha.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
evaluacién y analisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

* Apoyo y participacion en el cumplimiento y. entrega
semanal de bitacora y planificacion de las actividades por
realizar.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Despacho Superior y la
Direccion de Fortalecimiento Institucional.

*  Apoyo y participacion en Reunién Ordinaria del Consejo
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional -CONASAN-
dirigida por autoridades superiores, departamentales y
municipales para fortalecer las lineas de accion, ejes
transversales que priorizan las intervenciones vinculadas con la
GCNN.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN,

producto del trabajo

Atentamente,

T, A
: P
(nam'y biola Chén Choc
A. TRABAJO SOCIAL
LOL%&%\DO ACTIVO No. 35,055 )

Dr. Héctor Danilo Cardona Barrios
DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTIT UC_Il_NAL
Secrelalia de Sequridad Aﬁmen!afiaf ¥ riummcnal
De la Presidenciz de la Repuplica
-SESAN-

realizado se encuentra en

la direccion de

los archivos de
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Lic. Mario Domit/ff Morales Mateo
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