Licda.

Informe de Actividades Febrero 2021

Maria Eugenia de Le6n Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 26 de febrero de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2021./ con

el fin de

dar cumplimiento a la clausula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAL, 4ue a continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-238-2021-029 /
Brendy Suceli Lépez Estrada 7~

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fortalecimiento Institucional / San Marcos 7

ACTIVIDADES REALIZADAS

1

a) Orientar y asesorar la conformacién,
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones
Municipales, Comunitarias de  Seguridad
Alimentaria 'y  Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* Se participé en la reuniéon de la Comision Municipal de
Salud y Seguridad Alimentaria y Nutricional COMUSSAN, en
instalaciones del salon municipal de San Antonio
Sacatepéquez, con el objetivo de darle seguimiento a la
implementacion de planes e intervenciones en SAN que
contribuyan a mitigar la inseguridad alimentaria de la poblacién
del municipio, dentro de los puntos principales que se
desarrollaron en dicha reunion fueron, a) Socializacion vy
aprobacién del Plan Operativo Anual POA de la COMUSSAN
2021, b) Reactivacién de las subcomisiones, c¢) Elaboracion
del cronograma de reuniones ordinarias comrespondientes al afo
2021 d) Socializacion y actualizacion del Mapeo de Autores,
e) Elaboracion de Categorizacion de Comunidades con
vulnerabilidad en el municipio.

« Se Acudié6 a las instalaciones del Complejo municipal del
municipio de Esquipulas Palo Gordo, en donde se participd en
Reunién Ordinaria de la Comision Municipal de Salud vy
Seguridad Alimentaria y Nutricional, fueron desarrollados los
temas siguientes, a) Socializacion y Aprobacion del Plan
Operativo Anual POA de la COMUSSAN 2021, b) Elaboracion
del cronograma de reuniones ordinarias correspondientes al afio

2021, c¢) Seguimiento a las acciones de la GCNN, d)
Socializacién y actualizacion del Mapeo de Autores, e)
Elaboracion de Categorizacion de Comunidades con alta

vulnerabilidad en el municipio.




b) Acompafiar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo anual de |las
COMUSAN o similar, elaborar estudios para
promover la inclusidn de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el marco del POASAN, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegaciéon Departamental de
la SESAN.

* Se socializé la propuesta del Plan Operativo Anual POA de
la COMUSSAN 2021, en la cual se dieron a conocer cada una
de las acciones a realizarse durante el presente afio, se
realizaron las observaciones pertinentes llegando en consenso
con todos los participantes que integran la comisién fue
aprobada dicho POA, asi mismo se dejé constancia en el acta
de la COMUSSAN correspondiente al mes de febrero.

*« Se desarrollo la Socializacion de la Propuesta del Plan
Operativo Anual POA de la COMUSSAN 2021 ante los
representantes que conforman la COMUSSAN en el municipio
de Esquipulas Palo Gordo, posteriormente fue aprobado dicho
POA.

c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad Alimentaria y Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

= Se sostuvo Reunion con integrantes de la Subcomisién de
Atencion a la Desnutricicn Aguda DA, en el municipio de San
Antonio Sacatepéquez, en la cual se desarrollaron los
siguientes temas: a) Socializacion de la Sala Situacional de
nifios con DA, b) Acciones que se realizaron en las visitas
domiciliarias  correspondientes al mes de enero, c)
Programacion de visitas domiciliarias a realizarse en el mes de
febrero, d) Nifios identificados con bajo peso severo, e)
Conformacion de grupos para realizar visitas domiciliarias a las
familiares de nifios con bajo peso, con el objetivo de realizar
acciones para mejorar su estado nutricional.

d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementaciéon de Diagnosticos Municipales y
Comunitarios de la situacion Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se realizé visita al Puesto de Salud del Municipio de San
Antonio Sacatepéquez, en la cual fue actualizada la planilla de
nifios con DA, dentro de los datos obtenidos se identificaron
los casos nuevos de Nifios con DA, Nifios menores de 2 aiios
con bajo peso y también la cantidad de Mujeres embarazadas
que asistieron a su primer control prenatal.

* Se obtuvieron datos actualizados de la planilla de nifios con
DA en el Puesto de Salud del Municipio de Esquipulas Palo
Gordo, Casos de nifios captados con DA, Nifios menores de 2
afios con bajo peso, Mujeres embarazadas que acudieron a su
primer control prenatal, estos datos fueron proporcionados por
personal de salud de dicho municipio

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* Se realizaron visitas domiciliarias a nifios con DA, y bajo
peso de las diferentes comunidades del municipio de San
Antonio Sacatepéquez, con el objetivo de darle el seguimiento
correspondiente a su estado nutricional, se pudo identificar
la evolucién de su crecimiento a través del peso y talla, se le
brindo consejeria a las familias de la preparacion y selecciéon de
alimentos nutritivos para el desamollo nutricional de cada uno
de los nifios.

+ Se realizaron visitas domiciliarias de seguimiento a nifios
con DA, en el municipio de Esquipulas Palo Gordo, se pudo
constatar el estado nutricional del cada uno de los niflos a
través del peso y talla, se desarrollo consejeria a las madres de
la preparacion e higiene de los alimentos, recomendaciones en
los cuidados e higiene del nifio.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
evaluacién y andlisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

« Se realizd el envio de requerimientos administrativos
solicitados por Delegado Departamental, siendo ellos las
Bitacoras y planificaciones semanales de las actividades que
se desarrollaron durante el mes de febrero.




7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Despacho Superior y la
Direccion de Fortalecimiento Institucional.

«  Se particip6 en reunién de equipo de trabajo, en
instalaciones de la Delegacion departamental, donde fueron
socializados diferentes lineamientos de trabajo a desarrollarse
en cada uno de los municipios, asi mismo se brindaron los
avances de las acciones que se realizaron durante el mes de
febrero.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

/

Dr. Héctor Danilo Cardona Barrios
DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Secrelariade Seguridad Alimentaria y Nutricional
Dela Presidencia a2 1a Repiblica
-SESAN-

realizado se encuentra en

EMALANMS

f)

Lic.

Secretaria de Sequridad Alimentaria y Mutricioy
-SESAN-

de




