Licda.

Informe de Actividades Febrero 2021

Maria Eugenia de Leén Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quetzaltenango 26 de febrero de 2021 ‘

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2021, con

el fin de

dar cumplimiento a la clausula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-195-2021-029
Antonieta Analy Roblero Delgado

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fortatecimiento Institucional / Quetzaltenango

No.: 'ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! ?J ‘O:r:"nta: ); aseiorar (Ija lconéom?:‘cc:n, +  Apoyo y acompaiiamiento en reuniones de Comisién
ncionamienio y/o montoreos de 1as LOMISIONES |\ icipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN
Municipales, Comunitarias de  Seguridad . . s
. ) .. del con la finalidad de reestructurar la junta directiva para un
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy . . o -
- . . adecuado funcionamiento y calendarizacion de las actividades
COCOSAN) o similar, para la implementacién de . . S .
. . . . - para prevenir la inSAN y DA de los municipios a cargo, segun lo
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional. .
planificado.

2 :1) i Aco;npagar Iy o;e l:itar el $°nn:;:° <:’e| » Apoyo y acompafiamiento a integrantes de COMUSAN en
c:.tt apc ';men: | ePI 0s % e V‘;\s’ Y |ag|n dco Iae diversas actividades para un beneficio a familias vulnerables a
ngL'JSn AN eo i?nnil ; pe:'ab fr a:::j di e ars INSAN y prevenir la desnutricion a familias vulnerables, las

la i ls. 6 ad. ea.oa O0S Par@d | . iales se’ encuentran en el POACOMUSAN vy que tienen como
promover fa inclust n. © acpnones .en proyegk.)s Y objetivo darle seguimiento a la Gran Cruzada Nacional por la
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional .. . - L

. Nutricibn, asi también fortalecimiento interinstitucional vy
en el marco del POASAN, para su respectiva estion
retroalimentacion a la Delegacién Departamental de g )
la SESAN.
3 ¢) Apoyar el

seguimiento y la ejecucién de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

« Apoyo y acompafiamiento en la reuniones de COMUDE
como representante de SESAN a nivel municipal y colaborar en
lo que sea requerido por autoridades municipales vy
comunitarias en temas de SAN, para el beneficio de la
poblacién necesitada.

Apoyo y acompafamiento en el tema de gestion de alimentos
en los COEM de los municipios asignados, asi como la toma
de decisiones en conjunto con las instituciones involucradas
sobre temas relacionados a la pandemia covid -19




£ d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacién de las estrategias, metodologias y la
implementaciéon de Diagnosticos Municipales y
Comunitarios de la situacibn Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

« Apoyo y acompafiamiento en visitas a niflos con
desnutricion aguda de los municipios a cargo para conocer
peso y talla y brindarles productos necesarios que apoyen su
recuperacién nutricional.

Apoyo y acompanamiento en barrido nutricional para |a
deteccion de posibles casos con bajo peso o desnutricién y
conocer las causas que lo provocan para el seguimiento
necesario

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de hemramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Seguimiento a la estrategia de distribucion de alimento
complementario nufrinito en las reuniones interinstitucionales a
través de las mesas técnicas, asl como el seguimiento a los
casos detectados de desnutricion aguda en los municipios
asignados.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
evaluacién y analisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

« Apoyo y acompafiamiento en entrega de actividades

relevantes ejecutadas como monitor municipal del mes de
febrero como el
Apoyo y acompafiamiento en COMUSAN de febrero,

participacién en COMUDE , elaboracién de mapeo de actores,
programas radiales, MODA y seguimiento a sala situacional ,
mesas técnicas DA, asistencia alimentaria y otras actividades
que se ejecutan como COMUSAN con el objetivo de dar a
conocer lo realizado en los municipios asignados.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Despacho Superior y la
Direccién de Fortalecimiento Institucional.

+  Apoyo y acompafiamiento en reuniones con autoridades
superiores y equipo de monitores e delegacién departamental
para conocer aspectos importantes del trabajo a realizar como
monitores.

Apoyo en otras actividades delegadas por jefe inmediato como
representacion de SESAN y asi contribuir con el desarrolio del
departamento.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Dr. Héctor Danilo Cardona Barrios
DIRECTOR OE FORTALECIMIENTO ITJST!YUC_’QNA%
Secretaria de Seguricad Alimentaciay !‘umcxon.v
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