Licda.

Informe de Actividades Enero 2021

Maria Eugenia de Ledn Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Baja Verapaz 29 de enero de 2021 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 4 al 31 de Enero
de 2021,fcon el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, ‘que a
continuacion se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-84-2021-029 ¢
Jorge Enrique Chen Ac &

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz ¢

C7No. " ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS :
1 ¥ . .
) Apoyar la conformac:on,. .funcuonamlerjutt? yio |, Se hizo entrega de Oficio a Secretaria municipal para
monitoreos  de las Comisiones Municipales, s )
o . . . acreditaciéon de Titular y Suplente ante el COMUDE en los
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria y municipios de Salama v Purdlha. B. V
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, P y BV
para la implementacién de acciones de Seguridad [ + Se solicitd punto en la agenda de reunion de COMUDE
Alimentaria y Nutricional. para la reactivacion de la COMUSAN en los municipios de
Salama y Purulha, B. V.
+ Se presentd y actualizé el Mapeo de Actores
Institucionales a nivel municipal para su aprobacion.
2 b) C')rl.entar la elabqragon, mf)nuto'reg del | Se presentd nuevamente el POA de la Comisién para su
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de - .
. . . revision y aprobacion por el pleno en el municipio de Salama,
situacion del Plan Operativo anual de las B.V
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de | —
acciones en proyectos y programas de Seguridad | = Se di6 seguimiento al proceso de Gestién de Asistencia
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, Alimentaria por Emergencia a familias afectadas de Caserio
para su respectiva retroalimentacion a la [ Bethania en Purulha y San Rafael Chilascé en Salama, B. V.
Delegacion Departamental de la SESAN. por el paso del Huracan TT,DT ETA e IOTA en Gestion de
Riesgo SESAN Central.
3 ¢) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes
Coyunturales, entre otros.

+  Se presento al pleno de la COMUSAN el listado de
Comunidades y Cuadros Directivos de COCOSAN'es para su
conocimiento.

+ se presentdo al pleno de la Comision la priorizacion de
comunidades para la intensificacion de acciones en Seguridad
Alimentaria y Nutricional -SAN- para su aprobacion.




4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de  Diagnésticos  Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se apoyo en el traslado y entrega de alimento consistente
en CAMQOTE BIOFORTIFICADO donado por el Instituto de
Capacitacion en Tecnologia Agricola -ICTA- para familias con
casos de Nifios con Desnutricion Aguda -NDA- del municipio de
Purulha, B. V.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+  Se dio seguimiento a familias con nifios menores de 5 anos
de 3 comunidades priorizadas por el Distrito de Salud de
Salama, Baja Verapaz, a quienes se les hizo entrega de bolsas
de INCAPARINA por segunda vez.

+ Se presentd al pleno de la Comision la Boleta de
Categorizacion de Lugares poblados para determinar Ia
situacion de disponibilidad de alimentos y la epoca de escasez
en que se encuentran las familias, para su conocimiento.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

- Se informdé a la Delegacién Departamental de otras
actividades o espacios de participacion a nivel municipal, asi
como entrega de bitdcora y planificacion semanal de
actividades.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el - i ;
) . + Entre otros requerimientos, se participd en reuniones de
Delegado  Departamental, la  Direccion de . . . .
- . equipo, asi como otras directrices emanadas del Despacho
Fortalecimiento  Institucional 'y el Despacho :
‘ superior.
Superior.

+  se participd en proceso de capacitacion virtual en temas de:
GOBERNANZA; Gran Cruzada Nacional por la Nutricion,
Categorizacion de lugares poblados, FODA, Mapeo de actores
locales, con el apoyo de Facilitadores de Procesos Regionales.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

Iﬂg;"’Udei ot Zdi}ttu
COORDINADOR DE GESTION DE RIESGOS
Direccion de Fortalecimiento Institu_cionaa
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional




