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e) Apoyar las acciones relacionadas con |la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

Apoyo al Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social
en la planificacion anual de monitoreos integrales a casos de
nifios con desnutricion aguda.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de

resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

*  Participacion en reuniones departamentales del equipo de
monitores de forma virtual o presencial convocadas por el
delegado departamental.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Elaboracién del Plan de acciones en temas San coordinando
con la Direccion Municipal de la Mujer y Oficina Municipal de la
Ninez.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

direccion de

los archivos de la

realizado se encuentra en

f)égy)‘/f/j,ﬁg:— q

DPI 1607 95281 1603

W & Y dpeld
COORDINATORDE GESTION DE RIESGOS
Direccidn de Fortalecimiento Institucional
Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional

f)




Informe de Actividades Enero 2021

Alta Verapaz 29 de enero de 2021 v

Licda.

Maria Eugenia de Le6n Quifionez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 4 al 31 de Enero

de 2021, %on el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO./que a
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-75-2021-029 ¥

2. Nombre: Celeste Aracely Gonzalez Estrada

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz s
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/o
monitoreos de las Comisiones Municipales,
Comunitarias  de Seguridad  Alimentaria y
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

Reactivacion de las actividades de la Comisién Municipal
de Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio de Chahal,
Alta Verapaz.

2 b) Orientar la  elaboracion, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disefo, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la  situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

* Acreditacion ante la Comision Municipal de Desarrollo
-COMUDE- con el objetivo de cumplir los procesos de
gobernanza local dentro del municipio.

+ Apoyo en la conformacion de expediente de Asistencia
Alimentaria por dafios causados por las tormentas tropicales
ETA e IOTA en el municipio de Chahal.

* Apoyo en las acciones a realizar en el marco de la
Estrategia Comunicacién para el desarrollo en las comunidades
priorizadas.




