Informe de Actividades Enero 2021

Licda.

Maria Eugenia de Le6n Quifionez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 29 de enero de 2021 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 4 al 31 de Enero
de 2021/con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, ©ue a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-54-2021-029

2. Nombre: Humberto Augusto Paniaqua Lemus ¢ .
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional/
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO.

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la revision de programaciones,
solicitudes de combustible de las Delegaciones
Departamentales.

+ Apoye en la revision de las solicitudes de combustible de
las 22 Delegaciones Departamentales y 5 Facilitadores de
Procesos correspondiente al mes de Enero 2021,

2 b) Apoyar en la integracién y revision de las
cantidades de combustibles recibidos, utilizados y
en existencia de las Delegaciones
Departamentales.

+ Apoye en la integracién y Revisién de las cantidades de
combustible entregado, gastado y en existencia de la 22
Delegaciones Departamentales y 5 Facilitadores de Procesos.

3 c) Apoyar a la Direccion de Fortalecimiento
Institucional en la generacién de informes sobre la
distribucion y uso del combustible asignado a las
Delegaciones Departamentales.

» Apoye a la Direccion de Fortalecimiento Institucional en la
generacién de informes sobre la distribucién y uso del
combustible asignado a las 22 Delegaciones Departamentales
y 5 Facilitadores de Procesos.

4 d) Apoyar en la elaboracion de las actas que
certifican la recepcion y entrega de los cupones de

certifican la
combustible

la elaboracién
entrega de los

« Apoye en
recepcion y

de actas que
cupones de

registro y control de los cupones de combustibles
en las Delegaciones Departamentales y de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional que
permite reflejar el avance y cumplimiento del uso
adecuado de cupones de combustible, cuando le

combustibles programados  por las  Delegaciones programadas por las 22 Delegaciones Departamentales y 5
Departamentales . =
Facilitadores de Procesos.
5 e) Dar seguimiento y verificacion de los libros de

« Se apoyo en dar seguimiento y verificacion de los libros de
registro y control de los cupones de combustible en las
Delegaciones Departamentales y en el de la Direccién de
Fortalecimiento Institucional.

sea requerido.que le sean requeridas por la
Direccion y el Despacho Superior.
6 f) Otras actividades que le sean requeridas por la

Direccidén y el Despacho Superior.

+ Se apoyo en la elaboraciéon de cuadro de resumen del
estado de la flota de vehiculos correspondiente al mes de Enero
2021.




«  Se apoyo en la entrega de papeleria correspondiente de los
vehiculos de las Delegaciones al Area de Vehiculos, Multas de
Transito del mes de Enero.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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