Licda.

Informe de Actividades Enero 2021

Maria Eugenia de Le6n Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

San Marcos 29 de enero de 2021 v

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 4 al 31 de Enero
de 2021,(con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,/que a
continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-235-2021-029/
Nydia Magdony Pérez Escobar”

No.

4. A continuacion detallo las actividades realizadas :

Fortalecimiento Institucional / San Marcos ¢~

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! a) Apoyar la conformacuén.. .funCIonamlel?tc? ylo !, Se participdé en reunién con el sefior Alcalde Municipal
gwg::t::;g;as dede Iassegit:irggsc;onei “mzﬁ:tf;'ﬁ':a'esy' para solicitar la reactivacién de CQIV.IUSSAN'en reunion del
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar COMUDE por parte del Alcalde Municipal segin el articulo 36

) . ) .. | de la ley de consejos de desarrollo en el municipio de Tejutla,
para la implementacién de acciones de Seguridad San Marcos para el afio 2,021
Alimentaria y Nutricional. ’

2 b) ('Jn.entar la elabgra'cmn, annore9 del |, Se socializ6 la propuesta del Plan Operativo Anual 2021 de
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de | . ~,55AN con el Alcalde Municipal con el objetivo de
situacién  del . F?Ian Operativo anua.l d? las involucrar a las autoridades locales en las intervenciones que
:;?::::'1110 :;g;tacrt'o:a;a ;?QT::‘Z; Ize'm;lgg: d:: se realizaran con instituciones Gubernamentales y no

] . . Gubernamentales a favor de la SAN en el municipio.
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacién a la
Delegaciéon Departamental de la SESAN.

3 :)cﬁv':&?:r e:' els:itgirzerr:znicyipallay :(’)if:sgt?rio dz . $e participd en reunién con integrantes de la Comision

fin de monilorear ef cumplimiento de objetivos ’ de Técnica Interinstitucional de  Alimentacién  Escolar para
P L socializar el Plan de trabajo de la Comisibn para el presente

planes institucionales como el Plan Estratégico en afio

Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes

Coyunturales, entre otros.

4 zzoc::sg:ar dea s!:;uigizm:’SA:ise:o sTg:rsol:jgci::ls * Se solicité la planilla actualizada de niflos con Desnutricidn

aplicacién de las estrateg';ias met‘odologias y Ia' Aguda del municipio de Tejutla misma que fue analizada con el
. . ) | e personal del CAIMI, con el objetivo de coordinar acciones para
implementacién de Diagnosticos Municipales vy lograr la oportuna recuperacion.
Comunitarios de la situacion  Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se realizaron monitoreo a niflos diagnosticados con
Desnutricion Aguda en el municipio de Tejutla con el objetivo de
dar seguimientos a los casos, conocer el estado nutricional de
los niflos y apoyar la recuperacion de los nifios.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, repories e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Se elaboracion bitdcoras de actividades y planificaciones
donde se documentan las actividades y acciones realizadas
como SESAN o en acompafamiento a distintas instituciones
que tienen presencia en el municipio de Tejutla y que realizan
acciones de SAN, en el mes de enero de 2,021

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

«  Se particip6 en la Reunion Ordinaria de equipo de trabajo
correspondiente al mes de enero de 2021 en Delegacion
Departamental para temas a trabajar y mejora de procesos
administrativos, operativos a realizar en los municipios
asignados.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

respaldan el producto del trabajo

pPI 2677873§11210(/

Ing.
COORDINADOR D GESTION DE RIESGOS
Direccidn de Fortalecimiento lnsﬁtuci‘onal
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

realizado se encuentra en de

JTEMALANS




