Licda.

Informe de Actividades Enero 2021

Maria Eugenia de Le6n Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Retalhuleu 29 de enero de 2021 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 4 al 31 de Enero

de 2021,fcon el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, Gue a
continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-222-2021-029 /

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

7

Cecy Karina Barrios Leal

Fortalecimiento Institucional / Retalhuleu e

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 I - -
3) A poyar  la conformacnon,. .funcmnamler.\tg ylo |, Apoyo a la Delegacion Departamental, al participar en la
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, . " . .
o . . . primera reunion ordinaria del COMUDE de San Martin
Comunitarias  de  Seguridad  Alimentaria y Zapotitlan, donde se conformd la comision municipal de
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, o . - P
i - . . seguridad alimentaria y nutricional COMUSAN.
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
2 - - -
b) (.)rl.entar la elabgragon. mf)mlo.rec? del |, Apoyo a la Delegacién Departamental, al socializar vy
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de . L
siiacion del Plan Operativo anual de las aprobar en la reunion ordinaria de la COMUSAN del Municipio
de San Martin Zapotitlan, el POA-COM N-2021.
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de an dpotifian, & USA
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nulricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 ©) . Apoyar el S(’agw.mlento y la ejecuc.lon' de |, Apoyo a la Delegacion Departamental, al socializar los
actividades en el ambito municipal y comunitario, a | . . - .
. . L lineamientos técnicos del programa INSAN a las autoridades
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de " . S
e . Municipales de San Martin Zapotitian.
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de seguimiento, disefio, consolidacién,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos Municipales y
Comunitarios de la  situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

* Apoyo a la Delegacion Departamental, al realizar la boleta
de categorizacion en la Comunidad Esquipulas del Municipio de
San Martin Zapotitlan, con el objetivo de diagnosticar el riesgo
de inseguridad alimentaria y nutricional de la poblacién.




5 le) Apoyar las acciones relacionadas con la
" |implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* Apoyo a la Delegacion Departamental, al visitar el Puesto
de Salud de Ceiba Blanca del Municipio de San Martin
Zapotitlan, con el objetivo de gestionar fichas epidemioldgica de
desnutricién aguda para el seguimiento de recuperacion de los
nifos desnutridos de acuerdo a los protocolos vigentes.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance vy proyecios, informes de

resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

* Apoyo a la Delegacion Departamental, al informar al
Delegado  Departamental semanalmente por medio de
bitacoras, los resultados en Seguridad Alimentaria y Nutricional
obtenidos en visitas a Inslituciones de Gobiemo y la
Municipalidad de San Martin Zapotitlan.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

Apoyo a la Delegacion Departamental, al participar en
reunion interna convocada por el Delegado Departamental, para
darle seguimiento a informes solicitados por la Direccion de
Fortalecimiento Institucional.

)

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

realizado se encuentra en

Igs archivos de la direccion de

Atentamente, B o A R,
CRETA SEG /g
SNENTARIA Y NUTRi S04
P Opn e
e

SESAN

RETALHULEU e

f) f)

Direccidn de Fortalecimiento Institucional
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