Licda.

. Informe de Actividades Enero 2021

Maria Eugenia de Leén Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Retalhuleu 29 de enero de 2021 ¢~

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 4 al 31 de Enero

de 2021Y¥con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, qle a
continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-221-2021-029 ¢
Silvia Carolina Elias Reyes ¢

Fortalecimiento Institucional / Retalhuleu ¢~

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! 3) A poyar  la conformacnon,. .funC|ona31er?t9 yio |, Se apoyé a la Delegacion Departamental, al participar en
gg::tlor:igfias de de IaSSegi?irg;s(;oneilime:{:rci':ale? la primera reunion ordinaria del Concejo Municipal de Desarrollo
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar COMUDE del Municipio de Santa Cruz Mulua, donde se

. . . .| conformé la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y
para la implementacién de acciones de Seguridad Nutricional COMUSAN
Alimentaria y Nutricional.

2 :zmpfn:liz:ttzr dela Ioselaobt:;;?i\c)::, y rzg;g:;)co ddee' . se apoyo a la Delegacion Departamental, al socializar y
o . aprobar en reunién ordinaria de la Comision Municipal de
stuacion  del Plan Operativo anual de las | o0 ™ Aimentaria y Nutricional, el POA-GOMUSAN-2021
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de d -

. X el Municipio de Santa Cruz Mulua
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 ©) i %pc;yar ¢l Isgg}u;::;ento i¥ alla ejeclt:’f;:&r:i de * Se apoyd a la Delegacion Departamental, al darle
:ﬁ '\:;ea rre\znifgre(;r ael cum?llijr:i(::to )t/iecoor?)jetiviso' d: seguimiento a la propuesta de familias potenciales para
o L beneficiarlos con alimentos sobrantes del programa de
planes instilucionales como el Plan Estratégico en | o 000 qcial MIDES, del municipio de Santa Cruz Mulua
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de seguimiento, disefio,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos Municipales y
Comunitarios de la situacion  Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

consolidacién,

* Se apoyé a la Delegacion Departamental, al realizar la
boleta de categorizacion en la Comunidad Sector Los Brillantes
del Municipio de Santa Cruz Mulua, con el objetivo de
diagnosticar el riesgo de inseguridad alimentaria y nutricional
de la poblacién.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
+ |implementacion de herramientas e instrumentos de
" [monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

*+ Se apoyd a la Delegacion Departamental, al visitar el
Centro de Salud del Municipio de Santa Cruz Mulua, con el
objetivo de gestionar las fichas epidemiologicas de Desnutricion
Aguda.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

Apoyo a la Delegacion Departamental, al informar al
Delegado  Departamental semanalmente por medio de
bitacoras, los resultados en Seguridad Alimentaria y Nutricional
obtenidos en wvisitas a Instituciones de Gobierno y la
Municipalidad de Santa Cruz Mulua.

7 g) Otras aclividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  Apoyo a la Delegacion Departamental, al participar en
reunién interna convocada por el Delegado Departamental, para
darle seguimiento a informes solicitados por la Direccién de
Fortalecimiento Institucional.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN. il

Atentamente,

f)

ar\M. Zapeta

COORDINADSR DE GESTION DE RIESGQS
Direccion de Fortalecimiento Institucional
Secrataria de Seguricad Alimentaria y Nutricional

realizado se encuentra engtos archivos de la direccion de
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