Licda.

Informe de Actividades Enero 2021

Maria Eugenia de Ledn Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Retalhuleu 29 de enero de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 4 al 31 de Enero

de 2021,%con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOr que a
continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

ta

DSESAN-220-2021-029 7~
Welther Ruben Ruano Garcia #~

Fortalecimiento Institucional / Retalhuleu

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! ) A poyar I conformacmn,’ 'funcmnamler?tc-) ylo |, Se apoyo a la Delegacion Departamental en gestionar ante
momtor.eos' de las Co,m Islones . Mumqpales, el Secretario Municipal y Alcalde de El Asintal, para realizar la
Con?u'nltarlas de Seguridad Allmentarlg . y re-activacion de la COMUSAN ante el COMUDE para su
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, funcionamiento en el afio 2021.
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 b) (-)n-entar la elabo'ra'cusn, m?nlto're? del ], Se apoyd a la Delegacion departamental en gestionar la
cumplimiento de_los objetivos 'y diagnéstico de | o\ is 4o la COMUSAN de EI Asintal, para asi poderle darle
situacion  del . I?Ian Operativo anua} d?, las seguimiento al POA-COMUSAN-2,021 para inclusiones de
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de actividades y validacién.
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, | * Se apoyé a la Delegacion Departamental en realizar Mesa
para su respectiva retroalimentacion a la | Técnica SAN para coordinar actividades en pro de la SAN.
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 ©) ) t‘\poyar el stegwrnlento y la eJecuc!on_ de |, Apoyo a la Delegacion Departamental en participar en
actividades en el ambito municipal y comunitario, a reunion de COMUDE del Municipio de EL Asintal
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar a las ,C,OMUSAN_ c_> similar gn _',OS + Se apoyé a la Delegacion Departamental en tener un
pro.cesc.n's de segunmlento,. disefio, cons:olldacmn, acercamiento a lideres de COCODE de las Comunidades de El
gpllca0|on de las estrgteglfas,‘ metodolo.gl.as y la Asintal, con el objetivo de realizar categorizaciones para
implementacion de Diagnésticos Municipales y obtener un diagnéstico comunitario SAN.

Comunitarios de la situacion Alimentaria vy

Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
' limplementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en

+ Se brindd apoyo a la Delegacion Departamental en realizar
visitas domiciliares a nifios con DA en el Municipio de El
Asintal, con el fin de darle seguimiento y apoyo en su proceso

i g o de recuperacion de su estado nutricional, asi mismo
el ambito municipal y comunitario. G i ;
actualizacion y elaboracién de expedientes.
6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado 5 .
i i + Apoyo a la Delegacién Departamental en informar al
Departamental, sobre las actividades, reportes e L .
delegado departamental las actividades realizadas en el

infformes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

Municipio de El Asintal, por medio de bitacoras semanales.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento  Institucional 'y el Despacho

Superior.

* Se apoyd a la Delegacion Departamental en realizar la
verificacion del listado de beneficiarios covid-19 del Municipio de
El Asintal.

+  Se apoyo a la Delegacion Departamental en elaborar el
POA-COMUSAN-2021 del Municipio de El Asintal.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del

trabajo

Atentamente,
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COORUINADOR DE GESTION DE RIESGOS
Direccidn de Fortalecimiento Institucional
Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional

realizado se encuentra en\ los archivos de la direccion de
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