Licda.

Informe de Actividades Enero 2021

Maria Eugenia de Leon Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quetzaltenango 29 de enero de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 4 al 31 de Enero
de 2021,%con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, ﬁue a
continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-196-2021-029 ¢
Tania Loreth Gonzalez Pérez ¢

No.

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango ¢

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! a) i\poyar I: conormacc;;on,. .funcaonaaler?tg |y/0 + Apoyo y acompafiamiento en reuniéon con Sefor Alcalde del
E:nom orios. © g as S o.rgls(ljone;r utnlgupa es. Municipio de Cantel para solicitar espacio ante ceno de
Mool COMUSAN e osan o V| COMUDE para reactivar La COMUSAN como lo establece la
urlcllong f tacis dy ) d) ; sm:ja;, Gobernanza en SAN. Apoyo y acompafiamiento en reunién de
Z’T’a f 'mp ‘;’“f,",a"wl" © acclones de Seguricac | cOMUDE con el objetivo de reactivar La Comision Municipal de
'mentania y Rulricional. Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio de Cantel.

2 : - :
b) IO rl’enttar dlal elabbc?rata'0|on, r:.onlto’ret? (Lel + Apoyo y acompanamiento en visitas a representantes de
c!.tump'lr‘menzl eplos ooje M:,S y |ag|nosdlco Ie Instituciones y representantes de direcciones municipales con
Z' C‘)J:/ICll.I?AN N . -Ian perativo arl\ua. | ?, :S el objetivo de obtener el mapeo de actores del municipio para el

. 0 simi art, para promover ad mcSusmn.dz comienzo de una linea de comunicacion y coordinacion del
ac.mones.en proyfe(? 0S 'y programas de segurida trabajo interinsitucional para el funcionamiento de La
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
) ) - COMUSAN.

para su respectiva retroalimentaciéon a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 - : -
:Ltivﬁi’:?jyar :I els?iublir?le:oni)il ||a :jecucllton’ de Apoyo y acompaifiamiento en reunion del Centro de
fin de r:;n:orearal czm I:Jmic:ta ):j orgur:: a(:;o,da Operaciones de Emergencia (COE), apoyo y acompanamiento
lanes institucionalees mp e|e P?an eEs?r Jf,vi e en la entrega de Asistencia Alimentaria por COVID-19 en
P . . .co © . alegico en | oferencia del area urbana con el objetivo de monitorear dicha
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes

entrega.

Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de seguimiento,
aplicacion de

disefo,
las estrategias,

consolidacion,
metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales 'y
Comunitarios de la situacion  Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

* Apoyo y acompafiamiento en reunidén con representantes
de MSPAS con el objetivo de coordinar actividades de
monitoreos que puedan contribuir a los diagndsticos de la Sala
Situacional Municipal.




o

’e) Apoyar las

acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+  Apoyo y acompanamiento en reunién con la Nutricionista
del Centro de Salud del Municipio de Cantel con el objetivo de
conocer los casos activos de los nifios con DA.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado ) . . .
iy + Apoyo en enviar bitacoras con actividades realizadas
Departamental, sobre las actividades, reportes e . :
] s durante las semanas, y planificaciones semanales, apoyo en
informes de avance y proyectos, informes de ; 5 ; i
) - ) realizar informe mensual con sus respectivos medios de
resultados u otros de informacion especifica que le ——
correspondan a nivel técnico y administrativo que '
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.
7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Apoyo y acompafiamiento en reuniones de equipo

Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

convocadas por Delegado Departamental con el objetivo de
recibir lineamientos a trabajar en el mes.

la direccion de

los archivos de

5. Los documentos que respaldan el trabajo realizado se encuentra en

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del

Atentamente,

Jwé/ :

48 63263 1207

COORDRADOR DE GESTION DE RIESGOS
Direccién de Fortalecimiento Institucional
Secratarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional




