Licda.

Informe de Actividades Enero 2021

Maria Eugenia de Leén Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quetzaltenango 29 de enero de 2021 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 4 al 31 de Enero

de 2021,/

con el fin de dar cumplimiento, a

la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL,/que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-195-2021-029/
Antonieta Analy Roblero Delgado /

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango /

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 . s
fau)ncio(r?:;?;z:o y’,o r::;zrr':crns (lja lconéormaiz:):; = Apoyo y acompafiamiento en reunién ordinaria de Comision
Municipales yComunitarias edeas sszm q Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional en municipios
Alimenf ‘i ; Ntz COMUSgANr 8 asignados, con la finalidad de coordinar las actividades
ki y' . d t . ( - y necesarias para el accionar de dichas comisiones en temas de
COCOSAN) o similar, para la implementacion de SAN
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.
2 — - -
b) ‘chompanar y on.e n-tar Al njomt?ﬂ?o ekl Apoyo y acompanamiento en diferentes actividades
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de caERRdAS Eoig
gtc[;r?ﬂc{ljoSnAN deL Pl.anil Op elratt)lvo anu?I i ge a5 COMUSAN para mejorar la seguridad alimentaria de las
O similar, —elaborar  estudios  para | ¢ uas en inSAN segun lo establecido en el POACOMUSAN.
promover la inclusidon de acciones en proyectos y
Zgog:marsar:: ::Igug(é;:\js:r\l‘:mentana Y Nutncuotpal Apoyo y acompafiamiento en ejecucién de programas radiales
retroalimentacion a la Dele ,ciélr:: arge Sagta;ne:npt:f l;: para sensibilizar sobre temas de SAN, como parte de la
n a ga P sensibilizacion a la poblacién del municipio de Cajola.
la SESAN.
® & i {zlp(;yar el ls:gut)lTlento y [Ia e;ecuc!i)n. de * Apoyo y acompafiamiento en reunion de COMUDE para
REICACRS ,en =, Sihbie mL,m',C'pa y comgn! =l0; 8 conocer actividades del &mbito municipal y realizar la
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de reactivacion de la COMUSAN del afio 2021
planes institucionales como el Plan Estratégico en ’
gegun:jadl Ahr?entlan:; y Nuticional,  Planes Apoyo y acompafnamiento en las reuniones de COEM, en el
yunilales, sntra alras. tema de gestion de alimentos con la finalidad de apoyar a las
personas vulnerables.
4 —
d) Apoyar a las ,C,OMUSAN_ ? similar _en .l‘os *+ Apoyo y acompafamiento en monitoreo como seguimiento
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,

aplicacién de las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,

entre otros.

a la situaciéon nutricional de los nifios afectados y en riesgo de
DA a través del peso y talla y de esta manera apoyar en su
recuperacion.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

« Apoyo y acompafiamiento en seguimiento a casos de DA
por medio de la mesa técnica DA, con la participacion
interinstitucional involucrada, con la finalidad de una adecuada
toma de decisiones.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
evaluacién y andlisis de resultados u ofros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+  Ejecucion y Acompanamiento en COMUSAN del mes de

enero 2021, Participacion en COEs ,MODA, mesas técnicas
DA

y otras actividades que se ejecutan como COMUSAN con el
objetivo

de dar a conocer lo realizado en los municipios y que los
resultados sean de beneficio a los mas

vulnerables, Sensibilizacion a través de medios de
comunicacion, trabajo administrativo para la realizacion de
informes, bitacoras y planificaciones que evidencien lo
ejecutado.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Despacho Superior y la
Direccién de Fortalecimiento Institucional.

«  Apoyo y acompafiamiento en actividades o reuniones
requeridas por delegado departamental a monitores municipales,
para fortalecer el trabajo realizado por la institucién en los
municipios asignados en este caso Cajold y San Miguel Sigtiila.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

respaldan el producto del trabajo

Atentamente,

v

ing.\Uscar M. Zapeta

COORDINADOR DE GESTION DE RIESGOS
Direccién de Fortalecimiento Institucional
Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional

realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
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