Licda.

Informe de Actividades Enero 2021

Maria Eugenia de Ledn Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quetzaltenango 29 de enero de 2021 y~

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 4 al 31 de Enero

de 2021,

continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-190-2021-029 /
Celia del Carmen Martinez Serrano de Romero/

éon el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO/que a

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltena nq'o/

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! o Apoyar 2 conforma{:lon,. .funclonamlel?t(.) yie Apoyo y acompanamiento en la primera reunion de la
monltorfeos' de & Colm|5|ones , Munlglpales, Comisién de Municipal de Desarrollo en los municipios de San
Con?u‘nltarlas e Stgiriege Allmentar|§ ) Y1 Juan Olintepeque y San Carlos Sija con el objetivo de solicitar
Nutnc:ongl (COMUSA,N y CO_COSAN) e smﬂar, activacion de la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y
para la implementacion de acciones de Seguridad Nutricional (COMUSAN)

Alimentaria y Nutricional.

2 b) (}:)rl‘entar la e|abC?rEl.CIOn. mlonltolre(‘J del Apoyo y acompafiamiento en reuniones con las oficinas de
c‘umpllfr’n:ento i e objetlvgs i iiagnosticn e Seguridad Alimentaria y Nutricional y actores que forman parte
iR : F’Ian Cpgats anua.l d?, g de la COMUSAN con el proposito de coordinar calendarizacion
COMUSAN G SImLer, fHeIG BIEnoVen 12 |nclus|0n. ae de actividades programadas en el POACOMUSAN-2021 de los
aclc:lones<en proyfac'tos Y progmmes de Seguridad municipios de San Juan Olintepeque y San Carlos Sija.

Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 c)./.f‘\poyar el sggwrnlento y la EJECUC!OI"IA da i, Apoyo y acompafiamiento en reuniones semanales de
gchwdades _en iaicaiii mL.m|.c:|paI y com.unflano‘ @ COEM, para dar seguimiento a las acciones a trabajar por
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de COVID-19 en el municipio de San Juan Olintepeque.
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

# dy wipoyar @ las _CQMUSAN ? sl ey Ien _I,OS +  Apoyo y acompafiamiento a MSPAS en realizacion de

prolcesp's o= segumnemo,. S, COHS,O“daC'OH’ Visita Domiciliar a NDA, en los municipios de San Juan
?pllcaC|on de o estrs.;\tegt'as,. metodolo.gllas y e Olintepeque y San Carlos Sija. Se realizan las visitas con
implementacion de Diagnosticos Municipales vy Técnicos de OMSAN.
Comunitarios de la  situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.




. 5% e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

« Apoyo y acomparamiento en reuniones de mesas
Técnicas, con el objetivo de dar seguimiento a los casos con
DA y bajo peso, coordinacion de fechas de MODAS vy
actualizacién de casos con DA en los municipios de San Juan
Olintepeque y San Carlos Sija

sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

6 f) Documentar,

+ Apoyo en entrega de Bitacoras y planificaciones
semanales al Delegado Departamental de SESAN , informacién
actividades realizadas en los municipios de San Juan
Olintepeque y San Carlos Sija.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Apoyo y acompafnamiento en reuniones convocadas por el
Delegado Departamental de SESAN, con el objetivo de dar a
conocer nueves lineamientos de trabajo para los municipios del
Departamento de Quetzaltenango.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

(lebT oz

Dp; 1618 17912 1215

’/

Tng-scaf M. Zapeta

COORDINADGR DE GESTION DE RIESGOS
Direccidn de Fortalecimiento Institucional
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

f)




