Licda.

Informe de Actividades Enero 2021

Maria Eugenia de Le6n Quifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Huehuetenango 29 de enero de 2021 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 4 al 31 de Enero
de 2021,on el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,fque a
continuacién se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-148-2021-029 ¢

Marco Antonio Mérida Barrios ¢

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango y

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
E) E:nnda:l asnstenclla .a le Iast l%elegzcuor:es + Apoyo técnico a la delegacion departamental de
pleparangnatte.s end at |mptrr|1en acrlt.nl de 0s Huehuetenango, en reunién de trabajo con personal contratado
Ianes perj "VOSPI epaéatmetgges : |cusa os.deg bajo el renglén presupuestario 029 con la finalidad de orientar,
e. marc9 e ar). strategico  de . egurida analizar y construir el Plan Operativo Anual de la Secretaria de
Alimentaria y Nutricional, el respectivo Plan . . . . .

. Seguridad Alimentaria y Nutricional a nivel de los 33 municipios
Operativo Anual de SAN y Planes Coyunturales, L .
tre otros Planes emergent que conforman el departamento seguln lineamientos emanados
entre otros gentes. desde los espacios de la Direccion de Planificacion,
correspondiente al afio 2021, en el marco de la Gobernanza en
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

2 b) Apoyar a Ios. mon.ltores en la elaboracion de | Apoyo técnico a monitores municipales que conforman la
planes de trabajo vinculados = con los planes delegacion departamental de Huehuetenango en la orientacion
operativos de los COMUDES Y COCODES de su S . =nang ) '
i . delimitacion y conformaciéon de comisiones de trabajo como
area de accion. Lo .

elementos prioritarios que hacen coherentes el vincular las
acciones institucionales con la demanda de la poblacién, sobre
la base la corresponsabilidad y el fortalecimiento de las
capacidades humanas desde el seno de los COMUDES vy
COCODES para hacer efectiva la Gobernanza en Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

3 c) l?ar segt{lmuento.a las acciones de coo;')eracuén . Apoyo técnico a delegacién  departamental  de
nacional e internacional presentes en su &area de . .

. B - L Huehuetenango en la  elaboracion, construccion vy
accién tanto a nivel municipal como comunitario, a . . -
. AR estructuracion de informe descriptivo sobre el proceso de
fin de promover la coordinacién interinstitucional. L .
mapeo y categorizacion de comunidades vulnerables a la
Inseguridad Alimentaria y Nutricional cuyo objetivo es identificar
y caracterizar a las personas que sufren inseguridad alimentaria
para disefiar y realizar actividades destinadas a mejorar su
situacién y reducir su numero, saber con ma&s precision
quiénes son las personas vulnerables.

4 i -

d) Apoyar a la delegacion departamental en la + Apoyo técnico a delegacion departamental en la

elaboracion y utilizacion de las salas situacionales
SAN.

consolidacion, analisis y revision de fichas municipales en
Seguridad Alimentaria y Nutricional, con el objetivo de identificar




y plasmar informacién en cuanto a los cuatro pilares de la
Seguridad Alimentaria y Nutricional y asi mismo generar
informacién relevante de los municipios que conforman la
regién Centro del departamento de Huehuetenango

e) Asesorar a los monitores de su area de accién
en el acompadamiento y en la ACTIVACION de la
COMUSAN para el seguimiento de los POASAN
asi como en la planificacion y ejecucion de las
reuniones mensuales de las mismas.

+ Apoyo técnico a monitores municipales en la realizacion,
seguimiento y apertura de espacios de coordinacion desde el
seno de las Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria
y Nutricional en los municipios que conforman la regién Centro
del departamento de Huehuetenango, con el objetivo de
impulsar  acciones integrales 'y complementarias, que
respondan al cumplimiento de los cuatro pilares de la SAN en
el marco de la Gran Cruzada Nacional por la Nutricién.

f) Identificar dreas de mejora en la ejecucion de
actividades de los monitores y proponer medidas
correctivas para su implementacion.

* Apoyo técnico a integrantes de la delegacion
departamental de Huehuetenango en la elaboracién de informe
descriptivo el cual plasma informacién relevante de los
municipios de Colotenango, La Democracia y Santiago
Chimaltenango, el cual enfatiza que la inseguridad alimentaria
en los hogares tiene consecuencias en el estado de salud y
nutricion de sus miembros, en la disminuciéon en el rendimiento
escolar de los nifos y en la baja capacidad laboral de los
adultos, esto conlleva a producir sufrimiento psicolégico que
ocasiona la sensacion de exclusién e incapacidad de poder
satisfacer las necesidades alimentarias de manera adecuada,
lo que ocasiona trastornos en la dinamica familiar vy
degradacion del medio ambiente y de los recursos naturales.

g) Apoyar la organizacién y funcionamiento de las
COCOSAN.

* Apoyo técnico a delegacién  departamental de
Huehuetenango en el seguimiento y consolidacién de
informaciéon correspondiente a las Comisiones Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional implementadas en los
municipios que conforman la regién Centro del departamento
de Huehuetenango, en el marco de la Gobernanza en
Seguridad Alimentaria y Nutricional.




8 h) Otras actividades que sean que sean requeridas +  Apoyo técnico en reunion de trabajo con integrantes de
por el delegado departamental. delegacion departamental de Huehuetenango, la cual tuvo como
objetivo analizar, definir y orientar el trabajo articulado que
permitan la implementacién de una estrategia de atencion a la
SAN desde una perspectiva territorial e integrada, con la
participacion de actores locales mas alla de la simple ejecucion
de acciones, demandando la participacion en la toma de
decisiones y la conformacién de estructuras institucionales bien
definidas.

la direccion de
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5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archive
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

-

Al
lng % iapeta
COORDINAD DE GESTION DE RIESGOS

Lzlre:cuon de Fortalecimiento Institucional
ecretaria de Sepurigag Alimentaria y Nutricional



