Licda.
Maria Eugenia de Leén Quifionez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Informe de Actividades Enero 2021

Escuintla 29 de enero de 2021

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 4 al 31 de Enero
de 2021, con el fin de dar cumplimiento a la cléusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-115-2021-029
Carlos Adolfo Samayoa Quevedo
Fortalecimiento Institucional / Escuintla

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! a) {\poyar la conformacuén,' .funcmnamler.nc') yio |, Durante el mes de enero de 2021 se dio seguimiento a la
momtorf-:os. de las Co.mlsmnes . Mun;qpales, conformaciéon y monitoreo a las reuniones de las Comisiones
gs;:;z:zra?com%s ANS eiu”ggdcosx‘;?er:ar:m“az Municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional de los
para la implementacién de acciones de Seguridad' municipios  de Santa  Lucia ~Cotzumalguapa y  Nueva
Alimentaria y Nutricional Concepcion, esto con el fin de darle seguimiento a los

‘ principales temas de la SAN los cuales son: actividades de la
Gran Cruzada Nacional por la Nutricion, POA COMUSAN, Sala
Situacional y planificacién de elaboracion de huertos para
familias de nifos con DA.

2 b) (.)n.e ntar  la elabgra.cnon, m9mtore9 del |, Se brindé6 apoyoc a las Comisiones Municipales de
cympl'lmnento de_los objetlvqs y diagnéstico  de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN- en los
situacion  del . F.’Ian Operativo anua}l d? las municipios de Santa Lucia Cotzumalguapa y Nueva Concepcion
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de durante el mes de enero se hizo el analisis del POA
::lz'cmnes.en proyggtos y programas de Seguridad COMUSAN vy actividades a trabajar durante el afo 2021 en

imentaria Nutncxgnal en el marw dgl POASAN, coordinacion con los miembros de la comisién y asi poder
para §u respectiva retroalimentacion  a  la mejorar la SAN en los hogares de las personas mas
Delegacion Departamental de la SESAN. vulnerables.

3 C)ct' %pc;yar el Is:gu;mento y lla ejecuqén' det, Se apoy6 a la COMUSAN de Nueva Concepcién durante el
Zn "gea r::n:::r;r ;1 gzmr::;'i:::) )éeco;;;-.eq::/aor;o' d: monitoreo de nifios con DA en los hogares y asi mismo se
planes  institucionales como el Plan Estratégico en capacito a las madres de los nifos ep e! tema de la Ventana de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional Planes los 1,000 Dias para que sean concientizadas en dicho tema vy

' poder cambiar el comportamiento personal de las madres.
Coyunturales, entre otros.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de seguimiento, disefo, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagnésticos Municipales y
Comunitarios de la situacién  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se coordind con encargados del Programa de Seguridad
Alimentaria y Nutricional del MSPAS para que puedan
presentar informacién de Sala Situacional a los miembros de
COMUSAN y asi conocer los resultados que muestra el
municipios de Santa Lucia Cotzumalguapa y Nueva Concepcion
en base a nifos desnutridos.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

*  Se realizaron visitas a los Centros de Salud de Santa Lucia
Cotzumalguapa y Nueva Concepcion para implementar la
herramienta del MODA y asi mismo informar a los 4 pilares de
la SAN para implementar acciones que ayuden a recuperar los
casos nuevos de nifios con DA.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Se documentd la informacion generada durante el mes de
enero del afio 2021 a través de Informe al Delegado, Informe de
MODA, Constancias de Comision, Bitacoras de actividades vy
Planificaciones Semanales.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

«  Se participd en la reunién ordinaria de CODESAN en el mes
de enero y tambien en las reuniones de COMUDE de los
municipios de Santa Lucia Cotzumalguapa y Nueva Concepcién
durante el mes de enero del afo 2021

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

respaldan el producto del trabajo

Atentamente,
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Direccidn de Fortzlecimiento Institucional
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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