Informe de Actividades Enero 2021

Licda.

Maria Eugenia de Ledn Quifionez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chiquimula 29 de enero de 2021 §

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 4 al 31 de Enero
de 2021,%on el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,#que a

continuacion se describe:

DSESAN-102-2021-029 *
Silvia Maria Arrué Chacon

1. Contrato No.
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Chiquimula (

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 i : :
a) .Apoyar la conformacmn,. Ifuncmnamxerlnc.s yio |, Apoyo en participacion en la reunion ordinaria de COE del
monitoreos  de las  Comisiones  Municipales, 2
- ) ; : municipio de CHIQUIMULA, en la cual se desarrollaron los
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

puntos de agenda siguientes: 1. Informe situacional del estado
del COVID-19. 2. Los listados de personas que se estan
elaborando del alimento que no se entrego.

2 b) Orientar la elaboracion, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de |las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la

Delegacion Departamental de la SESAN.

* Apoyo en actualizacién de los nuevos listados de personas
que estan elaborando del alimento que no se pudo entregar en
el mes de diciembre del afo 2020 por parte del MIDES.

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucién de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

Apoyo en actualizacién de diagnédstico actual de SAN, del
municipio de Chiquimula, actualizando acciones para socializar
procedimientos para Gestion de Asistencia Alimentaria

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disenfo, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,

entre otros.

Apoyo en el seguimiento de la realizacion de monitoreo de
SALA SITUACIONAL en SAN en las comunidades El Sauce y
San Miguel, Sillon Arriba.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

« Apoyo y realizacion de MODA en el Municipio de
Chiguimula a nifios con Desnutricion Aguda reportados por area
de Salud Publica en la semana actual correspondiente al mes
reportado en curso, en compania del personal del MSPAS en
las comunidades, siendo ellos los responsables directos del
peso y talla en los nifos menores de cinco anos.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance vy proyectos, informes de

resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

«  Apoyo en la realizacion de bitdcoras de actividades
semanales, asi como comisién y demas requerimientos en
apoyo a la Delegacion Departamental de Chiquimula.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Apoyo con participacién en reunién convocada por la
Delegacion Departamental para socializara temas importantes
que corresponda tecnico y administrativo, ademas brindar
acompafiamiento a cada uno de los monitores en sus funciones
municipales.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo
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_COORDINAUIOR DE GESTION DE RIESGOS
Drrecmfn de Fortalecimiento Institucional
Secretaria de Seguridad Alimentaria ¥ Nutricional

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en




