Licda.

Informe de Actividades Enero 2021

Maria Eugenia de Leén Quiifionez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chiquimula 29 de enero de 2021 &«

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 4 al 31 de Enero
de 2021,'/con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,fque a
continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-100-2021-029 ¢
Jennifer Karina Monroy Tobar #

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Chiguimula ¢

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Participar en el apoyo logistico de las reuniones | Se apoyé a la Delegacién Departamental con |la
de tral?f'ajo convocadas‘ y conducidas  por la participacion en reunién de trabajo convocada por el Delegado
Delegacion Departamental; Departamental, con el objetivo de dar lineamientos para realizar

actividades correspondientes al mes de enero, siendo las
siguientes: Acercamiento con los alcaldes municipales para
realizar la primera reunion ordinaria de la COMUSAN, solicitar
apoyo para la implementacion de la estrategia de la Gran
Cruzada Nacional por la Nutricibn. Apoyar a los COES
municipales asi también al MAGA con enderezar listados de
las familias afectadas por las tormentas ETA e IOTA.
Realizacién de actualizacién de diagnésticos municipales.

2 b) B‘nndar atencion y. apoyo a' I'as persona§ gue o, Se apoyd a la delegacion departamental llevando un control
requieren  por r.nedlo telefénico, electror_u'co Y| fisico de las llamadas telefonicas que se realizan y reciben
personalmgnte, |n§luyenfio . la eIaboracnon' . y dentro de la misma, para coordinar actividades vinculadas con
actualizacion del directorio impreso y electronico la SAN, asi como en la recepcion y envio de correos
de (c.>d?s los contactos_ f’e la Delegacnop, para dar electronicos dando el seguimiento correspondiente a o
seguimiento a las actividades establecidas por la requerido.
misma;

3 c) Apoyar en la elaboracion y traslado de informes

ordinarios y extraordinarios, planificaciones,
calendarizacion, y otros documentos que le sean
requeridos;

+ Se apoyd con la elaboracion de los Oficios SESAN /
Chiquimula 01-2021 al 03-2021 en los cuales se informa la
existencia de formularios de vidticos; Ultima acta elaborada y
certificacion de los folios utilizados en el libro de asistencia del

personal 021 y 022. Asimismo se informé mediante oficio
SESAN/CHIQUIMULA  05-2021 a la Direccion de
Fortalecimiento  Institucional, la entrega de documentos

enviados a la Delegada Regional de la Procuraduria General de
la Nacidon, en los que se informa acerca de las acciones
realizadas en favor de las familias con medida cautelar.

« Se apoyd con la revisién y traslado de informes y facturas
de pago correspondientes al mes de enero del personal renglon
029.




4 d) Colaborar en la clasificacién, registro y
seguimiento a la correspondencia oficial que
‘lingresa a la Delegacién y el seguimiento necesario
para dar respuesta a lo requerido.

+ Se apoyd en la clasificacion, registro y dar el seguimiento
necesaric a la correspondencia oficial que ingresa a la
delegacion departamental. Asi como en la elaboracion e
impresion de conocimientos de envio de correspondencia con el
fin de dejar constancia de lo que se envia.

5 e) Participar en los procedimientos administrativos
que apoyan el quehacer de la Delegacion,
incluyendo la revision de los requerimientos de
insumos, suministros y equipo necesarios para las
actividades de la Delegacion.

+ Apoyo a la delegacion departamental con la revision,
impresion y posterior envio a las Oficinas de Fortalecimiento
Institucional, la Solicitud de combustible correspondiente al
mes de enero, para uso de los vehiculos asignados a la

delegaciéon de Chiquimula, con el fin de dar seguimiento a las
actividades vinculadas con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional.

- Se apoyd a la delegacion departamental con la elaboracion
de oficio SESAN/CHIQUIMULA 04-2021 en el cual se solicita al
comandante de la Policia Municipal de Transito, la solvencia de
multas correspondientes a los vehiculos asignados a la
delegacién de Chigquimula.

6 f) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Despacho Superior y la
Direccion de Fortalecimiento Institucional.

+ Se apoydo a la Delegacion Departamental con la
transcripcion e  impresion de  certificacion de acta
correspondiente a la reunion ordinaria de la Comision Técnica
Interinstitucional Departamental de Alimentacion Escolar

«  Se apoyd a la delegacion departamental con el traslado a
oficinas centrales de listados de nuevos beneficiarios en el

programa de asistencia alimentaria por el COVID-19 dando
cumplimiento a la funcién No. 13 del Plan Nacional de

Respuesta, segun acuerdo 12-2020.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

TNE/JSCar M, Zapetd

COORDINADOR DE GESTION DE RIESGOS Lit, Man
Direccidn de Fortalecimiento Institucional
Secretari de Seguridad Alimentaria y Nutricional e




