Informe de Actividades Diciembre

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2020

San Marcos 31 de diciembre de 2020 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre del 2020,7
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,. que a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-1183-2020-029 ¢
2. Nombre: Oscar Abbdias Alvarez Rios *
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 2) Apoyar & conformacnon,..funcmnamler?tc? e, Se parlicipd en Reunién del Concejo Municipal de
monitoreos de las Comisiones  Municipales, o

o . ) : Desarrollo, en donde asistieron representantes de las

Comunitarias  de  Seguridad  Alimentaria y | . . ;
Nutrici | (COMUSAN COCOSAN imil instituciones con presencia en el Municipio, representantes de
urrmong ( B y ) ) @ 5|m|ar, los COCODE de las diferentes comunidades y se abordaron
para la implementacion de acciones de Seguridad ; : M-
. ) - temas de suma importancia para el desarrollo del Municipio de
Alimentaria y Nutricional,
San Lorenzo, San Marcos.
Se participé en Reunién Ordinaria de la Comision Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), en la que se
abordaron temas de importancia como: a) Sala Situacional de
Salud y Nutricion, b) Socializacion del POA COMUSAN 2020,
entre otros temas, en el Municipic de San Lorenzo, San
Marcos.
2 b) Orientar la elaboracion, monitoreo  del : o . e
i . ) g + Se apoyo en la socializacion del Rankin de participacion
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de | . .7 ; .
) - } institucional, como se tenia contemplado en el Plan Cperativo
situacion del Plan Operativo anual de las T : ; . .
" . . Anual de la Comisién indicando la importancia de su asistencia
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de ey , :
. ) y participacion en las reuniones y acciones que se
acciones en proyectos y programas de Seguridad implementen desde la COMUSAN
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, P '
para su respectiva retroalimentacion a |la
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 c) Apoyar el seguimiento la ejecucion de . ;
)..p y .g \ y Jecu. 4 . Se participd en reunibn de la Comisidon Técnica
actividades en el ambito municipal y comunitario, a - . -
. ) i L Interinstitucional  de  Alimentacion  Escolar  (CTIAE), donde
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de i i :

i e asistieron directores, Proveedores vy representantes de las
planes institucionales como el Plan Estratégico en Organizaciones de Padres de Familia (OPF lizo el
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes anglisis b rel . g (t ) S o
Coyunturales, entre otros. . ? quinta en‘rega g alimentos en o§ diferentes

establecimientos  educativos, donde se realizaron las
sugerencias respectivas y observaciones encontradas en los
monitoreos realizados, en los establecimientos educativos del
Municipio de San Lorenzo, San Marcos.




4 ' |d) Apoyar a las COMUSAN o
FR procesos de coordinacion,

aplicacion de las estrategias,
implementacion de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,

entre otros.

similar en los
disefio, validacion,
metodologias y la

* Se realizo visita al personal encargado del programa de
nutricion del Centro de Atencién Permanente (CAP), con el
objetivo de actualizar informacion de la Sala Situacional de
Salud y Nutricion, que contiene datos como Nifios captados o
en con Desnutricion Aguda y que se encuentran en seguimiento
o recuperados, del Municipio de San Lorenzo, San Marcos.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el @mbito municipal y comunitario.

* En el mes de diciembre se realizaron visitas domiciliarias a
nifos con Desnutricion Aguda, con el objetivo de dar
seguimiento en su recuperacion nutricional, en coordinacién
con integrantes de la sub-comision de Atencion a la
Desnutricion  Aguda, del Municipio de San Lorenzo, San
Marcos.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

*  Durante el mes de diciembre se realizd el envio y traslado
de bitacoras de actividades relevantes, al Delegado
Departamental, para su respectivo seguimiento.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  En el mes de diciembre se participd en reunion de equipo,
donde se abordaron temas de importancia para la SAN, como la
entrega de Alimentos realizada en los diferentes municipios del
departamento de San Marcos, brindando informacion para
fortalecer los conocimientos del personal de la Institucion.

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Informe Final de Actividades

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 31 de diciembre de 2020/

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 16 de Noviembre

al 31 de Diciembre de 2020,con el fin de dar
SERVICIO TECNICO/que a continuacion se describe:

base a

1. Contrato No. DSESAN-1183-2020-029 /
2. Nombre: Oscar Abbdias AlvarezRios
3. Unidad Administrativa:

la clausula décima

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / San Marcos /~

4. A continuacion detallo las actividades realizadas

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion,
monitoreos  de las Comisiones Municipales,
Comunitarias  de Seguridad Alimentaria y
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

funcionamiento  y/o

*  Se asistio en una ocasidén a reunién del Concejo Municipal
de Desarrollo del Municipio de San Lorenzo, donde se
abordaron temas de importancia para el Municipio.

* Se apoyo en una reunion de la Comisién Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), donde se
Socializaron temas como: Sala Situacional de Salud y
Nutricién, Plan Operativo Anual 2020, entre otros temas de
importancia para el Municipio de San Lorenzo, San Marcos.

2 b) Orientar la elaboracion, monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la

Delegacion Departamental de la SESAN.

* En una ocasion se apoyd en la Socializacion del Rankin de
participacion institucional segun lo establecido en el POA, con
el pleno de la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional del Municipio de San Lorenzo, San Marcos.

3 C) Apoyar el seguimiento vy la ejecucion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en

* Se apoyd en una reunién de la Comision Técnica
Interinstitucional de Alimentacion Escolar (CTIAE) del Municipio
de San Lorenzo, donde se realizd el Analisis de la quinta
entrega de Alimentacion

procesos de coordinacion,
aplicacién de las estrategias,
implementacion de Diagnésticos Municipales
Comunitarics de la situacion Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

disefio, validacion,
metodologias y la

: : ; s Escolar, se hicieron las
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes . ; ; -
recomendaciones y observaciones necesarias con el objetivo
Coyunturales, entre otros. . v
de mejorar el proceso en la proxima entrega.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

*  En una oportunidad se apoyd en la Actualizacion de la Sala
situacional de Salud y Nutricion, con Ia encargada  del
Programa de Nutricidn del Centro de Atencién Permanente del
Municipio de San Lorenzo, San Marcos.




5 " |e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* En una oportunidad se apoy6é en visitas domiciliarias a
nifios con Desnutricion Aguda, del Municipio de San Lorenzo ,
San Marcos, con el Objetivo de dar seguimiento en la
Recuperacion Nutricional.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

bithcoras de
seguimiento

siete
para el

*+ Se realizdé el envio y traslado de
actividades al Delegado Departamental,
respectivo.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se participo en dos reuniones de Equipo donde se abordaron
temas de importancia en SAN, programa de Apoyo Alimentario y
Prevencion del COVID-19, Formato para la elaboracion del Plan
de Accion de la Gran Cruzada Nacional Por la Nutricion | entre
otros temas.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f) ¥
DPI 2168 69994 1228
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Ing.\René Mariirez Farfon 3
DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO l..\'ETl\TL’ %.I
Secretarin de Seguridad Alimeniaria y aulriciond:
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