Informe de Actividades Diciembre

Licda.

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2020

San Marcos 31 de diciembre de 2020 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2020./
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOy que a

continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-1073-2020-029 /

2. Nombre: Maria Fernanda Grajeda Alvarado
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos /

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
P nAnga’ :ja "°|“2°"“ac°'°"i' if;’;‘g'mah:"'i?ti" IZ"’ - Se participo en reunion de COMUSAN. Con el objetivo de
23:1 or:ietarias © de a Se cr)ir:asdo Alime:tarci:a S presentar los resultados de sala situacional de salud y
N tri(L:lional (COMUSAN ou COCOSAN) simil :’ nutricion, y la definicion de estrategias para abordar y socializar
u ; . Y ) o s . " 1 o de la GCNN ante instituciones del municipio de Pajapita.
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
> . = .
SL):m |in(1)i¢ra|:{‘otarde Ialos efgzzigzn‘ Z‘i:mr:gzio cgz - Se participd a socializar con los compaferos de
snua‘;én S Pl ol o y . ;—‘" 4o lag | COMUSAN que son  a) Bomberos Municipales, b) OMPNA c)
COMUSAN o similar arap romover Iau inclusion d DMM d) MINEDUC e) PNC f) COMPASION g) CONCEJALES h)
acciongs en proyecio sp ; :rograr‘;as . S‘;g":ridaz MAGA i) MIDES j) Banasa k) MSPAS. Para realizar las
ivid POA - L —
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN. actividades del POA - SAN 2021 del Municipio de Pajapita
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacién Departamental de la SESAN.
3 A - - -
:z:tivi dazza;ne:.»l Zf;:?li:tt;iciyalla z:::i'; r:io dz + Se da seguimiento a visitas domiciliarias a personas de la
fin de monitorear el cumplimierp:to };e objetivos ' de tercera edad en riesgo de INSAN Para beneficiarlos en un
planes institucionales como el Plan Estratégico en z;og:;\?tade la Direccion Municipal De la Mujer del Municipio
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes 12ptia.
Coyunturales, entre otros. ¢ Se socializa con los integrantes de COMUSAN el
lanzamiento de Jornadas médicas integrales de GCNN en el
Municipio de Pajapita.
4 d Apoyar a las COMUSAN imil
p:ocesopsy de cosor dinacion di:eﬁzlm' a\:alizr;ci:;s + Se paricipd en reunion de Comité de Operaciones de
aplicacion de las estrategie;s meto d'olo ias Ia‘ Emergencia Con los objetivos de analizar de manera conjunta
implementacion  de Diagnést'icos Muni?:ipale: y la logistica de apoyo del PAA decreto 12 — 2020 y sobre la
Comunitarios de la situacion  Alimentaria v r{:ﬂuuenviii ?gr;\;o;e:.:ni de los nuevos listados de beneficiarios en el
Nutricional, que permitan contar con la informacion P Japita.
para elaborar los informes de Salas Situacionales, [ + Se monitorea el Centro de atencion permanente para
entre otros. actualizacion de planilla nifios con DM, DAS. En el municipio
de Pajapita S.M.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

*  Se presentd a dar seguimiento a los monitoreos de nifios
con DAM Y DAS, acompafada de los integrantes de la
COMUSAN a verificar el estado nutricional de los nifios del
Municipio de Pajapita

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+  Se realizo él envio de planificacion y programacion semanal
que se realizara en el municipio de Pajapita a Delegado
Departamental

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+ Reunion de equipo en Delegacion Departamental para
conocer los lineamientos técnicos que se tiene que establecer
en el area de trabajo municipal.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente,

f) : ~ L

DPI 3371 18630 0920

Ing. René Martinez Farfdn ¢
DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Secretarfa de Seguridad Alimentaria ¥ Nutricional
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Licda.

Informe Final de Actividades

Hilda Maritza de la Asuncion Méndez Sazo
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 31 de diciembre de 2020

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Octubre al 31
de Diciembre de 2020/ con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-1073-2020-029/

Maria Fernanda Grajeda Alvaradg,~

decima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / San Marcos /

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! 3)  Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o * Se participd en tres reuniones de COMUSAN en el
momtorfeos‘ de las Co.mlsmnes‘ Mumgnpales, municipio de Pajapita, abordando los temas siguientes; a)
Con?u.nltarlas de Seguridad Allmentanz?\ . y Realizacion de actividades del POA 2020 b) informar sobre el
Nutncuona.l (COMUS',A,N y CO,COSAN) ° surrylar, programa de Apoyo Alimentario c) preparacion del POA 2021 d)
pa'ra la fmpleme‘nt‘acuon de acciones de Seguridad socializar sala nutricional e) evaluar los avances de monitoreo
Alimentaria y Nutricional. integrales de nifios con DA f) coordinar para la demostracion de

alimentos nutritivos g) socializar lo de la GCNN ante
instituciones del municipio de Pajapita

2 b) ~O.r|entar la elabprgcuon, rn.onnore.o del |, Se participé en tres actividades contempladas en el Plan
c.umpl‘lr’nlento de los objetlvqs y diagnéstico de Operativo Anual de la COMUSAN en el Municipio de Pajapita
Situacion del ) I?Ian Operativo anugl de” las con instituciones municipales y no gubernamentales para
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de realizar las actividades del POA - SAN 2021.
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacién Departamental de la SESAN.

3 :Z:tivi dgz(e))slareneél Z?;;?I:‘inci};allay c??nc\f:ilt‘;?io dz + Se paricipd en once visitas domiciliarias a familias en
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos ,de Riesgp de INSAN del municipio de Pajapita con el objetivo de
planes institucionales como el Plan Estratégico en beneficiarlos en jornadas meédicas y programas de la DMM y el

. ) . . lanzamiento de jornadas medicas integradas de la GCNN
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

4 d)  Apoyar a las (,:OM,USAN ,0 similar .en ,{OS +  Se realizaron ocho visitas al CAP para actualizar planilla de

procesos de coordinacion, disedo, validacion,

aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de  Diagnosticos  Municipales y
Comunitarios de la  situacién  Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

nifos con desnutricion captados por el personal de salud en el
municipio de pajapita

* Se participo en una reunién de COE en el municipio de
pajapita, con los objetivos a) Analizar de manera conjunta el
apoyo de PAA Decreto 12-2020

b) Nueva convocatoria de los listados beneficiarios del
Decreto 12-2020

PAA




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+  Se realizaron cuarenta y siete monitoreos de seguimiento a
nifos captados con desnutricion en diferentes lugares del
municipio de Pajapita, para verificar junto con los integrantes de
COMUSAN el estado nutricional de los nifos.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance vy proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores,

+ Se realizo el envio de doce bitacoras y planificaciones
semanales para hacer conocimiento las acciones que se estan
realizando dentro del municipio de Pajapita a delegado
departamental

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se participé en tres reuniones de equipo ordinaria con los
objetivos:

a) Propuesla para elaborar el plan de apoyo alimentario y la
logistica de entrega de los alimentos.

b) Se trabajo una propuesta para elaborar con integrantes de
COMUSAN el FODA y las acciones de la GCNN.

c) Temas de SAN y GCNN,

d) Lineamientos técnicos y trabajo operativo institucional a nivel
municipal.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

respaldan el producto del trabajo

Atentamente,

f) 'd
Pl 3374 18330 0920

P p o ’
Ing. Rend Farfan
DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Seeretaria de Seguridad Alimentaris y Nutricional
-SESAN

la direccion de

f)




